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_  SECRETARIA DE FINANZAS Y PLANEACION
COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL (COCODI)
MINUTA DE LA PRIMERA REUNION DE TRABAJO 2024

En la Ciudad de Xalapa de Enriquez Veracruz, en el Auditorio de la Secretaria de
Finanzas y Planeacién, ubicado en el Primer Piso del edificio que ocupa la Secretaria de
Finanzas y Planeacion, siendo las 12:00 horas del dia jueves 4 de julio de 2024, se
reunieron los Vocales y los Enlaces de las distintas dreas de esta Secretaria de
Finanzas y Planeacién, todos integrantes del COCODI, directamente relacionado con el
tema al que se hace referencia en la presente minuta. ------------— - i

En apego al Marco Integrado del Sistema de Control Interno, dar seguimiento a las
recomendaciones de la Contraloria General del Estado (CGE), a esta Dependencia
mediante el Oficio CGE/0343/2024, de fecha el 21 de marzo de 2024, referente a la
"Retroalimentacion SICI-IA-15, Informe Anual del SICI 2023", con la finalidad
de confirmar con las dreas observadas los trabajos a realizar para cumplir con las
recomendaciones de la Contraloria General del Estado y, con ello, colaborar para gue
se alcancen los objetivos institucionales, mejorar la gestion gubernamental y en el uso
eficiente de los recursos pUbliCos. ———=====mmmmmmm e

Las recomendaciones en materia de Control Interno, emitidas por la Contraloria
General del Estado, derivadas del seguimiento realizado al Informe Anual del SICI
2023, se dividen en tres rubros: 1. Recomendaciones de cardcter preventivo (4); 2.
Recomendaciones para seguimiento (6) y 3. Recomendaciones de atencién prioritaria
(1). Ver resumen de "RETROALIMENTACION SICI-IA-15 AL INFORME ANUAL DEL SICI
2023 (Anexo 1) y que forma parte integral de la minuta. -----—-----=m=mmmcccmceeeeee
Se presentan las recomendaciones y el tratamiento proporcionado a las
Recomendaciones de caracter preventivo (ver anexo 1), asimismo se sugiere continuar
con las medidas preventivas y de coordinacién que garanticen su observancia. La Mtra.
Nancy Bastida Huesca, enlace de Riesgos de ia Direccién General de Administracion,
interviene para destacar que se concluyeron los Manuales de Organizacién y los de
Procedimientos se encuentran con un avance del 98% de todas las &reas gque
componen la Secretaria de Finanzas y Planeacion. ----------——— ~ —m e
En las recomendaciones para seguimiento, enfocadas en las dreas de oportunidad
identificadas se puede apreciar en el Anexo 1, que se llevé a cabo el tratamiento para
la conclusion del proceso de extincién de los Fideicomisos Puiblicos, Mandatos Ptiblicos
y Andlogos mediante la publicacién en la Gaceta Oficial del Estado del "Decreto que
reforma, adiciona y deroga diversas disposiciones del decreto que establece Ia
Sectorizaciéon de los Fideicomisos Piblicos del Gobierno del Estado de Veracruz d
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Ignacio de la Llave", mediante el cual se da por.concluido el proceso de extincion de
los fideicomisos. ---- = S s
Finalmente, en la recomendacion de Atencidn Prioritaria, “Contrataciones
Gubernamentales”, la Direccién General de Administracién expone, mediante oficio del
26 de junio del afio en curso, el argumento donde establece que en ninglin momento
rebasa el monto sefialado de 1,203.5691 UMAS en la normatividad correspondiente.---

En uso de la voz, el L.C. Margarito L6pez Gerénimo, Vocal de Vigilancia del COCOD]I,
exhorta a los presentes a continuar cumpliendo con la normatividad en todas las
actividades de la SEFIPLAN, con el objetivo de que las actividades de los servidores
publicos proporcione a la Dependencia una seguridad razonable en el cumplimiento de
los objetivos institucionales que permitan una entrega-recepcién adecuada. ----------—-

UNICO. Las areas se comprometen a realizar los trabajos que permitan resolver las
recomendaciones sugeridas por la Contraloria General del Estado e implementar los
controles necesarios para evitar reincidir a futuro, asi como, optimizar la eficiencia Y
eficacia de la gestién para el desarrolio de los objetivos institucionales.------------=--—--

------------- ASISTENTES A LA PRIMERA REUNION DE TRABAJO 2024 ---------——
--------------- COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL ----------nnn-
- -- SECRETARIA DE FINANZAS Y PLANEACION -------—----—-n=mmnv

Mtra. Na Ba
Subdirectora de Arquitectura

Organizacional ;
Vocal de Riesgos de COCODI y enlace de Vocal de Vigilancia.

Riesgos de la DGA.

Gatedh

L.A.E. Nor 3 ViliSf Ferhandez Lic. Osvaldo Solérzanc Romero

Enlace de Etica del Organo Interno de Director General de Inversion Plblica
Control en la SEFIPLAN Vocal Honorifico

Vocal de Etica

Esta hoja de firmas forma parte de la Minuta derivada de la Primera Reunién de Trabajo del Comité de
Control y Desempefio Institucional (COCODI), que se llevé a cabo el jueves cuatro de julio de dos mil
veinticuatro.
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Mtro. Julio G o Yobal Sanchez
Jefe de Departamento de)Fortalecimiento
Institucional
Organo Interno Control en la SEFIPLAN

Esta hoja de firmas forma parte de la Minuta derivada de la Primera Reunién de Trabajo del Co

Control y Desempefio Institucional (COCODI), que se lievé a cabo el jueves cuatro de julio de’dos mil

veinticuatro.
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ANEXO 1

MINUTA DE LA PRIMERA REUNION DE TRABAJO 2024

DIRECCION GENERAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL SUBDIRECCION DE FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE
CONTROL INTERNO RETROALIMENTACION SICI-IA-15 INFORMEANUAL DEL SICI 2023

! TIPO DE AREAS DE )
NO. AREA | RECOMENDACION RUBRO OPORTUNIDAD RECOMENDACION
EJERCICIO 2023
Protocole para |la
Prevencién, Afencion
RE-PR- |UNIDAD  DE ggcomswngggg& y  Sencén  del
o1 GENERO PREVENTIVO Hostigamiento Sexual
y Acoso Sexual en la
APE
REPR. | bl og | RECOMENDACIONES | Dectaracion de
0> | ADMINISTRACIS | DE CARACTER | Situacién  Patrimonial
N PREVENTIVO y de Intereses.
Metodologia de la
Gestién de Riesgos de
RECOMENDACIONES | No Cumplimiento,
REE Nagke oD CARACTER | Gestion de Riesgos de
PREVENTIVO Conupcion y Gestion
de Cambios
Significativos.
REPR. | SommE  PE| Recomenpaciones
DE CARACTER | Mejora Continua.
04 DESEMPENO PREVENTIVO
INSTITUCIONAL
Del 100% de los cursos i =
RE-SE Programa Permanente | selicitados sélo el 82% Doy l;s:gt'nméeenfo 2 ka mnc:%;;:; b
i de Capacitacién de la | fue aprobado y el 38% | 2PTODacion de Ios cursos soliclados
01 CGE restante no aprobé & no al personal, asi como la aprobacién
presenté la capacitacion. 9l SIS
RECOMENDACIONES
Lot DE| pArA Su Bl 66% de los
SEGUIMIENTO trabajadores consideran | Optimizar el uso de Ics recurscs
RE.SE- relevante generar o | materiales asi mismo identificar las
02 Calidad en el Servicic | implementar dreas en las que se pudieran
herramientas realizar acciones de mejora en la
tecnoldgicas que | calidad en el servicio.
agilicen los tramites.
Establecer las acciones de control
necesarias a fin de concluir los
procesos para la formalizacién de
los convenios de exiincidn,
Extingisn 5 contrates ¥ demds instrl_.lmernos
RE-SE- DIRECCION RECOMENDACIONES | Terminacién de | Seguimiento al proceso ;?;r%ﬁgz ddcenrl:’iso Z?ec:;";iﬁmd;
oa | GENERAL  DE|PARA SU | Fideicomisos de exincitn de. s | L0 oo B e .
FIDEICOMISOS | SEGUIMIENTO Publicos, Mandatos | fideicomisos Termirec = o :
Publicos y Andlogos. Snacin e lcfegomlsos
Pdblicos, Mandatos Publicos vy
Analogos”, publicado en la Gaceta
Oficial | del Estado de Veracruz,
Nam. Ext 160, de fecha 21 de abril
del afio 2020.
Establecer mecanismos de control
. . Fueron emitidas 4 | Que aseguren la atencion de las
DIRECCION Revisiones y : recomendaciones determinadas por
RE-SE- | GENERAL  DE 'I;‘EggMENDACIONEgU Evaluationes de m;ﬂnizc“’;’::u:fﬁ:ﬁ el OIC, en los fiempos establecides
04 PLANEACION Y SEGUIMIENTO Indicadores de stendidas 2 on | PET@ ello; asi como integrar
EVALUACION Gestidn rocess deatemjg“z acciones preventivas en el PTCI,
P © |con la finalidad de evitar su
recumencia.
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NO.

TIPO DE
RECOMENDACION

RUBRO

AREAS DE
OPORTUNIDAD
EJERCICIO 2023

RECOMENDAGION

RE-SE-

DIRECCION
GENERAL

N

DE
ADMINISTRACIO

PARA
SEGUIMIENTOC

RECOMENDACIONES
suU

Revisibn  al
Vehicular

Parque

Del total de 97
vehiculos, se
encuentran activos 75 y
22 Inactivos, (los 22 se
encuentran propuestos
para baja).

Establecer mecanismos de
supervisién a fin de brindar atencién
y prevencién e observaciones
reletivas a la integracién de
expedientes, asi como llevar acabe
las gestiones necesarias para
concluir con los procesos de
depuracion, actualizacion y
desincorporacién, del active fio, en
los casos aplicables de los
vehiculos propuestos para baja, en
estricto apego, a los procedimientos
establecidos para ello.

RE-SE-
08

TESORERIA

DIRECION
GENERAL D
PROGRAMACIO

N
PRESUPUESTO

DE
Y

DIRECCION
GENERAL
INVERSION
PUBLICA

DE

PARA
SEGUIMIENTO

DIRECCION
GENERAL
CONTABILIDAD
GUBERNAMENT
AL

DE

RECOMENDACIONES
suU

Ejecucién del Recurso
Federal

Cuenta publica: 2021
Ente fiscalizador: ASF
ProgramafFondo: FAM,
uoos, FASP, EO023,
INSABI, UAG-AOR 030-
2022-30-u013.
Hallazgos recumentes:
Atraso en Ia
transferencia de recurso
ylo rendimientos a los
ejecutores del gasto.
Reintegros fuera del
plazo legal establecido.
No realizaron la
aportacion estatal
convenida.

Cuenta publica: 2022
Ente fiscalizador. ASF
Programa/Fondo: FAM,
uo0s, FA ETA, FASP,
PROGRAMA DE
ATENCION A LA
SALUD.

Haflazgos recumentes:
Afraso en la
transferencia de recurso
ylo rendimientos a los
ejecutores del gasto.
Reintegres fuera del
plazo legal establecido.

Implementar mecanismes de control
y supervisibn que aseguren la
correcta administracion, registro, -
generacién de  informacién ¥y
difusibn de la misma, de los
Recursos transferides por [a
federacién en virtud de la nafuraleza
de su origen, a fin de que se ejerzan
conforme a la calendarizacion y
términos previstos en los diversos
documentos normativos
establecidos para ello, asicomo a la
Ley General de Contebilidad
Gubemamental, el Cadigo
Financiero para el Estado de
Veracruz, el Consejo Nacional de
Amonizacién Contzble y demés
disposicicnes normativas.

R-AP-01

DIRECCION
GENERAL E
ADMINISTRACIO
N

DE

RECOMENDACIONES
PRIORITARIA

DE ATENCION

Contrataciones
Gubemamentales

Se rebasa el monto
acumulado en cada una
de las partidas durante
el ejercicio 2023, en la
modalidad de
Adjudicacién  Directa:
128 operaciones por un
monto acumulade de
$1,509,253.03
correspondiente a las
partidas de:
247001 Articulos
Metdlicos pam Ia
Construccion.

-351001 Conservacién y
Mantenimiento.

de Inmuebles (Edificios
Publicos)

214001 Materiales ¥y
Utiles para el
Procesamiento en
Equipos y Bienes
informaticos.

211001 Materiales y
Utles de  Oficina.
-248C01 Material
Eléctrico y Electronico.
361004 Impresiones.
515001 Bienes
Informaticos.

Establecer mecanismos de
supervision que garanticen la
eiecucion en estricto apege 2 la
normatividad, del Programa Anual
de Adguisiciones establecido por ia
dependencia, previniendo que no
sea rebasado el monto acumulado
en cada una de las partidas, en k&
modalidad de Adjudicacion Directa,
de acuerdo a | Art. 27 de la Ley de
Adgquisiciones, Amrendamientos,
Administracién y Enajenacién de
Bienes Muebles del Estado de
Veracruz.
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