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ACTA DE LA CUARTA SESI()N ORDINARIA 2024 DEL COMITE DE
CONTROL 'Y DESEMPENO INSTITUCIONAL (COCODI) EN LA
SECRETARIA DE FINANZAS Y PLANEACION DEL ESTADO DE
VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE

En la Ciudad de Xalapa de Enriquez, Veracruz, siendo las doce horas diecisiete
minutos del dia miércoles dos de octubre de dos mil veinticuatro, reunidos de forma
presencial en el auditorio de la Secretaria de Finanzas y Planeacién, por
instrucciones del Dr. José Luis Lima Franco Secretario de Finanzas y Planeacidn, en
su calidad de Presidente del COCODI y con fundamento en lo establecido en los
articulos 1 fracciones I, II, III, IV, Vy VI; 3 al 12 y 37 al 50 del Acuerdo por el que
se emite el Sistema de Control Interno para las Dependencias y Entidades del Poder
Ejecutivo del Estado de Veracruz, publicado en la Gaceta Oficial Nim. Ext. 142
Tomo II de fecha ocho de abril de dos mil veinte; se lleva a cabo la Cuarta Sesién
Ordinaria del Comité de Control y Desempefio Institucional (COCODI)
correspondiente al Ejercicio Fiscal 2024; por lo cual, en uso de la voz la Mtra.
Aurora Lara Garcia, Secretaria Técnica de la SEFIPLAN, en su caracter de
Presidenta Suplente del COCODI, da el

Muy buen dia, compafieras y compafieros de la Secretaria de Finanzas y Planeacién
que hoy nos acompafian, me es grato hacerles extensivo un cordial saludo del Dr.
José Luis Lima Franco, Secretario de Finanzas y Planeacidon y Presidente del
COCODI. Asi mismo, me complace darles la bienvenida a la Cuarta y tltima Sesién
Ordinaria del Comité de Control y Desempefio Institucional de esta Administracién.
Durante el proceso, siempre abordamos un tema fundamental para la gestion y
transparencia de nuestra dependencia: el control interno. ------—======—mmmmmmmme -

Para dar inicio a esta sesion, cedo el uso de la voz al Mtro. Vladimir Cruz Acosta,
Subsecretario de Planeacién, Coordinador del SICI y Secretario Técnico del COCODI
guien daré el mensaje de bienvenida y conducird la sesifn. ----=========mmmmmmmmmaaeee

1. Mensaje de Bienvenida. -
Les saludo cordialmente, compafieras y compafieros del Comité de Control y
Desempefio Institucional, agradezco su presencia en esta importante reunién. ------
En cumpiimiento a fa obiigacidn de mantener y mejorar et Control internmo, estamos
aqui reunidos para llevar a cabo la Cuarta Sesi6on Ordinaria de este 6rgano
colegiado, donde se aporten elementos para el logro de los objetivos del Sistema de
Control Interno (SICI), gestionando los riesgos que impidan alcanzarlos. ------------

Los principales temas que abordaremos serdn la Presentacidn de Resultados del
Programa de Trabajo de Control Interno 2024, la Presentaciéon y Aprobacion del
Informe Anual del SICI 2024, asi como la presentaciéon de los Informes de los
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Vocales de Vigilancia, Riesgos y Etica del COCODI. =====m===mmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmemmee / 1
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Los invito a seguir con los buenos resultados que presentamos en esta gestion,
teniendo siempre presente que podemos mejorarlos y alcanzar la excelencia que
nuestro deber nos demanda. --=--=======mm == mm e m e
Gracias nuevamente a todas y todos los aqui presentes e iniciemos con los
trabajos.--------=-~------- e i R

2. Pase de Lista y Declaracion del Quérum Legal. -----------—-=—=—————omommeeev
El Mtro. Vladimir Cruz Acosta, realiza el pase de lista a los integrantes debidamente
acreditados de este Comité, vocales honorificos e invitados de honor: 1) Mtra.
Aurora Lara Garcia, Secretaria Técnica, en suplencia del Dr. José Luis Lima Franco,
Secretario de Finanzas y Planeacion en su calidad de Presidente del COCODI; 2)
Mtro. Vladimir Cruz Acosta, Subsecretario de Planeacién, Coordinador del SICI y
Secretario Técnico del COCODI; 3). L.C. Margarito Lépez Gerénimo, Titular del
Organo Interno de Control en Ia SEFIPLAN y Vocal de Vigilancia; 4) L.A.E. Norma
Virginia Villar Fernéndez, Enlace de Etica del Organo Interno de Control en la
Secretarfa de Finanzas y Planeacién y Vocat de Etica; 5) Lic. Osvaldo Soiérzano
Romero, Director General de Inversiéon Publica y Vocal Honorifico.----=--==========---

Como invitados de honor, con voz pero sin voto: el Mtro. Jestis Miguel Gomez Ruiz,
Titular de la Unidad de Transparencia; Lic. Adela Gutiérrez Clemente, Directora
General del Sistema Estatal de Planeacién; Lic. Orlando Sosa Ldpez, Director
General de Planeacion y Evaluacién; Lic. José Luis Marin Miranda, Subdirector de
Planeacién para el Desarrollo del Estado de la Direccion General del Sistema Estatal
de Planeacién; Arq. Jorge Ernesto Gil Barriga, Jefe de Departamento de
Fortalecimiento Institucional de la Subdireccion de Planeacion para el Desarrollo del
Estado y Lic. Julio César Rivas Loeza, Enlace de la Direccidon General del Sistema
Estatal de Planeacion. —----—-=-—mmmmmmm oo oo e e

Una vez realizado el pase de lista, se determind gue se encontraban presentes
cinco de los nueve integrantes del Comité, por lo que, el Mtro. Vladimir Cruz
Acosta, Secretario Técnico del COCODI, solicita a la Presidenta Suplente se declare
qudrum legal Dara SeSIONar, —-—--mm oo e
Con base a lo anterior, la Mtra. Aurora Lara Garcia, Presidenta Suplente de este
Comité declara Quérum Legal para desarrollar la Cuarta Sesion Ordinaria del
COCODI de fecha miércoles 2 de octubre de 2024, por lo que todos los acuerdos
aqui tomados tienen plena validez en los términos de la normatividad aplicable, por
lo que se invita a los asistentes a la:-———========m == e e

3. Lectura y Aprobacion del Orden del Dia. ---------------- et —l/‘

A continuacion, el Mtro. Vladimir Cruz Acosta cede el uso de la voz al Lic. José Luis
Marin Miranda, Subdirector de Planeacién para el Desarrollo del Estado, quien
presenta para su aprobacion, el Orden del Dia dado a conocer a los integrantes del
Comité mediante anexo al Oficio No. DGSEP/0146/2024 de fecha veinticuatro de
septiembre de dos mil veinticuatro, relativo a la InVltaCIOI'I ala Cuarta Sesién
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Mensaje de bienvenida.—-------========mmmmmmm e S e S
Pase de lista de asistencia y declaracion de gudrum legal.—-==========cccemmceeo——
Lectura y aprobacién del orden del dia.—=====-=======-=mmm ool
Actualizacidn del Calendario de Sesiones 2024, --------—-==cmmmmmmmmmme e
Revision de Acuerdos de la Sesion Anterior.-=-----=====--=mmmmm s
Actualizacion de los Integrantes del COCODI.~-=====m=mmmm o e oo
Resultados del Programa de Trabajo de Control Interno 2024, ----==-==-=————————
Presentacién y Aprobacion del Informe Anual del SICI 202G oo
Presentacion de los Informes de los Vocales de Vigilancia, Riesgos y Etica del
COC O D~ e e e e e e e e
10.Propuesta de Calendario de Sesiones Ordinarias 2025, ———-———====mmmmmmmmmmee_
11.Asuntos generales. e e e i
12.Resumen de Acuerdos de esta Sesion, --------=-=-=--——- e
13. Cierre de la SesiOn. == ===mmmm s e

000N O U ) B

Después de dar lectura y revisar el Orden del Dia, el Secretario Técnico lo somete a
votacién del pleno, aprobdndose por unanimidad de votos y emitiéndose el
Siguiente;==s=r-irormmmrrrnne— et

aprueba el Orden del Dia de la Cuarta Sesidén QOrdinaria 2024 del Comité de Control
y Desempefio Institucional (COCODI) de esta Secretaria de Finanzas y Planeacion
(SEFIPLAN). =mmm e oo

4. Actualizacion del Calendario de Sesiones 2024, -—-----—————————————cmmmmeen
A continuacion, el Mtro. Viadimir Cruz Acosta cede ef uso de fa voz at Arg. Jorge
Ernesto Gil Barriga, Jefe de Departamento de Fortalecimiento Institucional, quien
presenta la modificacion del Calendario de Sesiones Ordinarias 2024, -----=---——————

Como recordaran, el calendario aprobado con anterioridad marcaba el 25 de
septiembre para llevar a cabo esta Cuarta Sesién Ordinaria del COCODI, sin
embargo por cuestiones de agenda de los integrantes de este Comité se tuvo que
posponer, en tal virtud se somete a consideracion del pleno la modificacién del

calendario como se presenta a continUaciOn: ========-mmmmmmmmmmm o
Sesidn Fecha Aprobada | Fecha Propuesta Estatus
Primera Sesion Ordinaria | 21 de febrero 2024 | 21 de febrero 2024 Sesionada ,l’——

Segunda Sesién Ordinaria | 07 de mayo de 2024 | 07 de mayo de 2024 | Sesionada

Tercera Sesion Ordinaria 20 de agosto 2024 20 de agosto 2024 Sesionada
Cuarta Sesidn . 25 de septiembre
P — 2024 02 de octubre 2024 | En proceso.
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A continuacion el Subsecretario Vladimir Cruz Acosta somete a consideracion del
Pleno la modificacién del Calendario de Sesiones Ordinarias 2024, para su
evaluacién y aprobacién correspondiente, con la intencidn de darle la validez a su
realizacion en este di@,——--—--———mmmmm s m e o
Después de conocer y analizar la modificacién del calendario de sesiones v al no
existir observaciones, se emite el siguiente:-------=-=-=-—ccceeee— - -——

ACUERDO COCODI-SFP-4S0-02/10/2024/-02.- Se aprueba la actualizacidn
del Calendario de Sesiones Ordinarias 2024 del Comité de Control y Desempefio
Institucional de la Secretaria de Finanzas y Planeacion, dejando sin efecto el
acuerdo COCODI-SFP-350-20/08/2024/-02,-------===========m=mm oo

5. Revision de Acuerdos de la Sesién Anterior. --——--—-----——— == mmmmmmmeeee
Continuando con el Orden del Dia, el Mtro. Vladimir Cruz Acosta, Subsecretario de
Planeacién, Coordinador del SICI y Secretario Técnico del COCODI, cede la palabra
al Lic. Julio Cesar Rivas Loeza, Enlace del COCODI de la Direccién General del
Sistema Estatal de Planeacién, quien dara seguimiento a los Acuerdos de la Primera
Sesién Ordinaria 2024: e

Con el permiso del pleno me permito informar el seguimiento a los Acuerdos de la
Tercera Sesién Ordinaria del Comité de Control y Desempefio Institucional 2024.---

REVISION DE ACUERDOS DE LA TERCERA SESION ORDINARIA DEL COCODI 2024

ACUERDO ESTADO COMENTARIOS

ACUERDO COCODI-SFP-3S0-20/08/2024/-01.- Por
unanimidad de votos, se aprueba el Orden del Dia de la
Tercera Sesién Ordinaria 2024 del Comité de Control y Atendida Sin comentarios.
Desempefio Institucional (COCODI) de esta Secretaria de
Finanzas y Planeacion (SEFIPLAN).

ACUERDO COCODI-SFP-3S0-20/08/2024/-02.- Se
aprueba la actualizacién del Calendaric de Sesiones
Ordinarias 2024 del Comité de Control y Desempeiio
Institucional de la Secretaria de Finanzas y Planeacion,
dejando sin efectoc el acuerdo COCODI-SFP-2S0-
07/05/2024/-02.

ACUERDO COCODI-SFP-3S0-20/08/2024/-03. - Se
aprueba por unanimidad de votos el Seguimiento de ;. . ;
Acuerdos de la Segunda Sesién Ordinaria 2024 del Comité Atendida PHcomantarics,
de Control y Desempefio Institucional de la SEFIPLAN.
ACUERDO COCODI-SFP-3S0-20/08/2024/-04.- Por
unanimidad de votos, se aprueba el Segundo Informe de
Avance del Programa de Trabajo de Control Interno 2024 Atendida Sin comentarios.
del Comité de Control y Desempefio Institucional de la
Secretaria de Finanzas y Planeacién (SEFIPLAN).

Atendida Sin comentarios.

.
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REVISION DE ACUERDOS DE LA TERCERA SESION ORDINARIA DEL COCODI 2024

ACUERDO ESTADO COMENTARIOS

ACUERDO COCODI-SFP-3S0-20/08/2024/-05.- Por
unanimidad de votos, el Pleno se da por enterado de los
resultados del “Andlisis General del Estado que Guarda el
Ente (Formato SICI-AG-11)" y “Analisis de Componentes y
Principios del Ente (Formato SICI-ACP-12)” en la Secretaria
de Finanzas y Planeacion (SEFIPLAN).

ACUERDO COCODI-SFP-3S0-20/08/2024/-06.- Por
unanimidad de votos, el Pleno se da por enterado del
resultado de la Encuesta de Percepcién de Etica (SICI-CE- Atendida Sin comentarios.
01 Cuestionario de Percepcién de Etica) en la Secretaria de
Finanzas y Planeacién (SEFIPLAN).

ACUERDO COCODI-SFP-3S0-20/08/2024/-07.- Por
unanimidad de votos, se aprueba el Reporte de Evaluacion
de Percepcién de Calidad del Segundo Trimestre 2024 de Atendida Sin comentarios.
los Comités de Contraloria Ciudadana de esta Secretaria de
Finanzas y Planeacién (SEFIPLAN).

Atendida Sin comentarios.

Al terminar la exposicién, en uso de la voz, el Secretario Técnico pregunta al Pieno
si existe algin comentario al respecto y al no existir observaciones, se emite el
QU . o e e e e e e e S i s e e S e e e
ACUERDO COCODI-SFP-4S0-02/10/2024/-03.- Se aprueba por unanimidad de
votos el Seguimiento de Acuerdos de la Tercera Sesion Ordinaria 2024 del Comité
de Control y Desempenio Institucional de la SEFIPLAN. -------—-———-—mmmmmmmmmmmo e

Para desahogar este punto, el Mtro. Vladimir Cruz Acosta, cede nuevamente el uso
de la voz al Arg. Jorge Ernesto Gil Barriga, quien presentara la Actualizacion de los
Integrantes del COCODI. Comenta que derivado de los cambios realizados en los
mando superiores de la Secretaria de Finanzas y Planeacién, se requiere la
actualizacion de los Integrantes de este Comité de Control y Desempefio
Institucional, toda vez que los cargos en éste comité son en funcién de los puestos
desempefiados como funcionarios publicos de esta Secretaria de Finanzas vy
Planeacién, tal como lo establece el articulo 37 del Acuerdo por el gque se Emite
el Sistema de Control Interno para las Dependencias y Entidades del Poder
Ejecutive del Estado De Veracruz, por lo gque procedo a dar lectura a los
nombres de los integrantes para este fin: ----------————— e

NOMBRE PUESTO CARGO COCODI
Dr. José Luis Lima Franco Secretario de Finanzas y Planeacién. Presidente.
Mtra. Aurora Lara Garcia Secretaria Técnica de la SEFIPLAN. Presidenta Suplente.
Mtro. Viadimir Cruz Acosta Subsecretario de Planeacién. Secretario Técnico.
Mtro. Rosendo Herrera Huerta Director General de Administracién. | Primer vocal.

il
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Subdirectora de Arquitectura
Organizacional.

. > P Titular del Organo Interno de Control en - 2
L.C. Margarito Lépez Gerdénimo la SEFIPLAN. Vocal de Vigilancia.

Mtra. Nancy Bastida Huesca Vocal de Riesgos.

Enlace de Etica del (')rgano Interno de

ALE: m Virgini Villar - .
kAL Ngrma giftls tia Control en la Secretaria de Finanzas y | Vocal de Etica.

Fernandez Planeacién.

Mtro. Martin Céceres Flores Procurador Fiscal. Vocal Juridico.
L.E. Diego David Meléndez Bravo Subsecretario de Ingresos. Vocal Honorifico.
L.E. Osvaldo Solérzano Romero Director General de Inversion Pablica. Vocal Honorifico.

Después de conocer los nombres y cargos a ocupar, el Secretario Técnico lo somete

a la consideracion del Pleno y al no haber comentarios ni observaciones, se emite el
siguiente: -------- SO S —— o e

ACUERDO COCODI-SFP-4SO-02/ 10/2024/-04.- Por unanimidad de votos, se
actualiza a los integrantes del Comité de Control y Desempefio Institucional
(COCODI), en funcién del puesto que desempefan actualmente en la Secretaria de
Finanzas y Planeacién (SEFIPLAN). -----==--==m-mmmomuv -

7. Resultados del Programa de Trabajo de Control Interno 2024. -------------
Para continuar con la Sesién, el Mtro. Vladimir Cruz Acosta, solicita a la Lic. Adela
Gutiérrez Clemente, Directora General del Sistema Estatal de Planeacién, que
exponga el siguiente punto del Orden del Dia. —---—---—-—-—-—————mmmmmmmo e
La Lic. Adela Gutiérrez Clemente refiere que las actividades realizadas durante este
ejercicio fiscal dentro del Programa de Trabajo de Control Interno 2024, fueron: ---
Se llevaron a cabo las cuatro Sesiones Ordinarias programadas en las siguientes
fECNaS  — == e e e e e e

Evento Fecha
Primera Sesién Ordinaria 21 de febrero
Segunda Sesidn Ordinaria 7 de mayo
Tercera Sesién Ordinaria 20 de agosto
Cuarta Sesion Ordinaria 02 de octubre

Donde se desarrollaron los siguientes temas: Actualizacion de los Integrantes del
COCODI; Presentacion del Programa de Trabajo de Control Interno 2024 y su
Cronograma Generai de Actividades; Presentacion dei Programa Anual de Trabajo
de Etica en la SEFIPLAN 2024; Presentacion del Programa de Capacitacion 2024 de
la Contraloria General del Estado a servidores publicos de la SEFIPLAN;
Seguimiento a las Areas de Oportunidad del ejercicio anterior; Presentacién de Ios
Avances del Programa de trabajo de Control Interno; Presentacion de la
Retroalimentaciéon del Informe Anual del SICI 2023; Presentacién de la
Evaluaciones de Calidad por parte de los Comités de Contraloria Ciudadana;
Resumen de los Formatos SICI-AG-11 y SICI-ACP-12 y Resultados de la Encuesta
de ELiCa 2024 . === mmmmmmm e e e o e e e e e e e e

| , e
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El dos de marzo se llevd a cabo la Primera Mesa de Gestion de Riesgos, donde se
revisaron los avances de las Acciones para el Tratamiento de los Riesgos
identificados durante el afio 2023 por cada una de las 16 &reas operativas de la
Secretaria de Finanzas y Planeacién. Asimismo, se establecié el calendario para la
Actualizacion de los Riesgos para su seguimiento en las Sesiones del COCODI del
presente aﬁo ———————————————————————————————————————————————————————————————
El 4 de julic se desarrolld la Primera Reunién de Trabajo con el cbjetive de certificar
que Ias areas observadas cumplieran con las recomendaciones de la Contraloria
General del Estado (CGE) establecidas en el documento “Retroalimentacion SICI-
IA-15, Informe Anual del SICI 2023" . ~--—-mmmmm oo
En el periodo comprendido del 20 de mayo al 7 de junio se realizd la Aplicacién y
Andlisis del Cuestionario sobre Etica, Valores y Principios cuyos resultados se dieron
a conocer en la Tercera Sesion Ordinaria, =-==s=s--=Ssns e smane e —————
Los Vocales de Vigilancia, Riesgos y Etica, elaboraron sus informes anuales para ser
presentados en esta Sesidén, mismos que més adelante se darédn a conocer.---------
Por dltimo, el Informe Anual del Comité se presenta a continuacién y se entregara a
la Contraloria General del Estado el proximo 15 de octubre del presente afio.--------

Una vez dado a conocer el Informe de Avances del PTCI y al no existir
observaciones, el Secretario Técnico emite el siguiente: -------=====mmmmmmmmmn -—

ACUERDO COCODI-SFP-4S0-02/10/2024/-05.- Por unanimidad de votos, se
aprueba el Informe de Resultados del Programa de Trabajo de Control Interno 2024
del Comité de Control y Desempefio Institucional de la Secretaria de Finanzas y
Planeacién (SEFIPLAN).-------- ---- e

8. Presentacién y Aprobacion del Informe Anual del SICI 2024, --——----------
El Mtro. Vladimir Cruz Acosta cede la voz a la Lic. Adela Gutiérrez Clemente,
Directora General del Sistema Estatal de Planeacién, para que presente este punto
Al PSR QB DL, -~ st i i e it

Con base en e Programa de Trabajo de Control Intermno {PTCI) y del Cronograma
General de Actividades que fueron aprobados en la Primera Sesion Ordinaria del
COCODI el 21 de febrero de 2024, se presente este Informe Anual, donde, con la
informacion proporcionada por los enlaces que conforman este Comité, nos brinda
el resultado de las acciones comprometidas por las dreas adscritas a la SEFIPLAN.--

En total se llevaron a cabo 4 Sesiones Ordinarias, 1 Mesa de Gestidn de Riesgos y 1
Reunién de Trabajo, donde los resultados fueron: implementaciéon del Control
Interno en la Dependencia, actualizacién del Catdlogo de Riesgos, seguimiento de
manera coordinada a las recomendaciones emitidas por la Contraloria General del
Estado en el documento “Retroalimentacion SICI-IA-15 Informe Anual del SICI
2023", con el fin de implementar acciones preventivas de control y coordinacion
para evitar la recurrencia de las mismas.-------------- R e SR

-
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guarda el Ente” se tuvo un resultado de 64 puntos sobre 66 posibles, asi como en
el formato SICI-ACP-12 «Anadlisis de Componentes y Principios en el Ente», se
obtuvo un resultado favorable de 176 puntos de un total de 180 posibles. En la

grafica siguiente se puede apreciar el avance de los resultados del afio 2020 a la
fecha sss s re i R e R e, R e e i T e e

CTETEMA RE ~AMARMTDM
L=t el Nt s

SICI-AG-11 “Andlisis General del| 2020 2021 | 2022 | 2023 | 2024

Estado que guarda el Ente” 46.5pts. | 60pts. | 63 pts. | 64 pts. | 64 pts.

SICI-ACP-12 “Analisis de | 2020 2021 | 2022 | 2023 | 2024

Componentes y Principios del Ente” 106 pts. | 162 pts. | 162 pts. | 167 pts. | 176 pts.

Dentro de las propuestas de mejora continua, determinadas a desarrollar en el
gjercicio 2024 manifestadas en el Informe Anual del SICI 2023, se trabajé en lo
siguiente: -------- 5 e e e e e e R e i i
Principio 1: Demostrar compromiso con los Principios y Valores Eticos. Se
continud con las capacitaciones en materia de “Etica e Integridad Publica”, “Sistema
de Control Interno”, asi como los “Ciclos de Profesionalizacion a personas
servidoras publicas en materia de ética, género, responsabilidades administrativas
y medios alternativos para la solucién de conflictos”.—======-===— oo
Principio 4: Demostrar Compromiso con la Competencia Profesional. A
finales del ejercicio anterior se aplicé la Encuesta de Clima Laboral.-----======ceemeu-
Principic 7: Identificar, Analizar y tratar a los Riesgocs. Se analizaron los
avances en el tratamiento de los Riesgos a través de la Mesa de Gestidon de
Riesgos, con la finalidad de actualizar nuestro catdlogo.--------=========m==mmmmmmumuu-
Principio 10: Diseiar Actividades de Control Interno. Se realizd la Primera
Reunion de Trabajo para dar seguimiento a las recomendaciones de la Contraloria
General del Estado (CGE), referente a la “Retroalimentacion SICI-IA-15, Informe
Anual del SICI 2023", con la finalidad de confirmar con las dreas observadas los
trabajos a realizar para cumplir con las recomendaciones de la CGE,-------------—-—-
Principio 15: Comunicar Externamente. Se llevé a cabo el seguimiento a las
acciones de comunicacion y coordinacion con la Contraloria General del Estado, a
traves del Vocal de Vigilancia del Comité.-=-=-=====mmmmmm oo

Por ditimo, como parte de las Propuestas de mejora Continua para 2025 se
propusieron: 1.- Trabajar con el reconocimiento e implementacién de los Coédigos
de Etica y de Conducta, toda vez que al hacerlo, no solo cumplirdn con sus
obl:gac;ones legales y morales, sino que también podran mejorar la percepcnon

fiscal, 3.- Contmuar con el anahsus de Rlesgos a traves de Mesas de TrabaJo para
eliminar o disminuir aquellos que se consideren afecten el cumplimiento de los
objetivos de la Secretaria. Asi como fortalecer la operaciéon y mejora continua de los
procesos, 4.- Dar prioridad y atencién a las observaciones y/o recomendaciones de
los entes fiscalizadores a través de reuniones de trabajo y 5.- Dar continuidad a las
acciones de mejora continua en todas las dreas. Asimismo, se llevard a cabo el
seguimiento a las acciones de comunicacién y coordinacion con la Contraloria
General del Estado. oo - -

/ i ” ﬂ
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Una vez dada a conocer la informacién, se solicita a los presentes su analisis y
comentarios y al no existir observaciones el Secretario Técnico emite el siguiente:

ACUERDO COCODI- SFP—4SO-02/10/2024/ -06.- Por unanimidad de votos, el
Pleno aprueba el Informe Anual del SICI 2024 en la Secretaria de Fmanzas y
Planeacion (SEFIPLAN ). === =mm s oo e e

9. Presentacién de los Informes de los Vocales de Vigilancia, Rlesgos V4
Etica del COCODI. —--mmmmmm oo oo
El Mtro. Vladimir Cruz Acosta cede la voz al Arq. Jorge Ernesto Gil Barriga, quien
comparte la Presentacién de los Informes de los Vocales de Vigilancia, Riesgos y
Etica del COCODI. =-=mmmmmmmm oo e e e

Inicia su intervencién sefialando las principales acciones lievadas a cabo por el
Vocal de Vigilancia, el Licenciado en Contaduria, Margarito Lépez Gerénimo: --------
Mantuvo una permanente comunicacic’;n y coordinacién con Ios reSponsables de la

en esta Secretaria; Informo de manera oficial y expedita la designaciéon de los
integrantes del COCODI a la Contraloria General del Estado; Participé en la
Vigilancia y Asesoramiento en el Grupo de Trabajo convocado por el Coordinador
del SICI, en Ias sesiones del COCODI; Se desempeiio efi cientemente como el Canal
sus atrlbucwnes, las actmdades de Control Interno para e! cumphm|ento de Ios
ObJetlvos de la Secretaria; Gestiondé la Capacitacién para el entendimiento y la
operacidon del SICI; Vigild que la elaboracién, en tiempo, forma los Informes
correspondientes. === === m o
A continuacién presenta el Informe de Actividades de la vocal de Riesgos del
COCQODI, L.A.E. Nancy Bastida Huesca: —----—-—-==m=mmmm e e oo
El 27 de marzo de 2024, se llevd a cabo la Primera Mesa de Gestidén de Riesgos con
la finalidad de exponer los avances del formato SICI-AATR-14 y a su vez, sugerirles
a los Enlaces de Riesgos analizar y evaluar, para su modificacién o eliminacién, los
riesgos registrados en el Catdlogo de Riesgos de la Secretaria. ----======—==cmmemeee
-En ia siguiente gréfica se puede ver ia evoiucion dei Catdiogo de Riesgus en esta
Dependencia; en el ejercicio fiscal 2022 llegamos a tener 80 Riesgos mismos que a
la fecha se han reducido @ 59 en 2024. ~==-==——m oo o mm e

Total de Riesgos 2021 al 2024

sC

5 8 3 8B 8

B e

BResgos

207t ] 2022 : 2028 2024 il /
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Se hace un reconocimiento a la Maestra Nancy Bastida Huesca y a todo su equipo
de trabajo, resaltando la importancia de identificar y Gestionar los Riesgos que no
solo ayuda a reconocer y controlar las amenazas y vulnerabilidades que podrian
afectar negativamente a la dependencia, sino que también permite establecer
estrategias preventivas para mitigar su impacto.-----------==-=-===m=-mmmmmmmemeeeeeee

Elna[man{-a prnsani': lag prgnc:palas art,vudarlns en materia r'la th':l !Iavat‘las a

cabo, en el marco del Programa Anual de Trabajo 2024, por la Enlace de Etica del
Organo Interno de Control y Vocal de Etica del COCODI, L.A.E. Norma Virginia Villar
Fernandez, detallando lo siguiente:------=--==-—=mmmmm e o
Se autorizd, en la Primera Sesion Ordinaria del COCODI, el Programa Anual de
Trabajo 2024 (PAT) elaborado por la Enlace de Etica del Organo Interno de Control
en la Secretaria de Finanzas y Planeacion y la Contraloria General del Estado;
Difusion y Promocion del Cédigo de Conducta de la Secretaria de Finanzas y
Planeacion entre los servidores publicos adscritos a la Secretaria de Finanzas y
Planeacion, mismo que puede ser consultado en el Portal de la SEFIPLAN; Se aplicd
y se analizo, en el periodo del 20 de mayo al 7 de junio el Cuestionario Exploratorio
sobre Etica, Valores y Principios, contando con una participacion de 1589 servidores
publico; Se promociond y difundié el 9 de cada mes como el Dia por la Integridad;
De enero a septiembre se difundieron mediante carteles, los Principios, Valores
Eticos y Reglas de Integridad; Se realizaron gestiones para qgue el personal de la
Secretaria de Finanzas y Planeacion, pudiera capacitarse y fortalecer sus
conocimientos en los temas que ofrece la Contraloria General del Estado a través
del Campus Virtual; Los Cédigos de Etica y de Conducta de la Secretaria de
Finanzas y Planeacion, se encuentran publicados en el Portal de la SEFIPLAN; A
través de la Enlace de Etica se apoyd en la conmemoracién del dia 8 de marzo,
como el origen en la lucha obrera femenina que buscé la defensa de sus derechos,
por lo que este dia se oficializé las reivindicaciones de las mujeres por la igualdad
de oportunidades. S e
A partir de este dia y hasta el 11 de octubre del presente afio, se aplicard en linea
el Cuestionario para la Evaluacién al Cumplimiento de los Cédigos de Etica y de
Conducta de la SEFIPLAN, por lo que deberan estar atentos a su correo institucional
para su solucion. -----=-=-=-=--- e e e

En uso de la voz, el Secretario Técnico solicita a los asistentes que analicen el
informe presentado y expresen observaciones o comentarios al respecto. Al no
existir observaciones, se emite el siguiente: ----=======m=mmmmm o m

ACUERDO COCODI-SFP-4S0-02/10/2024/-07.- Por unanimidad de votos, el

Pleno se da por enterado de los Informes de los Vocales de Vigilancia, R:esgos y
Etica del COCODI en la Secretaria de Finanzas y Planeacién (SEFIPLAN). ------------

10. Propuesta de Calendario de Sesiones Ordinarias 2025.-----------—----————-
A continuacion ei.Mtro. Viadimir Cruz Acosta cede ei uso de ia voz ai Lic. José Luis
Marin Miranda, Subdirector de Planeacién para el Desarrollo del Estado, quien para
desahogar este punto del Orden del Dia, presenta la propuesta de Calendario de

Sesiones Ordinarias 2025, —=———————mmem e e W ______7°
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Inicia comentando que el articulo 46, cuarto pdrrafo del Acuerdo por el que se
Emite el Sistema de Control Interno para las Dependencias y Entidades del Poder
Ejecutivo del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, establece que en la cuarta
sesion ordinaria se deberad, ademas de los puntos del Orden del Dia previamente
acordados presentar la propuesta del calendario de Sesiones Ordinarias del afio
siguiente. Con base a este ordenamiento me permito poner a consideracién de!
pleno el siguiente calendario para su consideraciéon: ---------------- -

No. de Sesidén Fecha
Primera Sesidén Ordinaria. 12 de marzo del 2025
Segunda Sesion Ordinaria. 18 de junio del 2025
Tercera Sesién Ordinaria. 10 de septiembre del 2025
Cuarta Sesién Ordinaria. 10 de diciembre del 2025

ACUERDO COCODI-SFP-450-02/10/72024/-08.- Se aprueba por unanimidad de
votos el Calendario de Sesiones Ordinarias del Comité de Contro! y Desempefio
Institucional para el Ejercicio 2025, tal como fue propuesto. - o -

11. Asuntos generales. -~ —m e
Para desahogar el siguiente punto del Orden del Dia, en el uso de la voz, el Lic.
Julio César Rivas Loeza, Enlace del COCODI de la Direccidon General del Sistema
Estatal de Planeacién, pregunta a los asistentes: étienen alguna observaciéon o tema
para desarrollar? —====—m-m s e
El Mtro. Vladimir Cruz Acosta, Secretario Técnico del COCODI, menciona que se
debe continuar la promocién en el uso del lenguaje incluyente en la SEFIPLAN, con\
miras a dar igual valor a las personas al poner de manifiesto la diversidad que |
compone a la sociedad y dar visibilidad a quienes en ella participan. De este modo
se busca que los servidores publicos promuevan en todo momento la igualdad entre
tos usuarios de ios servicios prestados por la Secretaria y lograr gue todas las
personas sean tratadas con respeto y con igualdad de derechos. Asi evitamos que
en esta dependencia se reproduzcan roles y estereotipos de género que inciden en
la desigualdad, la exclusion y discriminacion. —----=========mmm s m o
De la misma manera, expresa que se debe seguir respetando el Manual de
Identidad del Gobierno del Estado en lo correspondiente a no utilizar en la
documentacion oficial el grado académico de los titulares de las diferentes dreas de

[ SOOTBEATIA. —m e simm s st i o e i 50

El Licenciado en Contaduria, Margarito Lopez Gerénimo, Vocal de Vigilancia del X
COCODI, interviene para felicitar al Comité por su trabajo en los temas
correspondientes ai Controi Interno de ia SEFIPLAN, mediante el andlisis de ia
gestion publica con los instrumentos apropiados, logrando consolidar un Sistema de
Control Interno acorde con las necesidades de la Secretaria. Reconoce también la

eficacia para lograr la consecucién de metas y objetivos que nos propusimos y, con @

. [
- °
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ello, lograr la eficiencia en la utilizacién de los recursos publicos para alcanzar la
Misién y Visién Institucional de la Secretaria. -------==---======-=mmmommmmmmeeeeee

El Licenciado Osvaldo Soldérzano Romero, Vocal Honorifico del COCQODI, comenta
que las tareas realizadas en el Comité permitieron identificar 9 riesgos en la
Direccion General a su cargo y que mediante su tratamiento, en este ejercicio
lograron reducirlos a 5. Por lo anterior, agradece la participacién de tecdos los
integrantes del COCODI en las labores encomendadas. -------==-==========mmmmcmmeeueu

La Maestra Aurora Lara Garcia, Presidenta Suplente del COCODI, agradece a
nombre del Dr. José Luis Lima Franco, Presidente del COCODI, los trabajos
realizados para generar confiabilidad, veracidad y oportunidad de la informacion
relativa a finanzas, presupuesto y operacion, asi como fortalecer el cumplimiento de
las normas aplicables, lo que permitié la solventacion de las observaciones de las
distintas auditorfas practicadas por los Organos de Control a la Secretaria,-----------

No existiendo ningin tema adicional a tratar, el Secretario Técnico cede el uso de la
voz al Lic. Julio César Rivas Loeza para el Resumen de acuerdos de esta Sesidn. ---

12. Resumen de acuerdos de esta Sesion. —-—---------—-=-=m-mmmmmmmmmm e
El Lic. Julio César Rivas Loeza procede a revisar los acuerdos de la Sesidén: ---------
ACUERDO COCODI-SFP-4S0-02/10/2024/-01.- Por unanimidad de votos, se
aprueba el Orden del Dia de la Cuarta Sesién Ordinaria 2024 del Comité de Control
y Desempefio Institucional (COCODI) de esta Secretaria de Finanzas y Planeacion
(SEFIPLAN ) === === e m o e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e

ACUERDO COCODI-SFP-4S0-02/10/2024/-02.- Se aprueba la actualizacion
del Calendario de Sesiones Ordinarias 2024 del Comité de Control y Desempefio
Institucional de la Secretaria de Finanzas y Planeacién, dejando sin efecto el
acuerdo COCODI-SFP-350-20/08/2024/-02..-===========mmmmeamauaan =

ACUERDO COCODI-SFP-4S0-02/10/2024/-03.- Se aprueba por unanimidad de
votos el Seguimiento de Acuerdos de la Tercera Sesion Ordinaria 2024 del Comité
de Control y Desempefio Institucional de la SEFIPLAN.---==-=—=—m oo oo
ACUERDO COCODI-SFP-450-02/10/2024/-04.- Por unanimidad de votos, se
actualiza a los integrantes del Comité de Control y Desempefio Institucional
(CGCODI), en funcidn dei puesto que desempefian actuaimente en ia Secretaria de
Finanzas y Planeacion (SEFIPLAN). —=---=-mmmmmmmmmmm e e e e

ACUERDO COCODI-SFP-4S0-02/10/2024/-05.- Por unanimidad de votos, se
aprueba el Informe de Resultados del Programa de Trabajo de Control Interno 2024
del Comité de Control y Desempefio Institucional de la Secretaria de Finanzas y
Planeacion (SEFIPLAN).~—r-mrrcrrmememc e oo e i smn s i s

ACUERDO COCODI-SFP-4S0-02/10/2024/-06.- Por unanlmldad de votos, el
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Pleno aprueba el Informe Anual del SICI 2024 en la Secretaria de Finanzas y
Planeacion (SEFIPLAN). —-~===rmsmsmmom e e e e e
ACUERDO COCODI-SFP-450-02/10/2024/-07.- Por unanimidad de votos, el
Pleno se da por enterado de los Informes de los Vocales de Vigilancia, Riesgos y
Etica del COCODI en la Secretarfa de Finanzas y Planeacién (SEFIPLAN).-—-===--===--

ACUERDO COCODI-SFP-4S0-02/10/2024/-08.- Se aprueba por unanimidad de
votos el Calendario de Sesiones Ordinarias del Comité de Control y Desempefio
Institucional para el Ejercicio 2025, tal como fue propuesto. ------------—-———-ocmeeu-

13. Clausura de la Sesion.———----=--=mmmmmm o e e
En uso de la voz, la Mtra. Aurora Lara Garcia, Presidenta Suplente de este Comité,
menciona que una vez tratados y terminados todos los puntos del Orden del Dia, no
habiendo otros asuntos que tratar, siendo las trece horas del dia miércoles dos de
octubre de dos mil veinticuatro, se da por concluida la Cuarta Sesidon Ordinaria
2024 gei Comité de Control y Desempefio Institucionai, ievantando la presente
Acta, firmando y rubricando al calce todos los que intervinieron en ella.--------------

Integrantes del Comité de Control y Desempeiio Institucional en Ila
Secretaria de Finanzas y Planeacion: ----------—----——oom oo

CL s

Mtra. AUGrora Lara Garcia
Secretaria Técnica deé la SEFIPLAN
Presidenta Suplente del COCODI

ortfol en la SEFIPLAN

Vocal de Vigilancia

1=l retarlo Técnice del COCODI

Esta hoja de firmas forma parte del Acta de la Cuarta Sesi6én Ordinaria del Comité de Control y
Desempefio Institucional (COCODI), que se llevé a cabo el dia miércoles dos de octubre del afio dos
mil veinticuatro. == < e e
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Lic. Osvaldo Solérzano Romero
i Director General de Inversién
Enlace de Etica en la SEFIPLAN Publica

Vocal de Etica del COCODI Vocal Honorifico

INVITADOS DE HONOR

7
Lic. Adel iérrez Clemente
Directora General del Sistema
Estatal de Planeacién

Lic. Luis Marin Miranda
Subdirector de Planeacién para el
Desarrollo del Estado

sto Gil Barriga
ortalecimiento Institucional de la
€ion para el Desarrollo del Estado

Arq. Jorge
Jefe de Departamento dé
Subdireccidén de Pla

Esta hoja de firmas forma parte del Acta de la Cuarta Sesién Ordinaria del Comité de Control y
Desempeiio Institucional (COCODI), que se llevd a cabo el dia miércoles dos de octubre del afio dos
mil veinticuatro.--———-------~-re=mamn-- = e o
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