
Fecha Emisión: 

Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave
Presupuesto Basado en Resultados-Sistema de Evaluación del Desempeño

SIED-001 Ficha Técnica de la Actividad Institucional
BAP.B.O.365.Y Responsabilidades Administrativas

Dependencia o entidad responsable: Dirección General de Responsabilidades Administrativas

Beneficiario: Gobierno

Presupuesto autorizado 2024

Datos de alineación
Label32

Bloque Temático del PVD Objetivo del PVD al que Contribuye Programa Sectorial Objetivo del Programa Sectorial al que Contribuye

A - Política y Gobierno

Erradicar la corrupción en la administración pública
estatal a partir de la implementación coordinada de
medidas para la transparencia y la rendición de
cuentas. B - Programa Sectorial de la

Contraloría General 2019-2024

Establecer mecanismos de control y vigilancia en el manejo de los recursos
públicos al interior de la Administración Pública Estatal, a través de la
implementación del Sistema de Control Interno, atendiendo la transparencia y
la rendición de cuentas e impulsando el comportamiento ético de los
servidores públicos en el desempeño gubernamental.

Objetivo de la AI Resultado Clave Elementos a medir Tipo de AI

Promover acciones que faciliten los procedimientos de
rendición de cuentas que inhiban prácticas de corrupción e

impunidad entre los servidores públicos estatales, fomentado la
transparencia.

Incrementar el No. de análisis de evoluc. Patrim., emitir
constancias de no inhabilit. en tiempo, que todos los

serv. Públ. presenten debidamente la decl. de sit. Patr.
y de intereses, resolución del número de

proced.Admvos. Programados

Realización de análisis de evoluciones
patrimoniales, atención a las solicitudes de

constancias de No inhabilitación, recepción de
declaraciones de situación patrimonial y de

intereses, resolución de procedimientos
administrativos.

Especifico

Fundamento jurídico (Resumen)
Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, artículos 2, 22, 23, 24, 25, 34, 4
46, 49 y 50 y los artículos 41 y 42 del Reglamento Interior de la Contraloría General del Estado de Veracruz de Ignacio de la

Llave.

Descripción de indicadores

18/06/2024

     Objetivo(s) de Desarrollo Sostenible (Agenda 2030) Eje General del PVD

P - Paz, justicia e instituciones sólidas B - Desarrollo Económico

Nombre del indicador Fórmula del indicador Tipo de fórmula

[I1] Proporción de Resolución de Procedimientos de
Responsabilidad Administrativa

(Número de Procedimientos de Responsabilidad
Administrativa Resueltos/Número de Procedimientos de

Responsabilidad Administrativa programados a resolver)*100
Otras proporciones

Descripción Unidad de medida Dimensión Meta 2024

Muestra el porcentaje de procedimientos administrativos que
son resueltos como parte del total de procedimientos

administrativos programados.
Porcentaje Eficacia 100.00

Clave Frecuencia Sentido del indicador

Mensual Constante

Variable Descripción
Unidad de

medida Meta 2024 Fuente de información

Número de
Procedimientos de
Responsabilidad

Administrativa Resueltos

Refiere al conjunto de trámites y formalidades
jurídicas que precederán todo acto administrativo,
que conforme a procedimiento han sido resueltos.

Procedimiento 92.00

Base de datos y Expedientes resueltos con
motivo de los Procedimientos de

Responsabilidad Administrativa.-Dirección
General de Responsabilidades

Administrativas.

Número de
Procedimientos de
Responsabilidad
Administrativa

programados a resolver

Refiere al conjunto de trámites y formalidades
jurídicas programados a resolver, derivados del

incumplimiento de responsabilidades por parte de
los servidores públicos.

Procedimiento 92.00

Programa General de Trabajo de la Contraloría
General para el ejercicio fiscal.-Dirección

General de Responsabilidades Administrativas
Dirección General de Responsabilidades

Administrativas.

Clave y nombre de la U.R. responsable del
indicador: 211110100010400  Dirección General de Responsabilidades Administrativas

Nombre, cargo y titular de la U.R.
responsable del indicador: L.D. Alfredo Alarcón Palmeros
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Nombre del indicador Fórmula del indicador Tipo de fórmula

[I3] Proporción de cumplimiento en la emisión de
Constancias de No Inhabilitación o Registro de

Sanción

(Número de constancias de no inhabilitación o Registro de
Sanción expedidas/Número de constancias de no

inhabilitación o Registro de Sanción solicitadas)*100
Otras proporciones

Descripción Unidad de medida Dimensión Meta 2024

Expresa la proporción de cumplimiento de la expedición de
contancias de No Inhabilitación o registro de sanción. Porcentaje Eficacia 100.00

Clave Frecuencia Sentido del indicador

Trimestral Constante

Variable Descripción
Unidad de

medida Meta 2024 Fuente de información

Número de constancias de
no inhabilitación o Registro

de Sanción expedidas

Se refiere al total de constancias de no
inhabilitación o registro de sanción emitidas

dentro de los tiempos de respuesta establecido.
Constancias 50,000.00 Sistema de emisión de Constancias de-No

Inhabilitación o Registro de Sanción.

Número de constancias de
no inhabilitación o Registro

de Sanción solicitadas

Se refiere al número de constancias de no
inhabilitación solicitadas por servidores públicos o

aspirantes a servidor público.
Constancias 50,000.00 Sistema de emisión de Constancias de-No

Inhabilitación o Registro de Sanción.

Clave y nombre de la U.R. responsable del
indicador: 211110100010400  Dirección General de Responsabilidades Administrativas

Nombre, cargo y titular de la U.R.
responsable del indicador: L.D. Alfredo Alarcón Palmeros

Nombre del indicador Fórmula del indicador Tipo de fórmula

[I4] Proporción de recepción de declaraciones de
situación patrimonial y de interés

(Número de declaraciones de situación patrimonial y de
interés recibidas/Servidores públicos que deben presentar

declaración de Situación patrimonial y de interés)*100
Otras proporciones

Descripción Unidad de medida Dimensión Meta 2024

Expresa el porcentaje de cumplimiento por parte de los
servidores públicos en la presentación de su declaración de

situación patrimonial y de interés.
Porcentaje Eficacia 100.00

Clave Frecuencia Sentido del indicador

Anual Constante

Variable Descripción
Unidad de

medida Meta 2024 Fuente de información

Número de declaraciones
de situación patrimonial y

de interés recibidas

Se refiere al total de declaraciones de inicio,
conclusion de encargo y modificacion patrimonial
que presentan los servidores públicos obligados

de la APE, de conformidad con la Ley General de
Responsabilidades Administrativas

Declaración
Patrimonial

20,000.00

Sistema Declaraver y expedientes que
contienen declaraciones de situación

patrimonial y de interés presentadas de
manera impresa,-registradas en el sistema de

declaraciones de situación patrimonial de
servidores públicos.

Servidores públicos que
deben presentar

declaración de Situación
patrimonial y de interés

Toda persona que desempeñe un empleo cargo o
comisión en los entes públicos, en el ámbito local
conforme a lo dispuesto en el artículo 108 de la

Constitución Politica de los Estados Unidos
Mexicanos

Servidor Público 20,000.00

Sistema Registro Único de Servidores Públicos
(RUSP), Reporte "Consulta - Cumplimiento -

Obligaciones de servidores públicos
(obligados)";-Subdirección de Situación y

Evolución Patrimonial

Clave y nombre de la U.R. responsable del
indicador: 211110100010400  Dirección General de Responsabilidades Administrativas

Nombre, cargo y titular de la U.R.
responsable del indicador: L.D. Alfredo Alarcón Palmeros
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Nombre del indicador Fórmula del indicador Tipo de fórmula

[I2] Tasa de variación de las evoluciones
patrimoniales verificadas.

((Número de verificaciones de evoluciones patrimoniales
realizadas en el año actual/Número de verificaciones de

evoluciones patrimoniales realizadas en el año
anterior)-1)*100

Tasa de variación

Descripción Unidad de medida Dimensión Meta 2024

Expresa la proporción de revisiones a las declaraciones
patrimoniales presentadas por los servidores públicos,

identificando una variación en su patrimonio, conforme a la Ley
General de Responsabilidades Administrativas.

Porcentaje Eficacia 0.00

Clave Frecuencia Sentido del indicador

Trimestral Ascendente

Variable Descripción
Unidad de

medida Meta 2024 Fuente de información

Número de verificaciones
de evoluciones

patrimoniales realizadas
en el año actual

Representa la revisión al patrimonio del servidor
público,  manifestado en la declaración inicial y

las subsecuentes, en el año actual

Evoluciones
patrimoniales

24.00

Expedientes físicos de evolución patrimonial
de los servidores públicos obtenidos de la

verificación aleatoria;-Subdirección de
Situación y Evolución Patrimonial.

Número de verificaciones
de evoluciones

patrimoniales realizadas
en el año anterior

Representa la revisión al patrimonio del servidor
público,  manifestado en la declaración inicial y

las subsecuentes, en el año anterior

Evoluciones
patrimoniales

24.00

Expedientes físicos de evolución patrimonial
de los servidores públicos obtenidos de la

verificación aleatoria;-Subdirección de
Situación y Evolución Patrimonial.

Clave y nombre de la U.R. responsable del
indicador: 211110100010400  Dirección General de Responsabilidades Administrativas

Nombre, cargo y titular de la U.R.
responsable del indicador: L.D. Alfredo Alarcón Palmeros

Nombre, cargo y firma del Enlace ante la Contraloría General Nombre, cargo y firma del Titular de la UP Responsable

.

. .
.

Responsables de la información
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