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Asunto: Anexo V. Complemento del
Proyecto de Mejora 2022

Lic. Vladimir Cruz Acosta
Subsecretario de Planeacion
Presente

De conformidad al art. 35 de los Lineamientos para el funcionamiento del Sistema
de Evaluacion del Desempefio del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave,
Capitulo Xll, de los Proyectos de Mejora; asi como, en apego al Mecanismo para la
Elaboracién y Seguimiento de Aspectos Susceptibles de Mejora, emitido por el
Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienestar 2.0 (SSPMB);
podra constatar el cumplimiento de 3 de los 9 aspectos, mismos que se han cubierto
de acuerdo con las acciones y actividades propuestas no omitiendo indicar que los
6 restantes daran cumplimento durante el ejercicio fiscal 2023 de conformidad a las
fechas del Término de Referencia enmarcado en el Proyecto de Mejora 2022.

Por lo anterior, anexo al presente, sirvase encontrar el Anexo V referido para pronta
referencia, con el ASM concluido, asi como las evidencias (productos entregables)
en un CD adjunto, mismas que se encuentran alojadas en el SSPMB comentado.

Sin mas por el momento, reciba un cordial saludo.
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CONALEP - Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Veracruz

33.33%

Identificacion del

N° % Avance AspectosMSeL;(r:aeptlble i Actividades Area Responsable Fecha de Término Resultados Esperados Péﬁ?r"é;tgslgéo Documento Probatorio Observaciones
3. Proponer la actualizacion| | ggjicitar Ia Contar con documentos| L ) ] El Perfil de Puestos del
de Perfil de Puestos en revision y/o Recursos Humanos / rectores actualizados | Liga de publicaciony | Liga Perfil de Puestos y| Conalep sigue vigente
virtud de que es un validacion del | Juridico / Tecnologias para tener certeza capturas de pantalla, | Contrato Colectivo de | y autorizado por la
1 100% documento importante |\, 1 e Perfil del Aplicadas "31/1/2023" normativa, legal y oficios. Trabajo 2022-2023. |SHCP por lo que no se
acorde al funcionamiento Puestos a la juridica. requirio turnarlo a
del Conalep Veracruz. Contraloria revision a la CGE ni
Gestionar la publicacién en General del someterlo ante Junta

Portal de Internet del
Contrato Colectivo de
Trabajo actual.

Estado. 2. Someter|
mediante acuerdo
y para su
aprobacion ante la
H. Junta Directiva
del Colegio. 3.
Solicitar mediante
correo, tarjeta o
similar la
publicacion del
Manual de Perfil de
Puestos al area de
T.A. 4. Solicitar
mediante tarjeta o
similar, ante el
Sindicato, las
gestiones a fin de
contar con el
Contrato Colectivo
de Trabajo actual.
5.

Fecha de Elaboracion:

30/05/2023

Directiva, fue
publicado en la Pagina
Oficial del Colegio. Por|

lo que respecta al
Contrato Colectivo del
Trabajo, este fue
actualizado y se
procedi6 a la
publicacién de igual
manera en la pagina
del Colegio; asimismo,
se turnaron las
gestiones con el
sindicato; con las
acciones anteriores se
da por concluido este
ASM.
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Nombre de la Dependencia: CONALEP - Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Veracruz
Formato oficial Consejo Secretaria y
Funcién Publica Avance al Documento de Trabajo del Fondo: 33.33%
Aspectos Susceptible de A Productos y/o R CE
N° % Avance . Actividades Area Responsable Fecha de Término Resultados Esperados Documento Probatorio Observaciones
Mejora Entregables
Solicitar a TA
mediante correo,
tarjeta o similar la
publicacion del
contrato Colectivo
de Trabajo actual.
Fecha de Elaboracion: 30/05/2023
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