
Fecha Emisión: 

Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave
Presupuesto Basado en Resultados-Sistema de Evaluación del Desempeño

SIED-001 Ficha Técnica de la Actividad Institucional
A.A.P.M.E.230.Y. Control Interno en las Acciones Gubernamentales

Dependencia o entidad responsable: Secretaría de Seguridad Pública

Beneficiario: Gobierno

Presupuesto autorizado 2022

Datos de alineación
Label32

Bloque Temático del PVD Objetivo del PVD al que Contribuye Programa Sectorial Objetivo del Programa Sectorial al que Contribuye

A - Política y Gobierno

Definir las políticas públicas que favorezcan una
Cultura de Paz y Derechos Humanos y coadyuven a la
erradicación de los distintos tipos de violencia, así
como el fortalecimiento de las relaciones sociales
pacíficas, de respeto, tolerancia, equidad, inclusión y
justicia social.

M - Programa Sectorial de
Seguridad y Protección
Ciudadana 2019-2024

Fortalecer las acciones en materia de Desarrollo y Mejoramiento Policial, que
permitan dignificar la labor que desarrollan los Policías Veracruzanos.

Objetivo de la AI Resultado Clave Elementos a medir Tipo de AI

Mejorar la perspectiva de la acción pública de la política
pública, a través de mejores acciones para lograr una

modernización eficaz.

Haber realizado todas las acciones necesarias para
fomentar en los servidores públicos la rendición de

cuentas en la Administración Pública

Cumplimiento de las Auditorías programadas por los
Órganos Internos de Control en su Programa

Generalde Auditoria.
Especifico

Fundamento jurídico (Resumen) Art. 32 frac. II y 34, fracs. II, III, V, VII, VIII, IX, XI y XIV del Reglamento Interior de la Contraloría General.

Descripción de indicadores

19/09/2022

     Objetivo(s) de Desarrollo Sostenible (Agenda 2030) Eje General del PVD

P - Paz, justicia e instituciones sólidas A - Derechos Humanos

Nombre del indicador Fórmula del indicador Tipo de fórmula

Porcentaje de Auditorías (Auditorías realizadas/Auditorías programadas)*100 Eficacia programatica

Descripción Unidad de medida Dimensión Meta 2022

Número de auditorías que cumplieron con su proceso de inicio y
término con sus respectivas actas y cédulas de resultados

realizadas a la Secretaría de Seguridad Pública.
Porcentaje Eficacia 100.00

Clave Frecuencia Sentido del indicador

Semestral Constante

Variable Descripción
Unidad de

medida Meta 2022 Fuente de información

Auditorías realizadas

Número de auditorías que cumplieron con su
proceso de inicio y término con sus respectivas
actas y cédulas de resultados realizadas a la

Secretaría de Seguridad Pública.

Auditorías 3.00

Informes de resultados emitidos por el Órgano
Interno de Control concentrados en la

coordinación de estrategías y seguimiento de
control interno de la Contraloría General y en el

Órgano Interno de Control.-Secretaría de
Seguridad Pública-Órgano Interno de Control

de la Secretaría de Seguridad Pública

Auditorías programadas
Número de auditorías programadas a realizar a la
Secretaría de Seguridad Pública, con sus cartas

planeación.
Auditorías 3.00

Informes de resultados emitidos por el Órgano
Interno de Control concentrados en la

coordinación de estrategías y seguimiento de
control interno de la Contraloría General y en el

Órgano Interno de Control.-Secretaría de
Seguridad Pública-Órgano Interno de Control

de la Secretaría de Seguridad Pública

Clave y nombre de la U.R. responsable del
indicador: 211110130010100  Secretaría de Seguridad Pública

Nombre, cargo y titular de la U.R.
responsable del indicador: Ulises Rodríguez Landa
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Nombre, cargo y firma del Enlace ante la Contraloría General Nombre, cargo y firma del Titular de la UP Responsable

.

. .
.

Responsables de la información
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