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1 PRESENTACION

Doy las gracias a todos los ciudadanos de Zaragoza por haber confiado en nosotros y
nuestras propuestas de gobierno por apoyarlas, darnos la oportunidad de brindarles una
administracion municipal que nos lleve a trabajar con los valores democraticos a las leyes
del orden federal estatal y municipal en todo momento con franqueza y honestidad.

En esta administracién buscamos ser un municipio lider que guie al pueblo de Zaragoza a
un impulso de participacion ciudadana, trabajar en las decisiones y acciones por el gobierno
municipal.

Como objetivo principal de este plan de desarrollo municipal de Zaragoza 2022-2025, es
lograr la participacion de todos los sectores en busca de un bien coman, el cual es mejorar
las condiciones de nuestro municipio para las generaciones que vienen en camino.

Existe un gran reto para poder lograr la transformacion de Zaragoza, porque hay que trabajar
con valores en todo momento, incluyendo el trabajo de los jovenes y asi poder abarcar
sectores mas fuertes.

Fomentaremos el deporte en nifios y jovenes de nuestro municipio, asi mismo impulsaremos
la educacion tecnoldgica también mejoraremos el servicio a la asistencia social y cultural
para el progreso de nuestros habitantes.

Como objetivo tenemos que transversalizar la perspectiva de género dentro del municipio
para asi erradicando la violencia hacia las mujeres y nifias, asi brindando oportunidades
equitativas como justas, incrementando su participacién en la actividad econémica, politica
y social.

Nuestros intereses como administracion municipal es tomar acciones para el desarrollo de
nuestro municipio apegandonos los valores de transparencia el desarrollo integral de cada
ciudadano asi incitar a la poblacion a participar en el desarrollo econémico y politico de
nuestro pueblo zaragocefios.

Asi mismo trabajaremos con honestidad y franqueza, para lograr el desarrollo de nuestro
municipio a través del progreso y bienestar de nuestro pueblo.

C. Miguel Angel Grajales Martinez

Presidente Municipal
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1.1 INTRODUCCION

El plan de desarrollo municipal es el instrumento principal, donde se plasman las politic
que el gobierno municipal aplicara durante su mandato para impulsar el desarrollo en atencio
a las demandas y necesidades de nuestro municipio, con una planeacion adecuada
participativa, que nos permita identificar la problematica interna, asi como proponer accione
y proyectos en obras de infraestructura basica, desarrollo economico, cultural y ambiental,
tambien acciones necesarias para fortalecer el desarrollo social en beneficios de los
ciudadanos.

Nuestro objetivo es avanzar hacia una administracion publica municipal que ofrezca servicios
de calidad y cuyo desempefio sea progresivamente mas eficiente. Durante estos 4 afios de
gobierno es indispensable y fundamental rendir cuenta asi mismo mostrar periddicamente
mediante una evaluacién que se ha conseguido cumplir con dichos objetivos.

El plan de desarrollo municipal Zaragoza 2022-2025, contempla procedimientos para la
identificacion y diagnostico de las principales necesidades de la poblacion, asi como el
establecimiento de estrategias, metas y objetivos que se llevaran a cabo durante los proximos
cuatro afnos.

El plan de desarrollo 2022-2025 en un gobierno con franqueza y honestidad del municipio de
Zaragoza, a su alineacién con los planes de desarrollo nacional 2019-2024 y veracruzano de
desarrollo 2019-2024, obedece al mandamiento de estrategias en la ley numero 12 de
planeacion del estado de Veracruz.

Preocupado por atender las demandas ciudadanas de servicio publico y de abatir los razagos
historicos que el municipio tiene, hemos disefiado una serie de estrategias y acciones a las
cuales se iran integrando a las politicas publicas que contribuyan a fortalecer y consolidar el
desarrollo del municipio de Zaragoza.

Con este Plan de Desarrollo Municipal se espera incorporar bases firmes que oriente las
acciones hacia el resultado que den respuestas satisfactorias a las demandas de la poblacion,
con la certeza que nuestras politicas publica impulsaran a Zaragoza hacia su desarrollo
presente y futuro, agradecemos de antemano su participacion en la tarea de poder hacer a un
mejor Zaragoza orgullosamente un municipio préspero y seguro que todos deseamos.

TRABAJEREMOS UNIDOS POR UN GOBIERNO CON FRANQUEZA Y HONESTIDAD
PARA UN ZARAGOZA CADA VEZ MEJOR.
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1.2 MISION

Ser un gobierno incluyente asi como una administracion que brinde un servicio de calidad con
franqueza y honestidad. Otorgarle a nuestros zaragocefios seguridad, tranquilidad y progreso a
través del trabajo digno, asi como de la participacion ciudadana, donde podamos contar con las

herramientas suficientes para conseguir un progreso en nuestro pueblo y obtener un mejor

mafana.

PLAN DE DESARROLLO MUNICIP

AL 2022-2025
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1.3 VISION

Ser un municipio lider, que ofrezca oportunidades para todos los ciudadanos de Zaragoza, con
servicios publicos eficientes que transforme la calidad de vida y alcance del mismo, que sea un
pueblo reconocido por su trabajo para el logro de un desarrollo social, econémico y sustentable.
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1.4 VALORES

En esta administracion trabajaremos con una base fundamental apoyada en los valores que guiara
gue hacer de quienes formamos parte del gobierno municipal de Zaragoza en el cumplimiento de nuest
deberes y conductas, los cuales estan considerados en los siguientes principios éticos: Legalidad, Honestid
Lealtad, Eficiencia, Compromiso, Responsabilidad, Transparencia, Justicia, lgualdad, Respeto, Integridal
Imparcialidad, Dignidad y Decoro.

Legalidad: Principio fundamental conforme al cual todo ejercicio del poder pulblico debe realizarse acorde a la le
vigente y su jurisdiccion y no a la voluntad de las personas. Por ello, el honorable Cabildo y los servidores publicos
municipales someteran su desempefio alo dispuesto en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la
Constitucion Politica del Estado

de Veracruz de Ignacio de la Llave y a las leyes que de ellas emanen.

Honestidad: Exige actuar sin perder de vista los fines publicos, excluyen cualquier comportamiento en deterioro del interés
colectivo, los servidores publicos deben actuar con rectitud, sin pretender obtener con base en el cargo, empleo o comision

que desempefian ventaja o provecho alguno, para si o para terceros.

Lealtad: Promueve el fortalecimiento de la solidaridad y confraternidad entre los servidores publicos de todas las de-
pendencias del ayuntamiento mediante el respeto mutuo, el trato cordial y la tolerancia, buscando en todo momento

atender las necesidades mas apremiantes de la poblacién, en especial de quienes menos tienen.

Eficiencia: Para garantizar que los programas y acciones que realiza el gobierno municipal se concluyan en el menor

tiempo posible, se alcancen los objetivos planteados y con un costo menor para los contribuyentes.

Compromiso: Implica que el servidor plblico tome conciencia de que el servicio plblico es un patrimonio que pertenece
a todos los habitantes del municipio y que adquiere legitimidad sélo cuando se busca satisfacer las necesidades |‘

sociales y no cuando se persiguen beneficios individuales.

Responsabilidad: Asumimos el compromiso de cumplir con esmero, cuidado y atencion todas las funciones que nos
|
atafien de conformidad con lo establecido en el marco legal y normativo municipal, reconociendo y aceptando las

consecuencias de nuestros hechos, de cara al ciudadano.

Transparencia: Pondremos todo nuestro empefio y compromiso para garantizar plenamente la transparencia del servicio

publico y el derecho fundamental de toda persona al acceso a la informacién publica; cumpliendo a cabalidad las

disposiciones previstas en la ley de la materia.

Justicia: Es obligacion de todos los servidores publicos municipales conocer y conducirnos invariablemente con apeg
alas normas juridicas inherentes ala funcion que desempefiamos en los distintos &mbitos del quehacer municipal.
Igualdad: En cumplimiento a nuestra encomienda seremos imparciales, no realizaremos actos discriminatorios haci
ciudadano o con los demas servidores publicos, otorgaremos a todas las personas igualdad de trato en iguald

situaciones.
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Respeto: Es la actitud que todo servidor publico debe guardar frente a los demas, a efecto de aceptar,

ZARAGOZA
Franqueza Y Honestidad

comprender y considerar durante el ejercicio de sus funciones los derechos, libertades y cualidades que
cadaindividuo posee, reconociendo de esta manera el valor de la condicién humana, lo que le permitiréd poder

brindar a los miembros de la sociedad un trato digno, cortés, cordial y tolerante.

Integridad: Valor fundamental del ser humano y principio ético que conducira nuestro actuar para elegir hacer lo
correcto, en cumplimiento del deber como misién, de acuerdo alos principios de verdad, respeto,

responsabilidad y participacion.

Imparcialidad: Actuaremos sin conceder preferencias o privilegios indebidos a organizacién o personaalguna. Nuestro
compromiso es tomar decisiones y ejercer nuestra funcion de manera objetiva, sin prejuicios personales y sin permitir

lainfluencia indebida de otras personas.

Dignidad y Decoro: En todo momento observaremos una conducta digna y decorosa, actuando con sobriedad y
moderacién en la atencién de los asuntos publicos y los distintos grupos que integran nuestra sociedad;
conduciéndonos con pleno respeto y cordialidad hacia el ciudadano y los funcionarios de publicos de los tres

niveles de gobierno.

;n'c;)m"l?: 5
welcome "
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MARCO LEGAL DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2022 - 2025

La planeacion para el desarrollo en los municipios es un elemento importante para regir el actuar del gobierno y
buscar el Desarrollo de una comunidad en sus distintos ambitos, tanto en lo econémico, como en lo cultural, social y
politico. Es asi el Plan Municipal de Desarrollo 2022-2025 de Zaragoza se motiva, fundamenta y da cumplimientoa

los ordenamientos juridicos contenidos en la siguiente normatividad:

ORDEN FEDERAL

ConstituciénPoliticade los EstadodJnidosMexicanos.

Para el desarrollo nacional es importante realizar los principios de planeacion como se manifiesta en el
Articulo 25 de la Carta Magna:

fCorresponde al Estado |la rector?a del desarrollo nacional para gara
fortalezca  la Soberania de la Nacién y su régimen democrdtico [ é ] El Estado planeard, conducira,  coordinara
y orientard  la actividad econdmica nacional, y llevara al cabo la regulacién y fomento de las actividades que

demande el interés general en el marco de libertades que otorga esta Consti tuci -n. o

Por otra parte, el Articulo 26 determina las caracteristicas de las planeacion y programacion del desarrollo
conforme lo siguiente:

AEl Estado organizar8 un sistema de planeaci-n democr8§tica del desa
dinamismo, competi tividad, permanencia y equidad al crecimiento de la economia para la independencia y la

democratizacion politica, social y cultural de la naci-n [é] La planeaci-n ser8 dem
Mediante los mecanismos de participacion que esta blezca la ley, recogera las asp iraciones y demandas de la

sociedad para incorporarlas al plan y los programas de desarrollo. Habra un plan nacional de desarrollo al que

se sujetardn  obligatoriamente los programas de la Administracion Plblica Federal . 0

Acerca de la competencia de los municipios en su papel de impulsadores del desarrollo, en el Articulo 115 se
establece:

AiLos municipios estar8n investidos de personalidad jur2dica y man

ayuntamientos  tendran facultades para aprobar, de acuerdo con las leyes en materia municipal que deberan

expedir las legislaturas de los Estados, los bandos de policia y gobierno, los reglamentos, circulares 'y
disposiciones  administrativas de observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones, que organicen
la administracion publica municipal, regulen las materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su

competencia y aseguren la participacion ciudadana vy vecin
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ZARAGOZA
Franqueza Y Honestidad

a) Formular, aprobar y administrar  la zonificacion y planes de desarrollo  urbano municipal;

b) Participar en la creacién y administracion de sus reservas territoriales;

c) Participar en la formulacion de planes de desarrollo regional, los cuales deberan estar en concordancia con los
planes generales de la materia. Cuando la Federacion o los Estados elaboren proyectos de desarrollo  regional

deberan asegurar la participacion de los municipios;

d) Autorizar, controlar y vigilar la utilizacion  del suelo, en el &mbito de su competencia, en sus jurisdicciones
territoriales;

e) Intervenir  en la regularizacion de la tenencia de la tierra urbana;
f) Otorgar licencias y permisos para construcciones;

g) Participar en la creacién y administracion de zonas de reservas ecolégicas vy en la elaboracién vy aplicacién de

programas  de ordenamiento en esta materia;

h) Intervenir  en la formulacién y aplicacion de programas de transporte  plblico de pasajeros cuando aquellos

afecten su am bito territorial; e

i) Celebrar convenios para la administracion y custodia de las zonas f eder al es. 0

Ley de Planeacion.

La Planeacion del desarrollo debe ser para el Estado (Federacion, Entidades Federativas y Municipios) un instrumento que le
permite organizar los recursos con que cuenta, para que utilizdndolos de manera racional, congruente y sustentada en
instrumentos juridicos que satisfaga las necesidades del conjunto de la poblacion.

La Ley de Planeacion orienta a la elaboracién de los planes y programas de ordenamiento urbano, con un objetivo bien de -
finidoy conforme a las leyes aplicables a un proceso de coordinacion, concertacion e induccion de las acciones para lograr ese
fin.

Esasi que el Articulo 2 manifiesta la manera en que debe llevarse a la planeacion:

fiLa planeaci-n deber§ |1 evamedopaa etedidandessmope® deilaresponsabilidad del Estado sobre el
desarrollo  equitativo, incluyente, integral, sustentable y sostenible del pais, con perspectiva  de interculturalidad y de género, vy
deberd tender a la consecucion de los fines y objetivos  politicos, sociales, culturales, ambientales y econémicos  contenidos en

la Constitucién Politica de los Estados Unidos Me xi canos. 0

Es evidente la importancia de la planeacién y no solo para el &mbito federal, sino para todas las esferas que se derivan de la
primera, el Articulo 3 sefiala que en el proceso de planeacion:

fi [ é e fijaran objetivos, metas, estrategias vy prioridades, asi como criterios basados en estudios de factibilidad  cultural; se
asignaran  recursos, responsabilidades y tiempos  de ejecucion, se coordinaran  acciones y se evaluaran resultados POr Su parte,

en el Articulo 33 se determina cdmo se estableceran los mecanismos de coordinacion entre los estadosadefede
fi E Ejecutivo Federal podra convenir con los drganos constitucionales autonomos  y los gobiernos  de las entidades federativas,
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satisfaciendo las formalidades que en cada caso procedan, la coordinacion que se requiera a efecto de S

participen en la planeacién nacional del desarrollo; coadyuven, en el &mbito de sus respectivas competencias, a la

consecucion de los objetivos de la planeacién nacional, y para que las acciones a realizarse  por dichas instancias  se
planeen de manera conjunta.En  los casos de coordinacién  con los gobiernos de las entidades federativas  se deberd considerar

la participaciéon ~ que corresponda  a los municipios y demarcaciones territoriales. 0

Asi mismo el Articulo 34 destaca la participaciéon que tienen los gobiernos de las entidades federativas para hacer propuestas
en la elaboracion de la planeacion, fortaleciendo los programas que se llevan a cabo en los estados, tomando como eje princip al
el Plan Nacional de Desarrollo; manifestando lo siguiente:

fi Parles efectos del articulo anterior, el Ejecutvo Federal podrd convenir con los gobiernos de las entidades federativas:  Su
participacion en la planeacion nacional a través de la presentacion de las propuestas que estimen pertinentes; los

procedimientos de coordinacion entre las autoridades de todos los drdenes de gobierno para propiciar la planeacion del

desarrollo integral de cada entidad federatva y de los municipios, y su congruencia  con la planeacién  nacional, asi como para
promover la participacion  de los diversos sectores de la sociedad en las actividades de planeacion; los lineamientos  metodolégicos

para la realizacion de las actividades de planeacion, en el ambito de suj uri sdi cci - n. 0

ORDEN ESTATAL

ConstituciénPoliticadel Estadode Veracruzde Ignaciodela Llave.

La Constitucion estatal sefiala la responsabilidad que tiene el Estado para organizar un sistema de planeacion y faculta al

ejecutivo para establecer los mecanismos de participacion social en dicho sistema. Se dispone también que el Estado conduzca
y oriente la actividad econémica de la entidad en los términos de una planeacién democratica, donde converjan los distintos

sectores de la poblacién.

Articulo 71. i L o ayuntamientos estaran facultados para aprobar, de acuerdo con las leyes que expida el Congreso del Estado,
los bandos de policia y gobierno; los reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia general dentro de
sus respectivas jurisdicciones que organicen la administracion publica municipal, regulen las materias, proc edimientos, funciones

y servicios publicos de su competencia y aseguren la participacion ciudadana vy vecinal.

[ é] Lagwmtamientos, conforme a las leyes, estaran facultados para formular, aprobar y administrar la zonificacién y planes de
desarrollo urbano municipal; participar en la creacién y administracion de sus reservas territoriales; autorizar, controlar y vigilar la
utilizacion del suelo en sus jurisdicciones territoriales; intervenir en la regularizacion de la tenencia de la tierra urbana; otorgar
licencias y permisos para construcciones; participar en la creacion y administracion de zonas de reservas ecoldgicas y en la
elaboracion y aplicacion de programas de ordenamiento en esta materia y en la formulacion de Programas de Desarrollo Regional,
asi como intervenir en la formulacién y aplicacion de programas de transporte publico de pasajeros cuando afecte su ambito
territorial y celebrar convenios para la administracion y custodia de las zonas federales. Para tal efecto y de conformidad con
los fines sefialados en el parrafo tercero del articulo 27 de la Constitucion Federal, expediran los reglamentos y disposiciones
administrativas que fueren necesarias|[ é ] 0

Leyde Planeaciordel Estadode Veracruzde Ignaciode la Llave.

En esta Ley se establecen los principios de Planeacion del desarrollo estatal y normas que orienten las actividades

publicas.
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estatales y municipales, asi como las bases para que el ejecutivo del estado coordine las actividades de planeacion —ecen

los municipios y aquellos que garanticen la participaciéon activa y democratica de los sectores sociales en las tareas de

planeacién.

Asi, tomando como base un proceso de planeacion nacional y democréatico para la formulacion, instrumentacion, control, y
evaluacion del plan, asi como de los programas y proyectos de la administracion publica, se llevara a cabo un proceso de
planeacion democratica, cuyas actividades permitan recoger, sintetizar, sistematizar, ordenar Yy traducir, en decisiones y acciones

de gobierno las demandas sociales.

Articulo2fiLa pl aneaci -n tiene por objeto desarrollar integralmente al Esfiedo, y d
politicos, sociales, culturales y econdmicos, contenidos en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y en la

Constitucion Politica del Estadode Veracruz -L| ave. 0

Articulo 4. i E CEPLADEB y el COPLADEB realizaran  diagnosticos, fijardn  objetivos,  estrategias,  acciones, metas, prioridades vy
programas de ejecucion del desarrollo integral del Estado, con base en la informacion del SIE GVER. Asimismo, concertaran,

inducirdn y coordinardn  acciones y evaluaran los resultados en cada etapa del pr oceso. 0O

Articulo8.i Cor r e s p elitular del Poder Ejecutivo, en materia de planeacion para el desarrollo, a través de la SEFIPLAN:

I. Elaborar el Plan Veracruzano de Desarrollo para su aprobacion por el Congreso Local, asi como proponer su modificacion o
actualizacion ~ y ordenar su publicacién;  Il. Aprobar los programas  sectoriales, transversales, los fines, propdsitos, componentes y
actividades de los Programas Presupuestarios y las Actividades Institucionales que se resuman en la Gestion para Resultados, de

las dependencias y entidades de la Administracion Publica Estatal. [ é] 0

Articulo 9. AEl Si stema Estatal de Planeaci-n Democr8tica para el Bienestar es qel conj U
articulan  procesos de caracter social, politico, econémico y técnico, mediante mecanismos de concertacion y coordinacion  con los
sectores publico y privado para llevar a cabo las acciones de planeacion en los niveles estatal, regional, municipal, sectorial
e institucional y del cual se derivaran el Plan Veracruzano  de Desarrollo, asi como los programas y proyectos necesa rios para

lograr el bienestar social integral y promover el desarrollo  sostenible del Estado de Ver acruz. o

Articulo 18 iCorresponde a cada una de | as Administraciones P¥b lformulacin ywelehoracinpal edsl: | . P
Plan Municipal de Desarrollo; II. Verificar la alineacion de sus programas, con su propio Plan Municipal de Desarrollo, con | os Planes
Estatal y Nacional de Desarrollo, en su caso los Programas Sectoriales de Desarrollo Metropolitano Municipal, asi como otros planes

municipales [ é] 0

Articulo 39. AiEI COPLADEB proceder8 a la revisi-n de |los planes y programg
respecto de su alineamiento con motivo de la actualizacion y ajustes al Plan Veracruzano de Desarrollo. Al efecto, los municipios de la
entidad deberan remitir al COPLADEB las adecuaciones a sus respectivos planes dentro del plazo de treinta dias natura- les posteriores

a la modificacion al Plan Veracruzano de Desarrollo, con sujecion a sus atribuciones constitucionales y legales.
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Articulo44.iLos planes municipales de desarroll o dedebesntaneruunavisdre estrabégicamu n i
integral para el desarrollo sostenible a mediano y largo plazo, armonizados con las estrategias estatales, nacionalese internacionales.
Su elaboracion o, en su caso, actualizacion, aprobacion y publicacién tendra un plazo improrrogable de cuatro meses, contado a partir

de la fecha de la toma de posesion de los Ayuntamientos respectivos. Antes de su publicacién

en la Gaceta Oficial, los Municipios remitran  su plan municipal de desarrollo o la actualizacion a la mitad de su periodo

constitucional al Congreso del Est ado. o

Articulo46AEl Pl an Municipal de Desarrollo deber8§ revisarse y, enuewu recldsles, dect ua

municipio ala mitad de su periodo constitucional, con base a los resultados obtenidos

ensus indicadores estratégicos y de gestion, con el seguimiento y evaluacion realizados al mismo o cuando haya actualizaciones
en el Plan Veracruzano  de Desarrollo.  Tratdndose  de las actualizaciones a que refiere el parrafo anterior, de beran informarse

al COPLADEB, en los plazos sefialados en la presente Ley . 0

Articulo 53, fi L a actualizaciones al Plan Municipal de Desarrollo y sus programas deberdn ser entregadas al CEPLADEB, dentro de los
treinta dias naturales posteriores al cierre de cada ejercicio fiscal por los responsables de la planeacion municipal. Dichas
actualizaciones deberdn darse a conocer para cumplir las obligaciones en materia de publicidad vy transparencia apli cables,

treinta dias antes del inicio del siguiente ej er ci ci o. 0

ORDEN MUNICIPAL

Ley Organica del Municipio Libre.

De las atribuciones a que se refiere la Ley Organica del Municipio Libre, respecto de la elaboracion, ejecucion y aplicacion del Plan

de Desarrollo Municipal, se debera observar lo dispuesto en el Articulo 35 fracciones:

Ailv. Elaborar, aprobar, ejecutar y publicar el Plan Municipal de Desaémnod lqgoge de

la misma establezca e incorporando  en el documento los principios de igualdad y no discriminacion
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establecidos  en la Constitucion  Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como lo previsto @ﬁnqueza Y Honestidad

los Tratados Internacionales en materia de Derechos Humanos: XIX. Realizar estudios, programas
de investigacion, capacitacion  y orientacion ~ en materia de desarrollo  municipal,  comunitario, de

participacion social y perspectiva  de género;

XXVII.  Formular,  aprobar y administrar, en términos de las disposiciones legales aplicables, la
zonificaciony ~ planesde desarrollo  urbano  municipal

La fraccion XXXI del Articulo 115,
ordena que los servidores publicos

municipales deberan:

iResponsabilizarse por el
incumplimiento de las obligaciones

que les impongan esta ley, las de -

mas leyes del Estado, asi como las

leyes  federale s y los tratados

internacionales,  conforme  a los

supuestos y consecuencias

previstos en la  Constitucion Politica

del Estado, en estaley y enlaleyen

materia de responsabilidad de los

servidores  publicos . 0
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Desarrollo Municipal es un érgano de participacion ciudadana y consulta, auxiliar del Ayuntamiento en

las funciones relativas a la planeacion, integrado por ciudadanos distinguidos y organizaciones

sociales, repre  sentativas  de los sectores publicos, social y privado de municipio , designados
por el Cabildo, a propuesta del Presidente Muni ci pal . 0

Articulo 192 fi E IConsejo de Planeacion  para el Desarrollo  Municipal tendra las atribuciones  siguientes:

L Proponer al Ayuntamiento los mecanismos, instrumentos 0 acciones para la formulacion,

aplicacién,  control y evaluacion  del Plan Municipal de Desarrollo.

I Consolidar ~ un proceso permanente y participativo de planeacion, orientado a resolver los
problemas  municipales;

I Formular  recomendaciones para mejorar la administracion municipal y la prestacion  de los
servicios  publicos;

V. Realizar estudios y recabar la informacion  necesaria para cumplir lo dispuesto en las fracciones
anteriores;

V. Comparecer ante el Cabildo cuando éstelo solicite;

) Proponer a las autoridades  municipales, previo estudio, la realizacion de obras, la creacion

de nuevos servicios publicos o el mejoramiento de los ya existentes;

[ Emitir  opinion  respecto  de las consultas que en las materias relacionadas  con la planeacion
municipal  le formulen el Ayunta - miento, ciudadanos, instituciones u organizaciones del

municipio; y

Wi Formar comisiones de estudio sobre asuntos determinados, relacionados con la planeacion

municipal y metropolitana, sifuera elcaso. 0

Articulo 193 fi L o Byuntamientos deberan elaborar, en forma democratica vy participativa, sus Planes
de Desarrollo  Municipal, asicomo los programas de trabajo necesarios para su ejecucion, que seran

rectores de las actividades que realicen sus de  pendencias y entidades. Los planes municipales  de
desarrollo  y sus actualizaciones anuales, se publicaran en la Gaceta Oficial del Estado y en las

paginas de transparencia de cada Ayunt ami ento. 0

PLAN DE DESARROLLO MUNICIP AL 2022-2025 pag. 24




ZARAGOZA
Articulo 194. fi L dormulacion, aprobaci@.’anqueza ¥ Honestidad

ejecucion, control y evaluacion del Plany

Pro- gramas  Municipales estaran  a
cargo de oOrga nos, dependencias y
servidores publicos que determinen los
Ayuntamientos, conforme a las normas
legales de la materia y las que cada

Cabildo det er mi ne. 0O

Articulo 195 A E| Pl an de Desarrol o
Municipal tendré los objetivos
siguientes:

Establecer una estrategia del desarrollo
sustentable integral 'y continuo, a
mediano y largo plazo con una vigencia

de hasta veinte afios;
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Atender las demandas prioritarias de lapoblacién;

Propiciar el desarrollo del municipio con base en una perspectiva regional,

Asegurar la participacion de la ciudadania en el proceso de planeacion y en las acciones del gobierno municipal;
Vincular el Plan de Desarrollo Municipal con los planes de desarrollo federal y estatal;

Aplicar de manera racional los recursos financieros para el cumplimiento del plan y sus programas de desarrollo; y,

Asegurar lainstitucionalizacion del proceso de planeacion y la continuidad del Plan de Desarrollo Municipal y sus

programa s . 0

Articulo 196.AEl Pl an de Desarroll o Municipal <cont enldsc8ndicipn@secdnémica® no s
y sociales del municipio, las metas a alcanzar, las estrategias a seguir, los plazos de ejecucidn, las dependencias, entidades
y organismos responsables de su cumplimiento y las bases de coordinacidn y concertacion que se requieran para su ejecucion y

cumplimiento, de conformidad con lo establecidoenlaleydelamat er i a. 0

Articulo 197.A El Pl an de Desarroll o Municipal se compllesdedantnainisiraccon muncipa g r a nf
y, en su caso, con el Programa Sectorial de Desarrollo Metropolitano Municipal, asi como por los programas especiales de los

organismos desconcentrados y descentralizados decaractermuni ci pal . 0

Articulo 198. i L oAyuntamientos, en términos de esta Ley y demas disposiciones aplicables, podran convenir con los de
otros municipios del estado o de otras Entidades Federativas, la elaboracion conjunta de planes de desarrollo para las

regionesenlaqueseubi quen. 0

Articulo 199. fi E fa elaboracion del Plan de Desarrollo Municipal, cada Ayuntamiento proveera lo necesario para promover

la participacion y consultapopul ar . 0

Articulo 200. i EPlan de Desarrollo Municipal y los programas que de éste se deriven, seran obligatorios para las dependencias

de laadministracion municipal, y en general paralas entidades publicas de caractermuni ci pal . 0

Articulo201.iLos pl anes y programas podr8&n ser modificados mediante el nii

aprobacion y publicacién, cuando asi lo demande el interés ciudadano o las necesidades de caracter técnicooec on - mi c o . |0

Presentado el marco juridico que va aregir este documento, es obligacién del funcionario publico cumplimentar
con las disposiciones de la ley plasmadas tales como elaborar, aprobar y publicar la Actualizacién de su Plan

Municipal de Desarrollo 2022-2025 de Zaragoza.

PLAN DE DESARROLLO MUNICIP AL 2022-2025 pag. 26

as



E(‘éj'c;ATiEMOS UNIDOS PARA EL

-;SARR(ULDLQ@E NUESTRO
- MUNICIRIO, EL APOYO A

‘Qn&*'
o)

NUEéEM\’CIUDADANIA




2. DIAGNOSTICOD

Plan de Desarrollo Municipal 2022-2025, tiene como principal objetivo eficientes los recursos
asignados al Municipio de Zaragoza, para poder realizar obras y acciones que ayuden a
contribuir a superar las carencias y los rezagos en los que se encuentran algunos sectores de
lapoblacion de nuestro municipio. Ningun recurso presupuestal sera suficiente, ningunaaccion
de gobierno podra prosperar, ningln proyecto alcanzara el éxito, si los problemas y las
propuestas desolucion no tienen como raiz que las alimente la participacién ciudadana y por

supuesto las autoridades de las comunidades (Agentes y Sub agentes municipales).

El Plan de Desarrollo Municipal 2022-2025 se incluye un diagnéstico descriptivo del Municipio,
gue nos permitira identificar las necesidades que se tienen y contribuir al desarrollo del

Municipio de Zaragoza. El desarrollo es una tarea constante que requiere de una vision clara

de donde estamos y adonde queremos llegar, tomando en consideracion los recursos con que
se cuenta, ya que la construccion del bienestar de una sociedad y de las condiciones que lo

hacen posible nunca termina.

Esta administracion municipal pretende implantar innovaciones administrativas importantes que nos
encaminen a un desarrollo integral, y que el patrimonio de las familias sea de mejor nivel. A
continuacion, se presenta un diagnostico, el cual ofrece informacién de los medios fisico

natural y los procesos de integracion socio cultural y econémico.

2.1 GOBIERNO MUNICIPAL

En este apartado se hara referencia de los principales atributos del municipio de Zaragoza, sus
antecedentes historicos,sus festividades y gastronomia, asimismo se detallara su organizacion

municipal, capacidad administrativa y servicios publicos.

Zaragoza es uno de los 212 municipios del Estado de Veracruz, en la Republica Mexicana.
Pertenece a la zona sureste del estado, en la regién Olmeca, aproximadamente a 36 km del

Golfo de México, se ubica cerca del puerto de Coatzacoalcos.

El municipio se extiende por un area de mas de 41.83 km2. Colinda al norte con el municipio de
Oteapan, al sureste con el municipio de Cosoleacaque, al oeste con el municipio de Jaltipan.

Las actividades principales son la agricultura, ganaderia y la avicultura.
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2.1.1 TOPONIMIA 9
Original mente el nombre del municipio fue fASan I sidro Xumugp
proviene de | as voces Xumuapan, misma que est8 compuesta po
pequefoo, atl fAaguaodo y el conocsighificadofi p amguaddorddlosg aithd 216,

pero mas apropiadamentefi a r r odg Xusnil y/o en el arroyodelospat os 0.

Es ya en el afio de 1862 que, por decreto se establece cambiar el nombre de San Isidro Xumuapan

por el de Zaragoza, esto en honor al héroe de la Batalla de Puebla.
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2.1.2 ESCUDO

U La descripcion del Escudo del Municipio de Zaragoza es la siguiente: consta de un sol, que quiere
decir un nuevo amanecer para todos nosotros que luchamos para un mejor futuro para Zaragoza,
un cambio para nuestro pueblo.

U También tenemos los laureles que tiene un significado de victoria de lucha, también vemos los
colores verde, blanco y rojo, el color que nos caracteriza todos los mexicanos, es el color de
nuestra bandera.

U En la parte central tenemos un Aguila en Vuelo, y en su pico lleva una manta que dice Zaragoza,
Veracruz. El aguila que es parte del escudo nacional, representa a todos los mexicanos y los
zaragocefos como signo de audacia y valentia.

U Arriba del Aguila tenemos nuestros origenes, nuestra cultura, como son dibujos de las ollas de
barro, los comales, las canastas y sus propias ropas, asi como una sefiora tejiendo un refajo, que
también es parte de nuestra artesania o cultura.

U En el recuadro superior derecho tenemos el dibujo de un sefior sembrando maiz, pues un 70%, o
80 % son campesinos y la economia del pueblo se basa en la agricultura.

U En el recuadro inferior derecho esté dibujada una iglesia, que también es una parte importante del
desarrollo del pueblo. En la parte inferior del escudo al centro el dibujo de Ignacio Zaragoza,
luchador de la patria y del que el pueblo lleva su nombre.
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1476 indigenas de Oteapan fundaron a principios del siglo pasado el paraje denominado i S a lsidro
X'u mu a pelaual aparece en el mapa de la jurisdiccion de Acayucan en su actual sitio.

1803-1805 Se cree que posiblemente en estas fechas fue fundado. Periodo que Oteapan registra un
decrecimiento demografico de 126 familias que tenian en 1803, para 1815 contaban con solo 106, disminuyendo
20 familias, sin contar el nimero de familias que se conformaron en ese periodo, en ese lapso los indigenas

fundaron un Hato de ganado con el nombre defi S alsidro Xu muapano.

1863 Los indigenas de Xumuapan tomaron participacion en el combate del 18 de octubre de 1863.

1864 Poco después de consumada la intervencién francesa en el sur de Veracruz, los nativos de Xumuapan
realizaron gestiones ante las autoridades del estado para lograr su autonomia utilizando en parte su

participacion en el combate del arroyo de Totoapan.

1865 La H. Legislatura del estado expidié el 09 de agosto un decreto el cual dispuso la elevacion de larancheria
de San Isidro Xumuapan, al rango de pueblo con el nombre de San Isidro Zaragoza, acto que equivalié a la
fundacion de San Isidro Zaragozay a su vez acto que equivalié alafundacion del municipio en si, pasando éste
a formar parte del *Cantén de Minatitlan, erigido en 1857. (Los cantones son entidades territoriales que

subdividen aun municipio,una provincia, un departamento u otro tipo de distrito.)

1914 Mediante decreto emitido por el Gobernador Candido Aguilar del 26 de agosto sefial6 que habiendo
desaparecido los poderes publicos del estado y los Ayuntamientos, se instalardn en cada municipio
provisionalmente Juntas de Administracién Civil formadas de 3a 7 miembros segln la poblaciéon municipal, los

cuales seran nombrados por elgobernador.

1915 Durante la Revolucién Mexicana, a diferencia de otras regiones, en éste municipio aseguré el

abastecimiento gracias a las buenas cosechas levantadas en Texistepec.

1917 Zaragoza deja de pertenecer al canton de Minatitlan, con la promulgacion de la Constitucion Politicay se
creael municipio libre, el cual habia sido gobernado por juntas de administracién. Siendo una de las banderas
principales de la Revolucién de 1910 la distribucién equitativa de la riqueza agroforestal, los campesinos de la
region comenza- ron atramitar el reparto agrario a través de la Comisién Agraria Mixta. El 1° de septiembre de
1917 el poblado de Zaragoza, por medio del expediente numero 49, pidié a la Comision Agraria

Mixta la restituciéon de tierras.
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1923 El primer Comité Agrario de Zaragoza data de los afios veinte, adherido a la Liga de Comunidades ‘Franqueza Y j{onesti;[ad

Agrarias de Veracruz, creada el 23 de marzo de 1923, bajo la direccién de Ursulo Galvan, José Cardel,
Carolino Anaya, Sostenes Blanco, Antonio Carlon, Isauro Acosta y la Vocalia de Victor Vargas
(Chicontepec), Miguel C. Lépez (Papantla), Lauro Gonzalez Z. (Misantla), Pastor Vergara (Jalacingo),

Luciano Jonoya (Xalapa), Vicente Vicufia (Coatepec), Angel Leén Rios (Huatusco), Samuel Martinez

(Veracruz), Mucio Sanchez (Cérdoba), Hilarion Madrazo (Orizaba) y Agustin Chagala (Los Tuxtlas)

1946 Mediante un camino de rueda se establecié comunicacién de Minatitlan hasta Coatzacoalcos,

pasando por pueblos istmefios de Chinameca, Cosoleacaque, cercanias de Zaragoza y Jaltipan.

1966 El antropélogo Elio Alcala refiere que el pueblo de Zaragoza se encontraba dividido en tres
barrios, los cuales eran conocidos por los tres primeros nimeros ordinales (primero, segundo y

tercero)
1973 Llegan los primeros camiones al municipio.

1975 Inicia el Ayuntamiento el proceso de organizacién de la cabecera, al abrir calles, eliminar
vegetacion de areas céntricas, etc., pero sin llegar a concluir el proyecto .
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ZARAGOZA
Franqueza Y Honestidad

Es bien sabido que el Estado de Veracruz tiene una gran diversidad cultura |. Todos y
cada uno de los muni  cipios que integran el bello estado tienen una gran riqueza y

patrimonio cultural; y el municipio de Zaragoza no es la excepcion, una muestra de

ello son sus fiestas tradicionales.

12 de mayo se lleva a cabo la fiesta titular rel igiosa en
honor a San Isidro La brador patrono de los campesinos, en
dicho festejo se organizan bailes populares, danzas
autoctonas y folkloricas, actos religiosos, juegos
pirotécnicos, asi como también encuentros deportivos y

ofrendas florales.

Dicha festividad da inicio con la procesion del santo desde

los barrios hasta la iglesia del municipio, el cual es

adornado con flores y cintas, al santo le piden buenas

cosechas y mucha agua.

El paso del santo por todo el municipio, es acompafiado de los tamborileros, musicos que son mas caracteristicos de
Tabasco de donde emigraron varias familias. También las mujeres utilizan sus trajes tipicos, blusas blancas bordadas con

flores de colores, fajas, refajos tipicos y adornan sus cabezas con listones.

Toda la Iglesia se decora con maices de diferentes especies
y colores, como se realizaban las fiestas prehispanicas,

como un signo de abundancia.

Ya estando en la parroquia central se lleva a cabo la
celebracion y después los  mayordomos de la fiesta ofrecen

un banquete para los pobladores.

15 de mayo es la celebracién con motivo de la primera

cosecha de maiz y antes de iniciar la nueva siembra.
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1 ° de noviembre cada afio en este dia por la noche, los habitantes del municipio acuden al cementer@anqueza Q’ﬂ‘{onestuﬁzd

ubicado a un costado de la iglesia, para estar con sus fieles difuntos. El acudir al cementerio para los
zaragoc efios es toda una tradicion que va desde el estar alrededor de las lapidas o comer al pie de ellas

tamales de chipile, tomar atole o popo; convirtiéndose esta en una forma de convivencia con sus

difuntos.

Las tumbas son adornadas con flores de cempasuchil, las cuales se colocan en

forma de cruz sobre la lapida o la tierra y, para alumbrar el camino de las
almas se colocan velas de parafina que se van cambiando conforme
pasa la noche y la madrugada, mientras recuerdan

los momentos que vivieron con su ser querido.
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2.1.4.2 Gastronomia
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La gastronomia tipica de este municipio estd representada por diversos platillos tradicionales
Como lo es el Nagatamah (tamal masa cocida), Elutamah (tamal de elote), Chipih Tamah

(tamal de chipil ), Nexatuh (masa de maiz y a cuyo). En cuanto a bebidas tradicionales, se

encuentra fi ER o p dacbebida de los Dioses.

Nagatamag (tamal de masa cocida), cuya preparacion
incluye masa de maiz, que se rellena con carne de
cerdo, bafiada en una salsa de achiote; seenvuelve en

hojas blancas y se cuece al vapor.

Elutamah (tamal de elote), cuya
preparacion incluye masa a base de
elote, relleno con carne de cerdo y

epazote, bafiada en una salsa de

1 achiote; se envuelve en hojas del mismo

elote y se cuece al vapor.

Chipih Tamah (tamal de chipil ), cuya

preparacion incluye masa  colada de maiz,

mezclada con manteca de cerdo y hoja de
chipil (algunas personas les agre gan pollo
deshebrado), envueltos en hoja blanca o
platano; se acompafia con salsa de jitomate

y chile.

Nexatuh (atole con carne), estd hecho a base de masa de maiz, acuyo y carne de guajolote o pollo.
Popo (significado: cosa que hace espuma), esta preparado a base de cacao, arroz axquiote; dicha bebida se sirve batido

a mano con un molinillo en una jicara natural de madera.
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2.1.4.3 Mdusica

La mdasica tradicional de la regién cuenta con el
respaldo de unalarga historiay fuerte tradicién, no es
cualquier tipo de musica; sino que es aquella que
comUnmente conocemos con la denominacién de son
veracruzano, bajo las sonoras notas de las jaranas y la

combinacion de las danzas y versos poéticos.

2.1.4.4 Artes Populares

Las artesanias ademas de ser objetos con un significado cultural nos transmiten la historia de los pueblos y
comunidades indigenas. Algunas de las expresiones culturales que aun se siguen conservando en el
municipio de Zaragoza son:

*Arte en Jicara, Coco, Palo de Cocuite y el Bambu.
*Alfareria
*Cesteria realizada a base de mimbre vy el bejuco

*Mantel Tejido
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2.1.5 ORGANIZACION MUNICIPAL

El municipio de Zaragoza es una entidad de interés publico, con personalidad juridica
y patrimonio propio, autbnomo  en su régimen interior y con libre administraciéon de

su hacienda.

2.1.5.1 Integracion del cuerpo edilicio

El cuerpo edilicio del Ayuntamiento de Zaragoza, esta integrado por un
presidente municipal, un sindico y un regidor propieta rio; los que a continuacion

se mencionan:. HONORABLE CABILDO MUNICIPAL 2022 -2025 .
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2.1.5.3 ORGANIGRAMA DEL AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA 2022 - 2025
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2.1.6 CAPACIDAD ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO

La capacidad financiera del Ayuntamiento ésta supeditada a los recursos que recibe por
Ley del Ramo 28 Participaciones Federales y del Ramo 33 Aportaciones Federales, los
recursos estatales, y los que se derivan de la captacion de ingresos propios por
derechos, aprovechamientos, impuestos y por la gestién directa de proyectos de
inversion a través de diversas instancias de la administracién publica federal; cuyos
recursos han sido insuficientes para atender la demanda de servicios publicos e
infraestructura publica que se requiere para impulsar el desarrollo del Municipio de
Zaragoza. En este sentido, durante la presente administracion los esfuerzos estaran
orientados a fortalecerla gestién de proyectos a nivel federal que permitan mejorar la
capacidad de respuesta, al tiempo de eficientar los procesos recaudatorios que permitan

mejorar las finanzas publicas municipales.

2.1.7 SERVICIOS PUBLICOS

Se contempla un municipio prospero, donde pueblo y gobierno trabajemos juntos para
el abatimiento del rezago y las carencias sociales, tanto en el area rural y urbano,
priorizando obras de infraestructura basica e inversiones que beneficien directamente a
la poblacién en pobreza extrema, localidades con alto o muy alto grado de rezago social,
para alcanzar un nivel de vida digno y humano. Los proyectos de infraestructura basicas
contempladas son: Agua potable, Alcantarillado, Drenajes y letrinas, electrificacion,
Infraestructura basica del sector educativo, infraestructura basica del sector salud,
mejoramiento de vivienda y urbanizacion municipal. Con el apoyo de otros fondos
federales y/o estatales se realizaran obras que no se pueden ejecutar con el fondo fismdf

por las reglas propias del citado fondo.
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a) Agua potable, drenaje, alcantarillado, tratamiento y disposicion de sus aguas residuales;

b) Alumbrado publico;

c) Limpia, recoleccion, traslado, tratamiento y disposicién final de residuos s6lidos municipales;

d) Mercados y centrales de abasto;

e) Panteones;

f) Rastros;

g) Construccién y mantenimiento de calles, parques Yy jardines y su equipamiento;

h) Seguridad publica, policia preventiva municipal, protecciéon civil y transito;

i) Promocion y organizacion de la sociedad, para la planeacion del desarrollo urbano, cultural,

economico, forestal y del equilibrio ecolégico;

j) Salud puablica municipal; y

k) Las demés que el Congreso del Estado determine segln las condiciones territoriales, socioeconémicas

y la capacidad administrativa y financiera de los municipios.

Por tal motivo la presente administracion tratara de satisfacer las necesidades de todos los habitantes

del municipio de Z aragoza en esta materia, con la intencion que no se desgaten en la solicitud de

servicios que son competencia del gobierno.
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2.1.8 SEGURIDAD PUBLICA

Esta institucién municipal de caracter civil, disciplinado y profesional que

tiene a su cargo la vigilancia, proteccion y la seguridad del municipio. Su

finalidad es prevenir, mantener y preservar la libertad, el orden y la paz

publica, salvaguardar la integridad y los derechos de las personas y su

actuacion serige, porlos principios de legalidad, objetividad, eficiencia,

honradez, lealtad, imparcialidad y respeto alos derechos

humanos, reconocidos por la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la
Constitucion del Estado de Veracruz de Ignacio de
laLlave y las leyes y reglamentos que de

ellos emanen; vigilar el cumplimiento del bando de
policia y buen gobierno, asi como apoyar en
coordinacion con las demas autoridades de los tres
niveles de gobierno en formainmediata en las
emergencias que con motivo de fendmenos
naturales o accidentes provocados por el hombre
| se presentan en este municipio. La Direccién de
Seguridad Publica Municipal efectuard un despliegue
de personal, armamento y unidades motorizadas, que
procederan a prevenir, preservar, mantener la
libertad, el orden y la paz publica, salvaguardando
la integridad, los derechos y posesiones de las

personas, ya que es de su competencia la

vigilancia, proteccion y la seguridad del municipio
y de toda persona que se encuentre dentro del

mismo.

PLAN DE DESARROLLO MUNICIP A L 2022-2025 pag. 43




ZARAGOZA
Franqueza Y Honestidad

2.1.9 PROTECCION CIVIL

Nuestra Direccion de Proteccion Civil de Zaragoza sera la encargada de prever, disminuir y
mitigar los riesgos de nuestra sociedad a ser afectada por fendmenos perturbadores,
salvaguardando la integridad fisica de la ciudadania, asi como sus bienes y su entorno,
conjuntado Principios, Normas, Procedimientos, Acciones y Conductas, incluyentes, solidarias,
participativas y corresponsables, que efectlen coordinada y concertadamente la sociedad y

las autoridades

2.1.10 SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
FAMILIA (DIF)

Brindar apoyo seguridad y confianza a las familias zaragocefias, a fin de garantizar su
bienestar en los &mbitos sociales, econdmicos y de salud tanto fisica como mental.

Asi como también salvaguardar la integridad de las familias de nuestro municipio,
implementando programas sociales para el desarrollo y crecimiento de las personas més

vulnerables de Zaragoza

2.1.11 INSTITUTO VERACRUZANO DE LA MUJER (IVM)

Transversalizar la perspectiva de género dentro del municipio de Zaragoza para asi ir
erradicando la violencia hacia las mujeres y nifias, haciendo difusién en materia de derechos
humanos y perspectivade enero alapoblaciéon en general. Somos una Institucién de caracter
publico que busca sensibilizar a la poblaciéon en temas relacionados con violencia hacia la
mujer con el fin de erradicarlay hacer del municipio un lugar seguro paralas mujeres y nifias,
logrando asi la transversalizaciéon de género. Hacer del municipio de Zaragoza un lugar
seguro para las mujeres y nifias a través de la sensibilizacién de la poblacion y atencidn

inmediata y de calidad hacia usuarias victimas de cualquier tipo de violencia.
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2.2 LOCALIZACION

ZARAGOZA
Frangueza Y Honestidad

del Estado de Veracruz, su cabecera es la ciudad del mismo nombre; de acuerdo a la posicion

El mapa de la Republica Mexicana sefiala que el municipio de Zaragoza se localiza en la zona suroeste

geogréfica que tiene en dicho mapa, se encuentra en las coordenadas 17° 56" y 17° 58" de latitud norte;
94° 36" y 94° 40'longitud oeste a una altura aproximada de 10 y 30 metros sobre el nivel del mar. Limita al
norte con Oteapan y Cosoleacaque; al este con Cosoleacaque, al sur con el municipio de Cosoleacaque;
al oeste con los municipios de Cosoleacaque, Jaltipan y Oteapan. Su distancia aproximada por
carretera a la capital del estado es de 348 km. Tiene una superficie de 41.83 Km2, cifra que representa un
0.06% del total del Estado.

Tamaulipas
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Es este apartado se presenta un diagnostico de las caracteristicas representativas de la dinamica poblacional,
utilizando como base los indicadores provenientes de las cifras oficiales extraidas de los Censos y Conteos
de Poblacion y Vivienda  desde 1980 hasta 2020.De la misma forma, se presentan algunos datos provenientes

de Anuarios Estadisticos de diversas Dependencias Gubernamentales.

Enseguida se mostraran las cifras que reflejan el estado actual del aspecto educativo y aquellos relacionados
con el avance en materia de salud.

Finalmente se presentan las principales actividades econdémicas que se llevan a cabo en este municipio,
ofreciendo una descrip cién de las condiciones de la poblacion econémicamente activa y de la infraestructura

urbana del territorio municipal.

Para cada uno de los aspectos mencionados anteriormente, se mostraran tablas y cuadros que contienen la
informacién de mayor relevancia segin cada indicador.
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2.2.2 DEMOGRAFIA DE ZARAGOZA VERACRUZ
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De acuerdo a los resultados que arrojaron el conteo de poblaciéon que el INEGI llevé a cabo durante el
2010, el numero totalde poblacién que habita en el municipio de Zaragoza es de 10,720 personas, al dia
de hoy el Municipio de Zaragoza tiene un aproximado de 11,956 personas segun el informe anual sobre
la situacion de pobreza y rezago social 2018 hecho por la Subsecretaria de Planeacion, Evaluacion y
Desarrollo Regional de la Secretaria de Bienestar y por el Consejo Nacional de Poblacion; la media nos

coloca en el 0.14% de poblacién con respecto al total Estatal.

Poblacion total

o 7,998
g
= 8,945
™
@ 9,909
™
= 10,720
™
o 11,899
~d
RO P SO S B S T A
~ \ g [ 9 L) A b @ % oyt . “h
N S i Ny

Mumero de personas

2.2.3 DINAMICA DEMOGRAFICA

Este conjunto de indicadores permite identificar la estructura y comportamiento de la poblacion segun
distintas caracteristicas que la definen y permiten prever sus necesidades y probleméticas. El anéalisis
detallado de la informacién permitira tanto a las autoridades como a la ciudadania conocer la demanda

actual y futura de infraestructura y equipamiento.

La informacién muestra a través de diversos indicadores importantes caracteristicas de la evolucion
demografica, entre las que se encuentran: la calidad de poblacién, su composicion por rangos de edades y

género, distribucion por tipo de localidades, densidad de poblacion, natalidad y mortalidad.
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2.2.4 POBLACION TOTAL
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De acuerdo a la informacion actualizada a 2020 por el Consejo Nacional de Poblacién (CONAPO), la poblacién total

del municipio de Zaragoza es de 11,899 habitantes.

En lo que respecta a la evolucién demograéfica, la siguiente gréafica solo se cont6 con la informacién que se muestra las

relaciones de crecimiento y grado de variacion de la poblacion de 1995 a 2015.

TASA MEDIA DE CRECIMIENTO POBLACIONAL
2.65%

2010-2015 2005-2010 2000-2005 1935-2000

PERIODO E INCREMENTO PORCENTUAL

La tabla muestra el crecimiento promedio para cada uno de los periodos. Se observa, la poblacion que permanecio

practicamente igual de 2000 al 2010.

En la grafica muestra un crecimiento promedio para cada uno de sus periodos, se observa una importante y progresiva
tendencia de crecimiento en el periodo comprendido de 1995 a 2000. Sin embargo, es posible identificar que, durante el
altimo lustro la poblacion del municipio ha presentado una notoria tendencia decreciente y segun las proyecciones el

crecimiento poblacional es del 1.21%.

2.2.5 DISTRIBUCION DE LA POBLACION

De acuerdo con los datos de la ultima Encuesta Intercensal del
INEGI (2020), la poblacién total del municipio de Zaragoza se PORCENTAJE ENTRE MUJERES Y HOMBRE
distribuye de lasiguiente manera: el 47.4% son hombres y el 52.6% son
mujeres. La Grafica de la Piramide Poblacional por Grupos
Quinquenales y Género muestraladistribucion de la poblacién por
grupos quinquenales y sexo. En ella seobserva que la mayoria
de la poblacién se concentra entre los rangos de edad entre 0y

m HOMBRES
m MUJERES

24 afos y que, dentro de estos rangos hay una ligeramayoria

conformada por las mujeres.

Este dato representa de manera categorica la necesidad de crear
oportunidades de empleo, fomento a la educacién, espacios

deportivos, culturales, recreativos, y en general, mayores

oportunidades para una poblacion eminentemente joven y

creciente.
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AL 15 MARZO 2020

POBLACION POR GRUPO QUINQUENAL DE EDAD SEGUN SEXO (%)

No especticado
75y mas
70-74
65. 60 52.6%
60-64
55.59
50-54
45-49
40-44
35-39
0-34
25.29
20-24
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10-14

5-9 | I ]
0-4 ) )

8 7 6 5 4 3 2 1 0 1 2 3 - 5 6

Qa w am

FUENTE: INEGI INTERCENSAL 2020

47.4%

8

Para la poblacion que se ubica a partir de los 60 afios serd necesario proveer la demanda de servicios de salud

principalmente y actividades que pudieran involucrar al adulto mayor en favor de su productividad.

2.2.6 POBLACION POR GRUPOS DE EDAD

La poblacion se divide en tres grupos de acuerdo con su rango de edad fundamentalmente: la poblacién infantil que

va de los 0 a los 14 afios, la poblacion joven y adulta que oscila entre los 15 y 64 afios y la poblacion referente a los

adultos mayores o mejor conocida como la Tercera Edad los rangos de edades va de los 65 afios en adelante.

POBLACION POR GRUPOS DE EDAD POBLACION POR GRUPOS DE EDAD‘

GRUPOS DE EDAD HABITANTES
Infantil (0-14 afios) 3,521
Joven yadultos (15 a 64 afios) 7,240
Tercera edad 65 afios y mas 592

NOTAexcluya a la poblacion que no especifico su edad por que la suma puede no coincidir ¢

total de la poblacion expresado en el cuadro de la evolucion de la poblacion.
FUENTE: INE@ncuestantercensal 2012020
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ZARAGOZA
Franqueza Y Honestidad

El 52.6 % del total de la poblacién en Zaragoza son Mujeres es por ello

qgue la Admin istracion 2022 - 2025 en reconocimiento pleno de los
derechos de las mujeres velara por que existan oportunidades que
respeten la equidad de género con accesos justos a empleo y salario,
incremento en su participacion econémica, politica y social, mediante su
profesionalizacion y su identificacion como un pilar en la familia y en el
Desarrollo  Social del Municipio. Se reconocerd a la mujer en la
promocién de su localidad y enaltecer las actividades para el bienestar

familiar y el desarrollo de su entorno.

2.2.7 POBLACION PORTAMANO DE LOCALIDAD

La Poblacién por tamafio de localidad se divide de acuerdo al grado de urbanizacién en el que se encuentra la localidad, esta
clasi ficacion permite identificar las localidades que son rurales del resto que se clasifican como urbanas. En el Municipio de
Zaragoza el 10.08% de la poblac i6n se encuentra ubicada en localidades rura les mientras que el 89.92% se concentra en las

localidades urbanas.

Como podemos observar en esta tabla, otro de los objetivos principales de la Administracion 2022 -2025 son los jovenes, esto
basado en la proporcion de la distribucién de la poblacion del Municipio con respecto a la edad; ya que esta requerirda de mejorar

las oportunidades de educacién y de condiciones de vida de los mismos.

HABITANTES DE PRINCIPALES LOCALIDADES

RESTO DE LOCALIDADESI27
MANGOTAL || 245
COLONIA MARCO ANTONIO MUND$89

CASCAJAL 117

SAN MIGUEL|| 103

ZARAGOZA 11899
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ZARAGOZA

La tasa de mortalidad en el municipio de Zaragoza es de 61 defunciones por cada 269 nacimientos segin las cifras [ Tanqueza 1 Honestidad

de Estadisticas Vitales del INEGI 2020, lo que da un indice de mortalidad de 19 por cada 1,000 habitantes, lo que los
especialistas de la materia consideran ser una tasa de mortalidad baja.
Del total de la poblaciéon del Municipio de Zaragoza, cerca del 32% se encuentra casada.
ESTADISTICA VITALES DEL 2020
DIVORCIO
5%
MATRIMONIO
32%
NACIMIENT
44%
DEFUNCIONES
GENERALES
19%
Nacimientos
372
339
306
g
£ 23
E
240
207
174 l
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HABITANTES DE PRINCIPALES LOCALIDADES ‘
LOCALIDAD HABITANTES
Zaragoza
Mangotal

Colonia Marco Antonio Mufios
Cascajal
Resto de localidades

San Miguel
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2.2.8 DENSIDAD DE POBLACION

ZARAGOZA
Franqueza t Honestidad

El Municipio de Zaragoza cuenta con 23 localidades, las cuales son: El Laurel, San Martin (Estribillal), Mango Jumuapan,
Zaragoza, Bajo Grande, Carrizal, Cascajal, Mangotal, Mangos Salinas, Rancho Viejo, Colonia Marco Antonio Mufioz, San
Miguel, El ultimo Jalén, Predio Papachote, El Desengafio, El Trébol, Predio Tapalam,

Tarcoalolla, Campo Nuevo, Los Cocos, El Roble, Nuevo Mangotal y Las Palmas; de las cuales 22 son rurales y la cabe-cera

Municipal que lleva el mismo nombre del Municipio Zaragoza es considerada como localidad Urbana.
El Municipio de Zaragoza tiene una superficie de 41.83 Km2, cifra que representa un 0.06% del total del Estado.

Por lo que se observa la mayoria de la poblacion se encuentra concentrada en una sola localidad lo que deja muchos
retos para satisfacer las necesidades de la misma, sin dejar a un lado las necesidades del resto de la poblacién que se

encuentra ubicada en las 22 localidades restantes.

2.2.9 POBLACION INDIGENA

En el Municipio de Zaragoza existen aproximadamente 3,401 habitantes de lenguaindigenade los cuales 1,724
son mujeres y 1,677 son hombres, que representan el 33.87% de la poblacion Municipal. La principal lengua
indigena es el ndhuatl. El 74.59% de la poblacidon total del Municipio es indigena, el 33.87% de los habitantes

habla alguna lengua.

POBLACION INDIGENA 2010 ‘

Indicador Valor

Poblacion en hogares indigenas 7,996

Poblacion de 3 afios 0 mas hablante de lengua indigena

TOTAL 3,401
Hombres 1,677
Mujeres 1,724
Pobalcion de 3 afios o mas hablante de lengua indigena 33.87%
Hablantes de lengua indeginas que no hablan espafiol 0.48%
Lengua principal Nahuatl
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L ZARAGOZA
2.2.10 POBLACION CON DISCAPACIDADES Franqueza Y Honestidad

Con base ala Clasificacion Internacional del Funcionamiento, de la Discapacidad y de la Salud -CIF, desarrollada por
la Or-ganizacién Mundial de la Salud -OMS , utiliza un enfoque fibiopsicosoci al of,
punto de vista relacional, como el resultado de interacciones complejas entre las limitaciones funcionales (fisicas,
intelectuales o mentales) de la persona y del ambiente social y fisico que representan las circunstancias en las que vive
esa persona. La CIF Incluye deficien- cias, limitaciones en la actividad y restricciones en la participacién. Denotando los
aspectos negativos de lainteraccién entre un individuo (con una condicion de salud) y la de los factores contextuales
individuales (factores ambientales y personales). (OMS, 2002).

Al afio 2010, las personas que tienen algun tipo de discapacidad en México son 5 millones 739 mil 270, lo querepresenta

5.1% de la poblacion total.

POBLACION CON DISCAPACIDAD 2010 ‘

INDICADOR VALOR

Poblacion con limitacion para caminar o moverse, subir 1477 1.37%
o bajar

Poblacion con limitacion para ver, aun usando 133 1.24%
lentes

Poblacion con limitacion para hablar, comunicarse 64 0.60%
0 conversar.

Poblacion con limitacion para escuchar 55 0.51%
Poblacion loimitacion para vestirse, bafiarse o 13 0.12%
comer

Poblacion con limitacion para poner atencion o 21 0.20%

aprender cosas sencillas
Poblacion con limitacion mental 44 0.41%

Poblacion sin limitacion en la actividad 10, 243 95.55%
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En el entendido Plan Municipal de Desarrollo en el instrumento de planeacion y gestién estratégicas de los
gobiernos locales para la prestacion responsable de los servicios basicos que exige la ciudadania, hemos
llevado a cabo la Actualizacion del mismo mediante la elaboraciéon de un diagndstico que identifica las ‘I
principales problematicas del municipio conociendo ,

Existen muchas problematicas dentro de cada ciudad o pueblo, puesto que las necesidades van
aumentando dia con dia. Desafortunadamente no siempre se atiende a los mas vulnerables, y es debido
esto gue un municipio no prospera para bien de todos. Es debido a ello que en esta nueva administracio
se busca generar un cambio positivo en beneficio del pueblo de Zaragoza, para que este crezca
satisfactoriamente y se cubran todas esas necesidades a las que no se les ha dado la importancia qu
tienen.

Para ello se realizé un analisis general sobre las necesidades mas relevantes que requieren ser atendida:
de manera inmediata en nuestro municipio de Zaragoza; a consecuencia de esto, se les pregunto a las y
los ciudadanos que externaran sus principales inconformidades en funcion a los servicios que otorga el H. |
Ayuntamiento, a fin de poder enfocarnos en aquellas que tienen mayor prioridad debido a su vulnerabilidad. ~!
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3.1 EJE DE UN DESARROLLO INSTITUCIONAL PARA UN BUEN GOBIERNO CON FRANQUEZA
Y HONESTIDAD

Aqui se presenta las probleméticas que se encontraron:

CAMINO EN MAL
ESTADO

-

MALAS CONDICIONES FALTA DE PREVENCION
DE ALUMBRADO
PUBLICO

Una de las principales problematicas que ha presentado el pais en la Gltima década, es la crisis de inseguridad que ha

venido afectando considerablemente el desarrollo de la poblacion y ha puesto en riesgo la vigencia de la democracia.

El reclamo de la sociedad civil del mantenimiento del orden y la tranquilidad social, hacen evidente la necesidad de
establecer nuevas formas y estrategias de coordinacion entre los policias municipales, estatales y federales, que permitan

una eficaz prevencion de la delincuencia

El manejo de la basura es otro aspecto a considerar, ya que la cultura prevalecida entre los habitantes es muy comuin
apreciar que en cualquier esquina o calles que integran el municipio y sus comunidades se encuentran los residuos solidos

de lo que en algin momento fuese un producto.

En materia de Proteccion Civil es indispensable tomar las medidas necesarias que nos permitan hacerle frente a fenomenos
y situaciones que pongan en riesgo a la poblacién, con el fin de salvaguardar la integridad fisica de las personas, sus
bienes y su entorno frente a la eventualidad de un riesgo, emergencia, siniestro o desastre; poniendo énfasis en la prevencién y

estar en condiciones de actuar de manera oportuna y rapida ante cualquier contingencia.

PLAN DE DESARROLLO MUNICIP A L 2022-2025 pag. 56




: ZARAGOZA
DESARROLLO SOCIAL INCLUYENTE Franqueza Y Honestidad

3.2. EJE UN GOBIERNO CON FRANQUEZA Y HONESTIDAD PARAEL ~ o

Aqui se presenta las probleméticas que se encontraron:

\\

FALTA DE ESPACIO FALTA DE APOYO FALTA DE APOYO A GRUPOS
CULTARALES Y DEPORTIVOS ADOLECENTES VULNERABLE PARA UNA
MEJOR CALIDAD DE VIDA

FALTA DE ESPACIO PARA LA
ATENCION DE SALUD

Existe una gran necesidad de remodelar los espacios deportivos ya existentes, asi como la construcciéon de nuevos
espacios tanto en la zona urbana como en las localidades del municipio, para que los jovenes participen fomentando el
deporte y creen una conciencia sobre las adicciones y su atencién de la ociosidad, evitando la delincuencia vy la

drogadiccion.

Actualmente en nuestro municipio existe un gran rezago social, donde existen muchas familias de escasos recursos
econémicos; el rezago social cada dia afecta a un mayor nimero de personas. Es urgente la implementacion de

proyectos que impulsen el desarrollo comunitario a favor de los grupos vulnerables e incrementar sus capacidades.

Otro aspecto importante son los jovenes, toda vez que no reciben la suficiente y apropiada socializacién,
concienciacion y  enculturacion para ser el capital humano y social; son necesarios talleres para jovenes entusiastas y
dinamicos, asi como la implementacion de estrategias para difundir las consecuencias del consumo de drogas y alcohol. Es
urgente implementar acciones concretas para empoderar a los jévenes en su formacion integral, escuchando sus ideas,
fomentando el respeto al entorno e incorporandolos  ala vida productiva, promoviendo entodo momento la participacion

ciudadana y el compromiso social en las actividade s.
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3.3. EJE UN GOBIERNO CON FRANQUEZA Y HONESTIDAD PARA UN MEJOR
DESARROLLO ECONOMICO SUSTENTABLE

Aqui se presenta las problematicas que se encontraron:

BAJA PRODUCCION DESCONTROL DEL
AGRICOLA CAPACITACION PARA LA  COMERCIO INFORMAL

PRODUCCION AGRICOLA

Mediante un andlisis se identific6 que existe una baja produccién de productos agricolas en el municipio, la cual es
propiciada principalmente por el abandono de las actividades agricolas de parte de los campesinos, esto debido al

desaliento por lafaltade apoyos y subsidios para el campo de parte de las autoridades encargadas de otorgarlos.

Asi mismo se concluy6 que la mayor problematica que frena el desarrollo del campo es la falta de asesoria y
capacitacion departe de técnicos especializados y a lafalta de herramientas tecnoldgicas que ponen en desventaja
al productor, asi como los escasos subsidios recibidos de parte de las dependencias correspondientes, aunado a
los altos costos en los insumos para realizar las actividades agricolas, por lo tanto existe una baja produccién de

cultivos y la mayoria de las veces no se recupera lo que se invierte.

En cuanto a la falta de productividad ganadera, el principal factor causante es el desconocimiento sobre técnicas
de aprovechamiento y enriquecimiento de suelos, asi como de técnicas de mejoras en la calidad de ganado y sus
derivados. De igual maneracomo se menciona en el parrafo anterior; la produccidn pecuaria se encuentra limitada
por la falta de apoyos y por los altos costos de los insumos lo que ha provocado una baja producciéon y

rendimiento.

Es importante  enfatizar la alta tasa de desempleo en el municipio, en la necesidad de diversificacion de las fuentes de
empleo que permita el desarrollo y crecimiento de las familias, asi como la generacion de empleos para los profesionistas
recién egresados. De igual manera es muy necesario fortalecer la participacion de la mujer de nuestro pueblo en el ambito

laboral, con el fin de promover la igualdad de género entre mujeres y hombres.
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3.4. EJE EN UN GOBIERNO CON FRANQUEZA Y HONESTIDAD PARA EL DESARROLLO
AMBIENTAL Y SUSTENTABLE

Aqui se presenta las problematicas que se encontraron:

CONTAMINACION DE MALA CALIDAD DE = TIRADERO DE BASURA EDUCACION
RIOS AIRE AIRE ABIERTO AMBIENTAL

Uno de los temas representativos en la tematica ambiental, es la contaminacién de los cuerpos de agua dentro
del municipio, provocada principalmente por parte de PEMEX. La preocupacién principal de este problema es
la afectacion constante de losafluentes, los cuales en su mayoria son utilizados para satisfacer las necesidades
basicas de los pobladores, asi como para la agricultura. El dafio ecolégico es muy severo; lamentablemente, la

presencia de basuray descargas de drenaje contribuyen al deterioro de rios y arroyos.

También asi la contaminacion del suelo y el aire es otras de las grandes probleméticas que se presentan en
n