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Mensaje de la Presidenta Municipal

El Plan Municipal de Desarrollo 2022 - 2025 que se presenta en este documento, ha sido la
oportunidad ideal para refrendar el compromiso que el Ayuntamiento de Tatatila tiene con su
poblacién: Conformar un gobierno ciudadano, abierto, honesto y transparente.

Que crea los espacios donde es posible participar en la negociacién de las decisiones que inciden
sobre el bien comun.

El compromiso que planteamos ante la ciudadania ha sido ese, abrir los canales de comunicacion
entre sociedad y gobierno para fomentar la participacién ciudadana y la corresponsabilidad,
porque estamos seguros que sumando esfuerzos lograremos objetivos comunes que nos den la
posibilidad de construir en nuestro municipio un mejor lugar para vivir.

En ese sentido la elaboracioén del Plan Municipal de Desarrollo es la oportunidad iddénea para
comenzar a esta ardua tarea y trabajar en conjunto, ciudadania y gobierno.

Desde que la voluntad del pueblo se manifestd en las urnas, nos hemos dado a la tarea de crear un
esquema de trabajo que permita construir la plataforma politica que siente las bases de un gobierno
ciudadano, abierto, honesto y transparente.

La integracién de todos los sectores sociales de nuestro municipio en las tareas de planeacidén ha
sido fundamental para cumplir con ese propdsito, pues seria imposible crear la visidon de desarrollo
gue queremos para nuestras localidades, si no contemplamos las necesidades, aspiraciones y
anhelos que cada sector de nuestra sociedad tiene en particular.

A lo largo de estos primeros meses de gestién gubernamental, hemos recorrido cada localidad del
municipio, recogiendo las inquietudes, recibiendo las propuestas y analizando el diagndstico de cada
sector social, econdmico y medioambiental para presentar un Plan de Desarrollo Integral, realista y
con objetivos claros que permitan encauzar los esfuerzos gubernamentales hacia la eficiencia y la
eficacia

Dentro del ejercicio de planeacion, fue muy importante dejar de lado la visidn unilateral del desarrollo,
pues tenemos claro que vivimos en un entorno dindmico de constante interaccién, donde las
acciones municipales inciden en el &mbito regional, estatal, nacional e internacional y viceversa.

Por eso participamos en las mesas de trabajo, para presentar nuestras propuestas e incluimos a las
autoridades de los 3 niveles de gobierno en los procesos de planeacién municipal.

Ademads, diseflamos nuestro Plan*Municipal de Desarrollo y sus ejes rectores y transversales para
gue estuvieran alineades. al'Plan Ndcional de Desdrrollo y-los ejes estratégicos del Plan Estatal de
Desarrolio del Estado de Veracruz pues tenemos claro que no puede haber esfuerzos aislados en
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la gestidbn gubernamental, que cada nivel de gobierno tiene en el &mbito de su responsabilidad que
abonard al desarrollo integral de nuestra sociedad.

El Plan constituye una herramienta democréatica de participacién, ha quedado demostrado en las
mesas tematicas de trabajo, consultas ciudadanas, en las reuniones con jévenes, con mujeres, con
instituciones educativas y de salud, porque ha sido el canal de comunicacidon para que las autoridades
de los 3 niveles de gobierno establecidos en nuestro municipio escuchemos a los sectores sociales
y productivos, y juntos tracemos la ruta por la cual encaminamos el desarrollo.

El Plan Municipal de Desarrollo que contiene este documento es el resultado del trabajo realizado
entre gobierno y ciudadania. Es la féormula de trabajo en la cual creemos como gobierno y como
ciudadanos, trabajar unidos para seguir Avanzando Juntos.

jJuventud y Experiencia Gobernando por un
Cambio Positivo para Ti!

Ing. Margarita Hernandez Martinez

Presidenta municipal constitucional
H. Ayuntamiento de Tatatila
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Planeacién Estratégica
Misién y Visién del Gobierno Municipal

En Tatatila proponemos estrategias locales con planes que impactaran en el desarrollo integral de
los habitantes del municipio; y aungue cada localidad tiene un enfoque diferente en la planificacién,
todas son parte de este plan de desarrollo.

Proponemos una verdadera participacion del ciudadano y la inclusién social que permita unificar la
planeacidn municipal considerando las dimensiones econdmicas, demograficas, sociales, fisicas y
ambientales, como factores clave para el desarrollo integral que buscamos para el municipio.

1. Slogan del municipio

Juventud y experiencia Gobernando por un cambio positivo para ti.
2. Misiéon

Un gobierno que garantice la gobernabilidad del municipio con legalidad, transparencia, eficiencia y
rendicidn de cuentas; que preste servicios puUblicos de excelencia, de vanguardia, y con una
perspectiva innovadora en la propuesta de soluciones para el municipio, en materia de seguridad,
desarrollo urbano planeado y ordenado, con obras estratégicas, para los habitantes puedan
desarrollar su potencial individual y social, y con ello se eleve la calidad de vida de la poblacidn,
promoviendo la participacion ciudadana en los asuntos publicos e impulsando un gobierno cercano
y sensible con la ciudadania para promover el bienestar social y econdmico; satisfaciendo las
necesidades y aspiraciones de los habitantes de Tatatila.

3. Visién

Ser un municipio lider y referente estatal, en el combate a las desigualdades sociales, una educacion
de calidad y servicios de salud universales; Una adecuada seguridad para las personas y sus bienes,
con un desarrollo econdmico sostenido y sustentable que genere oportunidades de trabajo para
todos en un entorno urbano ordenado que garantice la adecuada movilidad de sus habitantes 'y
el cuidando al medio ambiente, un gobierno abierto, integrado a las nuevas tecnologias para
responder con eficiencia las demandas ciudadanas y que consolide la realizacidn de las metas de la
agenda 2030 de la Naciones Unidas. Lo anterior en un marco de honestidad, integridad,
imparcialidad, humanismo, justicia, transparencia, legalidad, solidaridad, privilegiando el Bien Comun

y el Buen Gobierno.
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4. Objetivo General

El presente documento es un instrumento de planeacidn que orienta y organiza las politicas,
objetivos, estrategias, acciones y funciones de la Administraciéon Pudblica Municipal de Tatatila,
Veracruz de Llave, con la finalidad de Promover el Desarrollo Integral de los habitantes del
municipio reduciendo la desigualdad y carencias de las zonas mds rezagadas (ZAPS),
brindandoles la cobertura de los servicios basicos con la mejor calidad posible. En aras de cumplir y
atender los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODSS) de la Agenda 20-30, como medio para
contribuir a la mejora de la calidad de vida en el Municipio, con mecanismos para vigilar y supervisar
la calidad de los servicios publicos que presta el Ayuntamiento, fortaleciendo la economia,
impulsando el mantenimiento de las finanzas publicas sanas, mejorando la movilidad dentro del
territorio, el uso de las tecnologias de la informacién y la comunicaciéon en la administracién publica
municipal y la mejora continua de los servicios publicos en un ejercicio de gobierno cercano a la
gente.

El Plan de Desarrollo se instrumentara por cada una de las areas de la administracién municipal, para
logar sus fines se agrupa en Ejes rectores y Ejes transversales, que representan cada una de las
dimensiones de desarrollo, con un analisis y diagndstico de cada uno de los temas, derivando en
acciones de la mano de los programas presupuestales orientados a dar solucién a la problemaética
municipal.

Este instrumento es flexible a la realidad y dindmica social para adaptarse a los cambios del contexto,
por ello es concebida como herramienta para el desarrollo mas que un requisito formal.

5. Estructura estratégica del Plan de Desarrollo Municipal

La estructura de planeacidon del Plan de Desarrollo Municipal sigue una ruta estratégica para vincular
los compromisos de gobierno con los Objetivos de Desarrollo Sustentable de la Agenda 2030. Asi
mismo, vincular los ejes rectores y transversales para cubrir los perfiles de los que depende el
desarrollo integral municipal. De la mano de la propuesta, planeacién y disefio de programas y
proyectos estratégicos para atender necesidades emergentes, prioritarias o de alto impacto que
beneficien con sus resultados, a diversas areas del desarrollo municipal.
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Estructura estratégica del del Plan de Desarrollo Municipal
Tatatila 2022 - 2025

Objetivo general

Promover el Desarrollo Integral de los habitantes del municipio reduciendo la desigualdad y carencias de las
zonas mas rezagadas (ZAPS), brindandoles la cobertura de los servicios basicos con la mejor calidad posible. En
aras de cumplir y atender los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODSS) de la Agenda 20-30, como medio para
contribuir a la mejora de la calidad de vida en el Municipio, con mecanismos para vigilar y supervisar la calidad de los
servicios publicos que presta el Ayuntamiento, fortaleciendo la economia, impulsando el mantenimiento de las
finanzas publicas sanas , mejorando la movilidad dentro del territorio, el uso de las tecnologias de la informacion y la
comunicacion en la administracién publica municipal y la mejora continua de los servicios publicos en un ejercicio

de gobierno cercano a la gente.

Compromisos de Gobierno

Fortalecer la economia de

Trabajar por el desarrollo
social de la poblacion mas
vulnerable y abrir
oportunidades para el
desarrollo pleno de los
habitantes de Tatatila

nuestras familias y del
municipio, apoyar e
impulsar las actividades
gue mejoran el ingreso y
empleo municipal.

Trabajar con honestidad y
brindar los mejores
resultados para el
desarrollo integral del
municipio.

Ampliar la capacidad de
respuesta y atencion a
situaciones de
inseguridad, problematicas
y conflictos civiles

Ejes rectores

Municipio Socialmente
Responsable, Solidario e
Incluyente

Municipio Competitivo,
Productivo e Innovador

Municipio Ordenado,
Sustentable y Resiliente

Municipio con Seguridad y
Justicia

Estrategia

Planteamiento, propuesta y disefio de proyectos, programas y lineas de accién para atender situaciones emergentes,
prioritarias y estratégicas para el desarrollo municipal, que arrojen resultados que contribuyan a lograr los
compromisos y cumplir con las metas y objetivos de propuestos en el plan y que atiendan las necesidades del
municipio y de la ciudadania. Ademas de cubrir las necesidades de los Ejes transversales, por medio de:

1 Proyectos estrategicos
1 Proyectos prioritarios

1 Proyectos emergentes
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Estructura estratégica del del Plan de Desarrollo Municipal
Tatatila 2022 - 2025

Ejes transversales

Gobierno Moderno, Capaz y Tecnologia y Coordinaciéon

Igualdad de Geénero Responsable para el Buen Gobierno

Objetivos de Desarrollo Sostenible

1. Fin de la Pobreza 2. Hambre Cero 3. Salud y Bienestar
4. Educacion y Calidad 5. lgualdad de Género 6. Agua Limpia y Saneamiento
7. Energia asequible y no 8. Trabajo Decente y Crecimiento 9. Industria Innovacion e
Contaminante Econdmico Infraestructura
11. Ciudades y Comunidades 12. Produccion y consumo
10. Reduccion de las Desigualdades Sostenibles responsable

17. Alianzas para Lograr los Objetivos
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Planeacién para el desarrollo municipal y participacién ciudadana

El ejercicio de planeacién y participacion ciudadana se realizd a partir sesiones de trabajo del Consejo
de Planeacioén para el Desarrollo Municipal (COPLADEMUN) y de los recorridos territoriales del
Sindico, el Regidor y la Presidenta Municipal, realizados para identificar en campo, las necesidades
de cada localidad del Municipio. En dichas sesiones se contd con la participacidn de ciudadanos
interesados, invitados y propios habitantes de las localidades.

Sesiones de trabajo y planeacién para la Participacién ciudadana.
Integracién de COPLADEMUN

15 de febrero de 2022

Reunién de COPLADEMUN

25 de marzo de 2022

jmiento constitucional 2022-2025
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Reunién del Comité de Educacion

14 de marzo
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Reunién con habitantes de la Comunidad de Escalona
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Reunién del COPLADEMUN con Grupo de Danza Local

g f" S50 a ESELR
TATATILA v !h L

INICIO DE CAPACITACION
A POLICIAS MUNICIPALES

Curso de axiologia pr olicial
-omhbate urbano
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Valores institucionales

A través de un Gobierno Joven y con Experiencia, Gobernando por un Cambio Positivo para el
Municipio, el esfuerzo de nuestra administraciéon se dirigird al Desarrollo municipal, inspirado en altos
valores humanos, éticos y morales como: la empatia, colaboracién, honestidad, responsabilidad,
integridad, innovacién, congruencia, transparencia y trabajo arduo, todos ellos enfocados en
lograr los objetivos, la meta y la visién que hemos planteado para el Desarrollo Integral de Tatatila.
Estos valores se tienen los siguientes principios:

Empatia

Atencién a las demandas ciudadanas, especialmente con las comunidades mas vulnerables, nuestro
Gobierno dard respuesta a las diferentes problemaéticas, siempre buscando comprender su
problematica para atenderla con asertividad y prioridad.

Colaboracién

Como Gobierno, nos interesa trabdajar en unidad con la poblacién del municipio, como eje en Ia
planeacién y desarrollo de acciones para lograr resolver las necesidades inmediatas, pero
también del Desarrollo municipal, por ello se buscard la colaboracién activa de los ciudadanos y que
con su participaciéon se resuelvan sus necesidades de manera oportuna y puntual.

Honestidad
Trabajaremos practicando y promoviendo los principios de verdad, justicia e integridad moral.
Responsabilidad

El compromiso de nuestro Gobierno tomara en cuenta a todos actores y factores posibles de nuestra
comunidad, para responder a la necesidad de nuestra poblacién, su comunidad y el bienestar de
cada uno de los ciudadanos del municipio.

Integridad

Trabajaremos con conductas firmes para hacer lo que se debe de hacer de acuerdo a lo que es
correcto. Siempre apegados a principios de respeto, humildad y dignidad para cada uno de los
ciudadanos del municipio.

Equidad

Nuestro Gobierno trabajard para mejorar la calidad de vida de cada uno de los ciudadanos, segun
sus necesidades y capacidades, buscando que cada uno sea actor de su desarrollo pleno, y cuente

con los mejores elementos y condiciones para lograrlo.
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Buscamos que el Desarrollo del Municipio sea de la mano del Desarrollo de cada uno de sus
Ciudadanos, somos una administracién de Gobierno humana y trabajamos para nuestra gente.

Innovacién

Nuestro gobierno esta comprometido a escuchar, buscar y emprender propuestas de innovacidén en
servicios o procedimientos para lograr el Desarrollo municipal y de los Ciudadanos a largo plazo.

Congruencia

Para que nuestro Gobierno genere un ambiente de confianza y credibilidad, trabajaremos con
coherencia en lo que se plantea y en lo que se cumple, nuestras propuestas no van mas alla de las
posibilidades de realizarlas. Se trabajaré con objetividad, coherencia y profesionalismo, para
cumplir cada compromiso con los ciudadanos.

Transparencia

Los recursos municipales humanos y materiales son de los habitantes del municipio, es nuestro deber,
gestionarlos, administrarlos y presentar los resultados logrados cuando se nos solicita y cuando nos
lo mandata la legislacion municipal, estatal y federal, y cuando los ciudadanos lo requieren.
Cumpliremos nuestras obligaciones en el correcto uso de los recursos municipales que estan a
nuestro cargo y buscaremos que arrojen los mejores resultados para lograr el Desarrollo integral
de nuestro municipio a largo plazo.

Trabajo arduo

Es nuestro compromiso, corresponder la confianza de cada uno de los ciudadanos de nuestro
municipio con trabajo arduo, para resolver sus necesidades, brindar mejores oportunidades y
mejorar su condiciones y calidad de vida a largo plazo, por nuestras familias, nuestras comunidades
Yy nuestro municipio, que es el futuro de los que mas queremos.

iTrabajaremos con Juventud y Experiencia
Gobernando por un Cambio Positivo para Ti!
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Marco Juridico

Para el disefio y planteamiento del presente Plan de Desarrollo Municipal, se consideran los siguientes
lineamientos y normativas estatales y federales en materia de responsabilidad municipal sobre la
planeacion del desarrollo, de manera que y considerando:

De conformidad con el articulo 133 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, que
literalmente establece:

“(...) esta Constitucion Federal, las leyes del Congreso de la Unién que emanen de
ella y todos los tratados que estén de acuerdo con la misma, celebrados y que se
celebren por el Presidente de la Republica, con aprobacion del Senado, serdn la Ley
Suprema de toda la Unién (..)”

(...) el Plan Municipal de Desarrollo emana de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
y de los Tratados Internacionales de los que el Estado Mexicano ha sido parte, atendiendo también
a lo dispuesto en el primer parrafo del articulo 10. de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, gue a la letra dice:

“En los Estados Unidos Mexicanos todas las personas gozardn de los derechos
humanos reconocidos en esta Constitucién y en los tratados internacionales de los
que el Estado Mexicano sea parte, asi como de las garantias para su proteccion,
cuyo ejercicio no podrd restringirse ni suspenderse, salvo en los casos y bajo las
condiciones que esta Constitucion establece.”

Atendiendo que las normas de derechos humanos siempre deberan favorecer a la persona, de ahi el
principio de pro persona, como lo refiere el segundo parrafo del mismo ordenamiento juridico, que a
la letra dice:

“Las normas relativas a los derechos humanos se interpretaran de conformidad con
esta Constitucion y con los tratados internacionales de la materia favoreciendo en
todo tiempo a las personas la proteccién mas amplia.”

En ese sentido, ordenaremos el marco juridico desde las normas internacionales, en primer plano,
seguido de la normatividad federal, posteriormente continuaremos con las leyes estatales, y por
Ultimo las de orden municipal.

El marco juridico gue sustenta el Plan Municipal de Desarrollo es:
En el nivel internacional:

La Declaracién Universal de Derechos Humanos; el Pacto Internacional de Derechos Econdmicos,
Sociales y Culturales; el Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos; el Protocolo Facultativo
del Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos; el Segundo Protocolo Facultativo del Pacto
Internacional de Derechos Civiles y Politicos, destinado a abolir la pena de muerte; la Convenciéon

n
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Internacional sobre la Eliminacién de todas las Formas de Discriminaciéon Racial; la Convencién sobre
la eliminacién de todas las formas de discriminacién contra la mujer; el Protocolo Facultativo de la
Convencion sobre la eliminacion de todas las formas de discriminaciéon contra la mujer; la Convencién
Interamericana para Prevenir, sancionar y erradicar la Violencia contra la Mujer "Belem do Para"; la
Convencién sobre los Derechos del Nifio; el Protocolo Facultativo de la Convencidn sobre los
Derechos del Nifio relativo a la venta de nifios, la prostitucién infantil y la utilizacién de nifios en la
pornografia; la Convencién contra la Tortura y Otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o
Degradantes; el Protocolo Facultativo de la Convencién contra la Tortura y Otros Tratos o Penas
Crueles, Inhumanos o Degradantes; Declaracion sobre el derecho al Desarrollo; Tratados en los
cuales obligan a los Estados a realizar mecanismos para la proteccién de los derechos humanos
enunciados en los mismos documentos internacionales, trayendo a relacion lo que refiere la propia
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su Articulo Primero, tercer parrafo, que a
la letra dice:

“Todas las autoridades, en el Gmbito de sus competencias, tienen la obligacion de
promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos de conformidad
con los principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y progresividad.
En consecuencia, el Estado deberd prevenir, investigar, sancionar y reparar las
violaciones a los derechos humanos, en los términos que establezca la ley.”

Existe una relacién innegable entre el derecho al desarrollo y la realizacién del resto de derechos
humanos, como se manifiesta en el preambulo de la Declaracién sobre el

Derecho al Desarrollo, el cual reconoce que:

“La creacion de condiciones favorables al desarrollo de los pueblos y las personas
es el deber primordial de los respectivos Estados, y en virtud de ello, (...) el derecho
al desarrollo es un derecho humano inalienable y que la igualdad de oportunidades
para el desarrollo es una prerrogativa tanto de las naciones como de los individuos
que componen las naciones.”

Dicha Declaracion sobre el Derecho al desarrollo proclama en su articulo Tro que:

“l.- El derecho al desarrollo es un derecho humano inalienable en virtud del cual
todo ser humano y todos los pueblos estdn facultados para participar en un
desarrollo econdémico, social, cultural y politico en el que puedan realizarse
plenamente todos los derechos humanos y libertades fundamentales, a contribuir a
ese desarrollo y a disfrutar de él.

2.- El derecho humano al desarrollo implica también la plena realizacién del derecho
de los pueblos a la libre determinacion, que incluye, con sujecion a las disposiciones
pertinentes de ambos pactos internacionales de derechos humanos, el ejercicio de
su derecho inalienable a la plena soberania sobre todas sus riquezas y recursos
naturales”.
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La Declaracion en cita también establece las obligaciones de los Estados partes —que se debe
consolidar en el nivel municipal- en el articulo 8 y 10, como a continuacidon se sefiala:

“Articulo 8: Los Estados deben adoptar, en el plano nacional, todas las medidas
necesarias para la realizacion del derecho al desarrollo y garantizardn, entre otras
cosas, la igualdad de oportunidades para todos en cuanto al acceso a los recursos
bdsicos, la educacion, los servicios de salud, los alimentos, la vivienda, el empleo, y
la justa distribucién de los ingresos. Deben adoptarse medidas eficaces para lograr
que la mujer participe activamente en el proceso de desarrollo. Deben hacerse
reformas econdémicas y sociales adecuadas con objeto de erradicar todas las
injusticias sociales.

Los Estados deben alentar la participacion popular en todas las esferas como factor
importante para el desarrollo y para la plena realizaciéon de todos los derechos
humanos.”

“Articulo 10: Deben adoptarse medidas para asegurar el pleno ejercicio y la
consolidacion progresiva del derecho al desarrollo, inclusive la formulacion,
adopcion y aplicacion de medidas politicas, legisiativas y de otra indole en el plano
nacional e internacional.”

Dichos articulos nos obligan a adecuar de manera progresiva nuestra actuacidén publica para
consolidar el derecho al desarrollo y una herramienta para tal fin es el Plan Municipal de
Desarrollo presentado.

Asimismo, la resolucién 70/1, del 25 de septiembre de 2015, titulada “Transformar nuestro
mundo: la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible” por la Asamblea General de Naciones
Unidas, que sefala:

“(..) Los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible y las 169 metas que anunciamos hoy
demuestran la magnitud de esta ambiciosa nueva Agenda universal. Con ellos se
pretende retomar los Objetivos de Desarrollo del Milenio y conseguir lo que estos no
lograron. También se pretende hacer realidad los derechos humanos de todas las
personas y alcanzar la igualdad entre los géneros y el empoderamiento de todas
las mujeres y nifias. Los Objetivos y las metas son de cardcter integrado e indivisible
y conjugan las tres dimensiones del desarrollo sostenible: econémica, social y
ambiental.

Los Objetivos y las metas estimulardn durante los proximos 15 afios la accién en las
siguientes esferas de importancia critica para la humanidad y el planeta”.

Por su parte, en el nivel regional, el Protocolo Adicional a la Convencidn Americana sobre Derechos
Humanos en materia de Derechos Econdémicos, Sociales y Culturales (“Protocolo de San Salvador”),
resalta la estrecha relacidon entre la vigencia de los derechos econémicos, sociales y culturales —que
incluye el derecho a un medio ambiente sano- vy la de los derechos civiles y politicos, e indica que
las diferentes categorias de derechos constituyen un todo indisoluble que encuentra su base en el
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reconocimiento de la dignidad de la persona humana, por lo cual exigen una tutela y promocioéon
permanente con el objeto de lograr su vigencia plena, sin que jamas pueda justificarse la violacion de
unos en aras de la realizacién de otros.

Es importante sefialar que la Asamblea General de Naciones Unidas, en la resolucion 70/212 del 22
de diciembre de 2015, reafirmé el papel de las mujeres para contribuir decisivamente al logro del
desarrollo sostenible y reiterd la obligaciéon de los paises de asegurar su participacion plena y efectiva
en las politicas, los programas y los procesos de adopcion de decisiones en materia de desarrollo
sostenible a todos los niveles.

El desarrollo municipal debe promover el establecimiento de politicas y programas que disminuyan
las brechas de desigualdad entre mujeres y hombres, y también garantizar una mayor participaciéon
de las mujeres en todas las esferas. Por lo tanto, se considera la Convencidn Interamericana para
Prevenir, sancionar y erradicar la Violencia contra la Mujer "Belem do Pard" y la Convencién sobre la
Eliminacidon de todas las formas de Discriminacién contra la Mujer (CEDAW), con el fin de promover,
respetar, proteger y garantizar los derechos humanos de las mujeres, en condiciones de igualdad,
eliminando toda forma de discriminacion y erradicando cualquier tipo o modalidad de violencia por
razones de género.

Por lo anteriormente expuesto, tenemos el compromiso de implementar acciones y programas que
contribuyan a lograr los objetivos y metas planteados en la Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible en el Plan Municipal de Desarrollo 2022 - 2025, asegurando que nadie se quede atras,
incorporando para ello como ejes transversales los derechos humanos, la participacién ciudadana
y la equidad de género, que son de caréacter integral, indivisibles e interdependientes que conjugan
las tres dimensiones del desarrollo sostenible: social, econémica y ambiental.

En el nivel Federal:

La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos (arts. 1° 25, apartado A, parrafos primero
y tercero; 26, parrafos primero y segundo; y 115, fraccién ll, parrafos primero y segundo); la Ley de
Planeacion (Art. 2, 20, 20 Bis, 21 ter, 26 bis, 33 y 34); la Ley de Desarrollo Rural Sustentable (art. 13);
Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia; la Ley General para la Igualdad
entre Mujeres y Hombres, y la Ley Federal para Prevenir y Eliminar la Discriminacion.

En el nivel Estatal:

La Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Veracruz de Ignacio de la Llave (arts. 8 y 71);
la Ley de Planeacién del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave (arts. 2, 4,5, 7, 8, 9,10, 11, 14 Bis,
18, 26, 27, 28, 29,30, 31, 32, 33, 34 y 35); la Ley Orgdnica del Municipio Libre (arts. 16, 17, 28, 35, 191,
192,193, 194, 195, 196, 197, 198, 199, 200 y 201); la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de
Violencia para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; la Ley para la Igualdad entre Mujeres y
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Hombres para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, y la Ley para Prevenir y Eliminar la
Discriminacion en el Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave.

Como Marco Juridico que se desarrolla para la elaboracién de este plan.
1. Orden Federal
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

El fundamento constitucional de la facultad del Ayuntamiento para establecer las bases del desarrollo
municipal se establece en el articulo 25, parrafos primero y segundo. Dicho articulo estipula que el
desarrollo debera ser integral y sustentable, que fortalecera la Soberania de la Nacidén y su régimen
democrético y que, mediante la competitividad, el fomento del crecimiento econémico y el empleo
y una mas justa distribucién del ingreso y la riqueza, permita el pleno ejercicio de las libertades y
derechos de todas y todos.

A su vez, el articulo 26 apartado A, parrafo primero y tercero, nos faculta para organizar un sistema
de planeacién democratica del desarrollo municipal.

En ese sentido, nos comprometemos a continuar promoviendo un sistema de planeaciéon
democrética basado en un gobierno municipal abierto, transparente, inclusivo, intercultural, no
discriminatorio y equitativo en el marco de nuestra soberania y autonomia constitucionalmente
reconocida en el numeral 115 fraccién ll, parrafos primero y segundo.

De conformidad con el Articulo 1° establece que:

“En los Estados Unidos Mexicanos todas las personas gozardn de los derechos
humanos reconocidos en esta Constituciéon y en los tratados internacionales de los
que el Estado Mexicano sea parte, asi como de las garantias para su proteccion

(..)”

“Las normas relativas a los derechos humanos se interpretardn de conformidad con
esta Constitucion y con los tratados internacionales de la materia favoreciendo en
todo tiempo a las personas la proteccién mas amplia.”

“Todas las autoridades, en el dmbito de sus competencias, tienen la obligacién de
promover, respetar, proteger y