VERACRUZ P
GOBIERNO lﬁnstitﬁ de Pensiones
DEL_ ESTADO del Estado de Veracruz

ME LLENA DE ORGULLOD
SUBDIRECCION DE FINANZAS
Oficio Num. DG/SF/6060/1489/2022
Xalapa-Enriquez, Ver., a 23 de Septiembre de 2022

MTRO. VLADIMIR CRUZ ACOSTA
SUBSECRETARIO DE PLANEACION Y COORDINADOR
GENERAL DE LA EVALUACION.

PRESENTE.

L.E. EDCARDO ESCOBAR POZO, Subdirector de Finanzas del Instituto de Pensiones del Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave, con las facultades conferidas en los articulos 89 de la Ley numero 287 de Pensiones vigente
y 43 fracciéon XXIV, 44, 50, 53 y 55 del Reglamento Interior de este Organismo publicado en la Gaceta Oficial
numero extraordinario 510 el dia 22 de diciembre de 2017, y en la Gaceta Oficial nUmero extraordinario 084 del
dia Tro. de marzo de 2022; de conformidad con lo dispuesto por el articulo 8 de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, articulo 7 de la Constitucién Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave,
me dirijo a Usted de la manera mas atenta y respetuosa para informarle lo siguiente:

Como parte del seguimiento a los avances del Proyecto de Mejora (PM), y en atencion al Oficio-Circular No.
SFP/SP/0216/2022 de fecha 26 de Agosto del afio 2022, y al Mecanismo para la elaboracion y seguimiento de
Aspectos Susceptibles de Mejora del programa Anual de Evaluacion (PAE) 2022, de la Administracion Publica
Estatal de Veracruz de Ignacio de la Llave, Tomo |I: Evaluacién de Fondos Federales del Ramo General 33,
Décimo Aniversario de la Evaluacién a Fondos Federales mediante el cual hace del conocimiento “Que en
cumplimiento al numeral 7 Seguimiento de los PM, se sirva turnar a esa Subsecretaria de Planeacién el
Anexo V Seguimiento a Aspectos Susceptibles de Mejora, Derivados de Informes y Evaluaciones Externas
de Afios Anteriores, que debera estar elaborado en el Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora
para el Bienestar (SSPB)", me permito remitirle lo siguiente:

> El Anexo V Seguimiento a Aspectos Susceptibles de Mejora, Derivados de Informes y
Evaluaciones Externas de Afios Anteriores, (PAE-2019) y (PAE-2020) de manera impresa y en
archivo .pdf, asi como evidencia documental en medio magnético (CD) para su respectiva revision
y/o publicacion.

En espera de haber cumplido satisfactoriamente a su requerimiento, me reitero a sus apreciables drdenes.

GARDO ESCOBAR POZO
SUBDIRECT FINANZAS Y ENLACE INSTITUCIONAL IPE

Ccp.- Mtro. José Luis Lima Franco.- Secretarid de Finanzasy Planeacion.- Para su superior conocimiento.- Presente
Ing. Mercedes Santoyo Dominguez.- Contralora General del Estado.-Mismo fin. Presente
Lic. Luis Manuel Salazar Diaz.- Director General del Sistema Estatal de Planeacion SEFIPLAN.- Mismo fin. Presente.
Lic. Daniela Guadalupe Griego Ceballos.- Directora del Instituto de Pensiones del Estado.- Mismo fin.
Mtro. José Luis Marin Miranda.- Subdirector de Planeacion Para el Desarrollo del Estado en la SEFIPLAN.- Mismo fin.-Presente.
Archivo y Minutario
L.E. EEP/LF.C.P.CTP/grr
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ANEXO V SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS DE ANOS

Formato oficial Consejo Nombre de la dependencia: IPE - Instituto de Pensiones del Estado
Secretariay Funcion Publica  »ance al Documento de Trabajo del 100 % RECOMENDACION 04 DEL PAE 2020
o Aspectos Susceptible . Area Responsable | Fecha de Término Resultados Productos y/o Identificacion del .
N % Avance Actividades Observaciones
de Esperados Entregables documento
4.- Actualizar y Gestionar [4.1. Memorandum| H. Consejo Directivo, 4.1 Memorandum Se anexa una carpeta
para su autorizacion el  [DG/SF/6060/0369/| Direccion General, Contar con el 1.- Reglamento Interno DG/SF/6060/0369/2021| con el SOPORTE
100 % Reglamento Interno 2021 DEL [Subdirector de Finanzas, Reglamento Interno Actualizado DEL 24/08/2021, | DOCUMENTAL REC-
1 RECOMENDAC considerando las 24/08/2021, Subdireccién de "97/9/2022" Actualizado ' solicitando al 04 PAE 2020, con
ION 04 PAE  (actividades y procesos para|  solicitando al Prestaciones ' Subdirector Juridico el | cinco archivos pdf.
2020 el manejo, gestion, reporte,|  Subdirector Institucionales, estatus que guarda el conteniendo
control, atencién de la | Juridico el estatus | Subdireccion juridica y presente ASM. informacion.
evaluacion y seguimiento que guarda el Subdireccién
del FAFEF y todas aquellas| presente ASM. Administrativa.
actividades que sefiale la
Ley en la materia.
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o o Aspectos Susceptible o Area Responsable | Fecha de Término Resultados Productos y/o Identificacion del .
N % Avance Actividades Observaciones
Esperados Entregables documento
4.- Actualizar y Gestionar 4.2.- Fue H. Consejo Directivo, 4.2 Acta de la Cuarta |Se anexa una carpeta
100 % para su autorizacion el considerada la Direccion General, Contar con el 1.- Reglamento Interno | Sesion Ordinaria del H. | con el SOPORTE
RECOMENDAC|  Redlamento Intermo iniciativa de ~ [Subdirector de Finanzas, Reglamento Interno Actualizado. Consejo Directivo del | DOCUMENTAL REC-
2 : ~ considerando las reforma al Subdireccion de "27/9/2022" Actualizado.
ION 04 PAE  |actividades y procesos para Reglamento Prestaciones
2020 el manejo, gestién, reporte,

control, atencién de la
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Nombre de la dependencia:

Formato oficial Consejo
100 % RECOMENDACION 04 DEL PAE 2020

Avance al Documento de Trabajo del

Secretaria y Funcién Publica
o Aspectos Susceptible o Area Responsable | Fecha de Término Resultados Productos y/o Identificacion del .
N % Avance Actividades Observaciones
de Esperados Entregables documento
4.- Actualizar y Gestionar | 4 3 E|dia 18 de | H- Consejo Directivo, 4.3 Oficio No. Se anexa una carpeta
para su autorizacion el Feb de 2022. la Direccién General, 4.3. Contar con el 1.- Reglamento Interno D.G./6000/301/2022, con el SOPORTE
100% Reglamento Interno Directora General [Subdirector de Finanzas, Reglamento Interno Actualizado 4.3.1 Gaceta Oficial, |DOCUMENTAL REC-
g3  [RECOMENDAC considerando las del IPE. con Oficio| ~ Subdireccion de "97/9/2022" ‘Actualizado ' Organo del Gobierno dell 04 PAE 2020, con
ION 04 PAE  |actividades y procesos para No Prestaciones ' Estado de Veracruz de | cinco archivos pdf.
2020 el manejo, gestion, reporte, |5 G /6000/301/202 Institucionales, Ignacio de la Llave, en el conteniendo
control, atencién de la ' 2 solicita se Subdireccion juridica y Tomo CCV, de fecha informacion.
evaluacion y seguimiento realicen las Subdireccién 1ro. de marzo de 2022,
del FAFEF y todas aquellas gestiones Administrativa. NUm. Ext. 084.
actividades que sefiale la | yacesarias para la
Ley en la materia. publicacién. 4.3.1.
Gaceta Oficial del
Estado, el
Reglamento
Interior, dirigido al
Lic. José Pale
Garcia, Director
General Juridico de
la Secretaria de
Gobierno. Fue
publicado en la
Gaceta Oficial, en
el Tomo CCV, de
fecha 1ro. de
marzo de 2022,
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Formato oficial Consejo Nombre de la dependencia: IPE - Instituto de Pensiones del Estado

Secretariay Funcion Publica 100 % RECOMENDACION 04 DEL PAE 2020

Avance al Documento de Trabajo del

o Aspectos Susceptible o Area Responsable | Fecha de Término Resultados Productos y/o Identificacion del .
N % Avance Actividades Observaciones
de Esperados Entregables documento
4.- Actualizar y Gestionar | 4.4. El dia 27 de | H. Consejo Directivo, Se anexa una carpeta
para su autorizacion el | junio de 2022, la Direccion General, Contar con el 1.- Reglamento Interno » con el SOPORTE
100 % Reglamento Interno Directora General [Subdirector de Finanzas, Reglamento Interno Actualizado 4.4. Oficio No. DOCUMENTAL REC-
4  |RECOMENDAC considerando las del IPE, a través Subdireccion de "97/9/2022" ‘Actualizado ' D.G./6000/701/2022. | 04 PAE 2020, con
ION 04 PAE  |actividades y procesos para|  del Oficio No. Prestaciones ' cinco archivos pdf.
2020 el manejo, gestién, reporte, |D.G./6000/701/202 Institucionales, conteniendo
control, atencién de la 2, solicita se Subdireccion juridica y informacion.
evaluacion y seguimiento realicen las Subdireccién
del FAFEF y todas aquellas gestiones Administrativa.
actividades que sefiale la |necesarias para la
Ley en la materia. publicacion en la
Gaceta Oficial del
Estado, el
Reglamento
Interior, dirigido al
Lic. José Pale
Garcia, Director
General Juridico de
la Secretaria de
Gobierno.
Péagina: 6

Fecha de elaboracién: 9/27/2




SUBS

. SEFIPLAN

s Secretaria de Finanzas
y Planeacién

EP

Subsecretaria de Planeacién

VERACRUZ

ME LLENA DE ORGULLO

Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienestar (SSPMB)

SHCP

ANEXO V SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS DE ANOS

Formato oficial Consejo
Secretaria y Funcién Publica

Nombre de la dependencia:

Avance al Documento de Trabajo del

CONEVaL

Consejo Nacional de Evaluacion
de la Politica de Desarrollo Social

IPE - Instituto de Pensiones del Estado

100 % RECOMENDACION 04 DEL PAE 2020
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PUBLICA

o Aspectos Susceptible o Area Responsable | Fecha de Término Resultados Productos y/o Identificacion del .
N % Avance Actividades Observaciones
de Esperados Entregables documento
4.- Actualizar y Gestionar | 4.5 Fue publicado | H. Consejo Directivo, 4.5 Gaceta Oficial, |Se anexa una carpeta
para su autorizacion el en la Gaceta Direccion General, Contar con el 1.- Reglamento Interno Organo del Gobierno dell con el SOPORTE
100% Reglamento Interno Oficial, Organo del|{Subdirector de Finanzas Reglamento Interno Actualizado. Estado de Veracruz de | DOCUMENTAL REC-
5 RECOMENDAC considerando las Gobierno del Subdireccion de "97/9/2022" Actualizado. Ignacio de la Llave, en e| 04 PAE 2020, con
ION 04 PAE  |actividades y procesos para| ~ Estado de Prestaciones Tomo CCVI, de fecha 11| cinco archivos pdf.
2020 el manejo, gestion, reporte,|  Veracruz de Institucionales, de julio de 2022, NGm. conteniendo
control, atencién de la  |lgnacio de la Llave,| Subdireccion juridica y Ext. 272, con el folio informacion.
evaluacion y seguimiento | en el Tomo CCVI, Subdireccién 0873.
del FAFEF y todas aquellas|de fecha 11 de julig Administrativa.
actividades que sefiale la |de 2022, Nim. Ext.
Ley en la materia. 272, “Reforma al
Articulo 54 del
Reglamento
Interior del Instituto
de Pensiones del
Estado de
Veracruz”, con el

folio 0873.
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