VERACRUZ h
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DELESTADO R

. SEDARPA

e« Secretaria de Desarrollo
Agropecuario, Rural y Pesca

L)

L J

Area: Coordinacién de Asesores.

Oficio No. CA/025/2022.

Xalapa Ver., 08 de febrero del afioc dos mil veintidds.

Asunto: Remision de Anexo V Correspondiente al PAE Tomo II 2020.

LIC. JOSE MANUEL POZOS DEL ANGEL
SUBSECRETARIO DE PLANEACION

AT’N. LIC. LUIS MANUEL SALAZAR DiAZ
DIRECTOR GENERAL DEL SISTEMA
ESTATAL DE PLANEACION

Con fundamento en lo establecido en los articulos 3° parrafo segundo del Cédigo de
Procedimientos Administrativos vigente para el Estado de Veracruz; 31, 34 y 35 de
los Lineamientos para el Funcionamiento del Sistema de Evaluacion del Desempefio
del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; en seguimiento al Proyecto de Mejora
derivado del Programa Anual de Evaluacién (PAE) 2020, Tomo II, me permito remitir
el Anexo V. Seguimiento a Aspectos Susceptibles de Mejora Derivados de Informes
y Evaluaciones Externas, asimismo anexo al presente, CD de datos que contiene el
citado archivo en formato PDF y el soporte documental de la evidencia de
cumplimiento, material que se encuentra debidamente cargado en la aplicacién del
Sistema de Proyectos de Mejora para e! Bienestar (SSPMB); derivado de lo anterior,
de manera respetuosa solicito se tenga por cumplido el Programa de Mejora antes
indicado, por haber concluido con las actividades de mejora en los tiempos
establecidos.

Lo anterior para su revision y de ser procedente, posterior publicacion y turno a la
Contraloria Generai del Estado para su seguimiento.

Sin otro particular, me despido de usted no sin antes enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE

chu:e ﬂ /l/rf/l /< -

ING. MARCO ANTONIO MORALES VARELA.
COORDINADOR DE ASESORES Y ENLACE DEL PAE

C.c.p. Dr. Evaristo Ovando Ramirez, Secretario de Despacho de la SEDARPA. Para su superior conocimiento.

C.c.p. L.C. Alejandro Galvén Contreras. - Encargado del Organe Interno de Control. - Para su conocimiento.

C.c.p. Lie. Leroy Antonio Salazar Leal.- Titular de la Unidad Administrativa. Para su conacimiento.

C.c.P. L.C. Luis Guillermo Vdsquez Zavaleta.- Jefe de Departamento de Recursos Financieros.- Para su conocimiento

C.c.p. L.R.I.C.E. Maria Antonia Morales Gutiérrez.- Titular de 1a Unidad de Género. Para su conocimiento.

C.c.p. Ing’Jorge Alberte Nufiez Larios.- Coordinador de Infraestructura Agropecuaria.- Para su conocimienta. Z 2:} ‘-.-I-LI:‘—
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ANEXO V SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS DE ANOS ANTERIORES

Nombre de la dependencia;

Formato oficial Consejo

Secretaria y Funcion Publica Avance al Documento de Trabajo del Fondo: FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL PARA LAS ENTIDADES (FISE) 2019

EONEVAL

Conseid Nacional de Evoluacién
@4 1 Folltica ge Desanoko Soclal

P

SEDARPA - Secretaria de Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesca

NCION
BLICA

Aspectos Susceptible e ; il Resuitados Productos y/o identificacion del -
N° % Avance . Actividades | Area Responsable | Fecha de Término Observaciones
° de Mejora P Esperados Entregables documento
Dar continuidad a las . . Banners especificos a Se agrega link
gestiones para publicar el P;ni';atil\t.ve;::;]e;ulalce Titular de la UA y el Publicar y transparentar lun solo clic para acceder OFICIOS CAOBB/2021. |  Correspondients al
proceso de Evaluacién . | "Sr T €818 | departamento de los procesos que | ala documentacion | SERARPAMUA/STT 0 [PAE por ejercicio fiscal
1 100 completo por Ejercicio | ==V 0S8 | tecnologias de la "30/6/2021" invalucra el tomo Il del | relativa del PAE y los | 35021 DT/082/2621 | Publicado en el portal
Fiscal (Evaluagiony |97 1l o SEDARPA PAE en caﬂe-I ejercicio | procesos que de él se ‘ oficial de la SEDARPA,
Proyectos de Mejora y todo - : fisca derivan hitp:/fwww.veracruz.go
Administrativa para b

lo . inherente a ellos), en su

Portal de Internet,
disponible a un clic para
formentar la Transparencia

Activa y para coadyuvar los

resultados de . Auditorias,
Instancias Evaluadoras,
calificadoras, asi como

fortaleciendo | difusion y

transparencia a los

citdadanos o cualguier

persona que quiera hacer
consultas al respecio.

Fecha de elaboracion:

219122

que instruya a
quien corresponda
para la pubiicacion

respectiva de los
informes de
evaluacidn en el
portal de esta
Secretaria con el
fin de que esté
disponible a un clic
¥ para coadyuvar
los resultados de
Auditorias,
Instancias

Evaluadoras,
calificadoras, asi
como fortaleciendo
la difusion y
transparencia hacia|

el piblico en

_mx/agropecuario/pragr
ama-anual-de
evaluacién

I
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Nombre de fa dependencia:

Formato oficial Consejo
Secretaria y Funcién Plblica Avance al Documento de Trabajo del Fondo: FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL PARA LAS ENTIDADES (FISE) 2019

Con

0iEVaL

8i0 Nocionol de Evaluacion

da 19 Folilica de Desawoko Sochat

NCION
PUBLICA

SEDARPA - Secretaria de Desamollo Agropecuario, Rural v Pesca

ANEXO V SEGUIMIENTC A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS DE ANOS ANTERIORES

Aspectos Susceptible s 4 o 4 Resultados Producios y/o identificacion del ;
% 9 ] d a R n C érmi rvaciones
N % Avance de Mejora Actividades | Area Responsable | Fecha de Término Esperados Entregables documento Cbse
Elaborar y gestionar un El Enlace Banner OFICIOS CA/066/2021, | Se anexa banner que
; e y documento ’
ngraTJa _Anual de Trabajo Institucional de la Tituler de Ia Unided de Quela Unidad de  |que contenga pragrama CN18?12021, cont:)eqe programa de
de la Unidad de Género SEDARPA, i L Género de la SEDARPA|de trabajo con la opinion| _ UG/0S "28121- ' trabajo con e
2 100 de%gﬂgs";&g:ﬁ;ﬂz:m Unis:;'g"[?éaG?é ::ae o "30/6/2021" cuente con un Programa|  positiva del IVM. ler\érggg?l Isj"_f_ﬁzeg%g 1 pasitiva r’\;’h';‘pa & de
carrespondientes y con | llevar a cabo las anual TARJETA'\ UGI(32212021: http:/fwww.veracruz.gol
opinién del [VM para que | actividades que PDF PROGRAMA DE |b.mx/agropecuario/wpg
incluya actividades correspondan para TRABAJO UG, ontent/uploads/sites/11
sustantivas; con la finalidad| atender dichas 12021/07/PROGRAMA
de coadyuvar a fa rendicion| recomendaciones. TRABAJOESCANEAD
de cuentas a los O.pdf.
ciudadanos del destino de
los recursos asignados ala
Unidad.
Fecha de elaboracion:  2/9/22 Pagina: 3
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ANEXO V SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS DE ANOS ANTERIORES

Nombre de la dependencia:

] ] SEDARPA - Secretaria de Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesca
Formato oficial Consejo

Secretaria y Funcién Publica Avance al Documento de Trabajo del Fondo: FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL PARA LAS ENTIDADES (FISE) 2019

N* % Avance et quceptlble Actividades | Area Responsable | Fecha de Término el o Productos y/o Dtz iold Observaciones
de Mejora Esperados Entregables documento
Gestionar para que en su |La Coordinacion de OFICIOS SDA/382/2021| Se anexa el banner
Portal de Intemet, enel | Asesores quien | ) satisl;laecvtgfigrﬁzgfe las qt?: :gﬁ{eﬁgg(;?ger:tr?'la UG/0145/2021 correspondiente a la
apartado correspondiente |funge coma enlace| Titular de la Unidad de recomendacionss y | de trabajo y documento DGPAMG7/2021 Unidad de Génera de
3 0 | deUnidad de Género, se | _Insfitucional, | Género SEDARPA *30/7/2021" hacer piblicala | conlas actividades | CAAP/222/2021 la SEDARPA.
publique por Ejercicio | solicitard mediante informacian solicitada realizadas DGPA/MOG/2021 http:/iwww.varacruz.go|
Fiscal, el programa de  [oficio a la Titular de ’ CIRCULARES b.mx/agropecuario/uni
trabajo y todas las la Unidad de uG/o21/2021 dad-de-genero/ Es
actividades inherentes a él,|  Género, dar UG/023/2021 menester manifestar
como uh acto de atencion a dicha REPORTES DE que el programa de
transparencia, difusion de [recomendacion, en CAMPANAS Y trabajo se publico en la
resultados y muestra del | caso contrario se DIFUSIONES fecha de término
avance de estas acciones a|  solicitara la programada, anexand
la sociedad. Justificacion que

al presente las

corresponda. actividades pendientes

a realizar al mes de
diciembre.

Fecha de elaboracion:  2/9/22 Pagina: 4
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Nombre de la dependencia:

Formato oficial Consejo
Secretaria y Funcion Publica Avance al Documento de Trabajo del Fondo: FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOGIAL PARA LAS ENTIDADES {FISE) 2019
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SEDARPA - Secretaria de Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesca

ANEXO V SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEFTIBLES DE MEJORA, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS DE ANOS ANTERIORES

Resultados

Productos y/o

identificacidn del

Aspectos Susceptible o .
N° % Avance p Actividades | Area Responsable | Fecha de Término ione:
de Mejora p Esperacos Entregables documento irpralnsg
Ges}ior,gr ante el I_VM. La Coordinacion de Constancias de personal CIRCULARES Se anexan oficios,
e eonores 200 | i do s L Capsstar o porsona d| “B2Cado  ragramas 16100572021 OFicto coares  capur e
eh materia de elaboracion Institucional Género de la SEDARPA w " I8 SERARRE conlios indicad%ras de gé ALY P dientes a
4 100 swuconal, 30/8/2021 cursos que el IVM genero REPORTES ceirespon
de presupuestos con solicitara a la imparta. para 2022. FOTOGRAFICOS actividades de

perspectiva de génera,
elaboracion y reporte de
indicadores, la importancia
de la perspectiva de género
en evaluaciones, planeacion|
v elaboracidn de programas
de frabajo y cualquier tema
relevante para lka mejora
administrativa, operacional
y de rendicidn de cuentas
de las Unidades de Género.

Titular de la Unidad

de Génerode la
SEDARPA,
gestionar y dar
seguimiento a las
capacitaciones
ante el IVM, para
solventar el
requerimiento.

LISTA DE ASISTENCIA

capacitacion
reafizadas para la
incorporacion de la
perspectiva de género
en los programas
presupuestarios de
cada una de las areas
de la Secretaria.

Fecha de elaboracion:

2/9122
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ANEXO V SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS DE ANOS ANTERIORES

. ] Nombre de la dependencia: SEDARPA - Secretaria de Desarrolio Agropecuario, Rural y Pesca
Formato oficial Consejo

Secretaria y Funcién Pablica  Avance al Documento de Trabajo del Fondo: FONDOQ DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL PARA LAS ENTIDADES {FISE} 2019

Aspectos Susceptible 00 : i ic !
N° % Avance P d JSCER Actividades |Area Responsable | Fecha de Término Resuitatos Productos y/o Identificacion del Observaciones
e Mejora Esperados Entregables documento
: A través del enlace o Que los recursos del [Incorporar este riesgo en|  Acta de la Primera Se anexan todos
r::;:;gm:;gﬂ:g‘:;gn institucional de Cooardinacion de FISE se ejecuten en | el contexto del Sistema |Sesion COCOD! Anexe| o= ino de |05y
SarTayadA evaluacion de la Infraestructura tiempoy formayse | Integrado de Control SIC-IDR-04 anexos que
5 100 repragramacion de las SEDARPAse | Agropecuaria y Unidad 30/7/2021" mejore la programacién | Interno (SICI) y los Identificacion De comprenden el
carteras de inversion y notificars ala Administrativa de Ia obras y acciones | formatos establecidos | Riesgos Anexo SICk | gistama de Control
reasignacion de recursos Coordinacién de para el sector para tal efecto, con el fin|  AR-05 Andlisis de interna de la
que atrase su aplicacion o Infraestructura y la agroalimentario, de disefar e Riesgos Anexo SICI- Secretaria,
genere subejercicios. Esta Unidad implementarlos  |[MR-06 Matriz de Gestion|
situacion resultd mas Administrativa, mecanismos de control | De Riesgos Anexo
significativa en el casa de | °°T° Unidades respectivos, SICI-CR-07 Catalogo de
SEDARPA, que tuvo una | coponsables del Riesgos Anexa SICI-
asignacion inicial por 100.2 FISE, para que a la PTCI-08 Programa de
mdp para una cartera de 53 brevedad disefien Trabajo ‘:f Control
; e implementen Interno por Area Anexo
"m.’i.e?té’riﬁa'"si';%irﬂ‘;‘. #1| mecanismos de SICI-PTCI-08 Programa
SUIPLADEB-FISE (18 de control tendientes o de Trabajo de Control
. mejorar la Interno por Area
t "
e 210 S o Bl
argumentando que buscd la| 25 0brasy Informe Anual del SICI
generacion de proyectos ;Cgizgeiigs'gs igg
artesanales pero gue en la r(:cu':sosnen al
Dependencia no se tenia
uha base de este tipo de lmcc::-e nat?n)i(g:lgo?gzl
proyectos, por lo que el 30 FAIS
de octubre se le redujo et '
presupuesto en 67.2 mdp.
Fecha de elaboracién:  2/9/22 Pagina: 6
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ANEXO V SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS DE ANOS ANTERIORES

Nombre de la dependencia:

] . SEDARPA - Secretaria de Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesca
Formato oficial Consejo

Secretaria y Funcion Publica  Avance al Documento de Trabajo del Fondo: FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL PARA LAS ENTIDADES {FISE) 2019

o Aspectos Susceptible o . e, Resultados Productos y/o Identificacion del A
G,
N % Avance de Mejora Actividades | Area Responsable | Fecha de Término Esperados Entregablos documento Observaciones
mdp con los que sdlo se

ejecutaron 15 proyectos y
un subejercicio por 2.1 mdp.
Cabe destacar, que los
proyectos de talleres
artesanales estaban
destinados a 2 municipios
de Muy Alto rezago (Tequila)

y Xoxocotla), 3 de Alto
rezago (Carmillo Puerto,
Huayacocotia y Papantia), a
2 de rezago Medio (José
Azueta y Uxpanapa), y 7
talleres ubicados en varios
municipios.

Fecha de elaboracion:  2/9/22 Pagina: 7
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Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienestar (SSPMB)
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ANEXO V SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS DE ANOS ANTERIORES

Nombre de |

Formato oficial Consejo
Secretaria y Funcion Pablica Avance al Documento de Trabajo del Fondo: FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL PARA LAS ENTIDADES (FISE) 2019

a dependencia:

Consmo Na
de g Polith

» Datamoko Social

RACRUZ

ENA DE ORGULLD

CION

PUBLICA

SEDARPA - Secretaria de Desarrollo Agropecuarip, Rural y Pesca

N°® % Avance Aspectos Stfsceptlble Actividades |Area Responsable | Fecha de Término Resultados Productos y/o Identificacion del QObservaciones
de Mejora Esperados Entregables documento
Se observa que ha sido Realizar un o i ; ANEXO |: VALIDACION| Derivado del cambio
escasa la aplicacion del esquema de ('igft::ﬂ:;ﬁgr;;e QL:‘:slggnt;r;gzies Acta de Sesion DE LOS ASPECTOS de administracion
esquema de corgcurrencia, Programacion y Agropecuaria y la establezcan esquemas SUPLADEB-FISE SUSCEPTIBLES DE |municipal y de la toma
6 100 ~ por e!Io se sugiere a las _ Planeacion para | jnidad Administrativa de "31/12/2021" para la concurrencia de MEJORA PARA EL PAE| de posesion de los
instancias ejecutoras definir| presentarla ante el la SEDARPA recursos a nivet TOMO 1 2021 ANEXQ| nuevos alcaldes
estrategias que promuevan| responsable de municipal. II: ACCIONES DE  |electos, na fue posible
la concurencia de recursos| SUPLADEB-FISE, MEJORA Y SU realizar avance alguno
icon los municipios, como un|  para mantener PROGRAMACION enel presente
modo de potencializar su |mejor coordinacion PARA EL PAE TOMO If| Aspecto Susceptible
impacto en los indicadores |  en el tema de 2021 ANEXO Il |de Mejora, razon por la
de pobreza y rezage social.| concurrencia. SEGUIMIENTO A cual se realizo su
ASPECTOS validacion para
SUSCEFPTIBLES DE segliimiento en el

MEJORA, DERIVADOS
DE INFORMES Y
EVALUACIONES

EXTERNAS PARA EL
PAE TOMO |l 2021

PAE TOMO Il 2021
adjuntando los anexos
correspondientes
comao evidencia.

Fecha de elaboracién:

2/9/22
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ANEXO V SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS DE ANOS ANTERIORES

Nombre de la dependencia:

Formato oficial Consejo

CONEVaL

Corejo
de Io Pol

Nocional de Evgluacion
litico de Dasonolo Sacial

NCION
PUBLICA

SEDARPA - Secretaria de Desarrolio Agropecuario, Rural y Pesca

Secretaria y Funcién Pablica  Avance al Documento de Trabajo del Fondo: FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL PARA LAS ENTIDADES (FISE) 2012

Aspectos Susceptible A ; e Resultados Productos yfo Identificacion del ;
N % Avance S Actividades | Area Responsable | Fecha da Término aciones
" de Mejora P = Esperados Entregables documento S
= i El Enlace Se adjunta al presente
n los casos que aplique, Institucional, Uni dministrati Barrador del Manual MANUAL DE &l borrador del Manual
se recomienda actualizary | solicitara que se "é'i?; Qj er:&r;:;;:tg; ¥ cu(;ﬁ?el?:oSnEﬂ Anﬁ:rﬁ;al Especifico del Fondo | PROCEDIMIENTOS |de Procedimientos del
lleven a cabo los "31/12/2021" especifico del Fondo FISE para la SEDARPA.| INFRAESTRUCTURA | fondo, al cual se le
2022 dara el seguimiento

7 100

gestionar para su
autorizacién los Manuales
Administrativos,

{trabajos necesarios|
para tal efecto.

fondo FISE

FISE.

través del PAE TOMO

correspondiente a

11 2021.

Fecha de elaboracion:

2/9/22
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Nombre de la dependencia:

GO EVEL

onwaa Nocional de Evaluacion
s a Poliica de Desamlie Social

NCION

PUBLICA

SEDARPA - Secretaria de Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesca

Secretaria y Funcion Pablica Avance al Documento de Trabajo del Fondo: FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL PARA LAS ENTIDADES (FISE) 2019

ANEXO V SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS DE ANOS ANTERIORES

N° % Avance Aspectos quceptible Actividades | Area Responsable | Fecha de Témino Resultados Productos y/o Identificacion del Observaciones
de Mejora Esperados Entregables documento
Gestionar con SEFIPLAN La SEDARPA Que se actualice al Derivado de los
que ias capacitaciones que|  solicitara las Coordinacién de personal que opera el : .
reciban tendrian que | capacitaciones de | ner e FISE para ampliarel | _ corolnciasdel —lopicio8 ¢ia.070.2022 cambios
: ' Infraestructura Pe personal capacitado. administrativos al
8 100 considerar cada una de las |dicha naturaleza, a Agropecuaria 3111212021 cenocimienio en todas ClA.080.2022 interior de |
etapas del proceso desde lalla SEFIPLAN v a la las etapas del proceso, interior ds |a

planeacién, programacion,
presupuestacion,
contratacién, €ecucién,
comprobacién del gasto,
avaluacion de resultados.
En particular, sobre Controt
Interno y manejo de ia
plataforma SISGE.

SEDESOL.

desde la Planeacién
hasta el manejo de las
plataformas.

SEDARPA, se nombro
como nuevo titular de
la coordinacion de
infraestructura
agropecuaria al ing.
Jorge Alberto Nifiez
Larios, quien a fin de
dar seguimiento a los
aspectos susceptibles
de mejora 2021, gird
los oficias No.
CIA.079.2022 v
CIA.080.2022 dirigidos
al Director General de

Operacion de
Programas Sociales
ISEDESOL y al Director

General de
Administracion en la
SEFIPLAN, a finde
solicitar capacitacidn al
personal de esta

Fecha de elaboracion:

2/9/22
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