VERACRUZ - 1
GOBIERNO e ‘IEI.‘
DELESTADO ‘N

: SEDARPA 2021 {200 aRos

e« Secretaria de Desarrolio DE'. MEXIGO
Agropecuario, Rural y Pesca s INDEPENDIENTE

TRATADOS DE CORDOBA

1)

¢ o

Area: Coordinacién de Asesores.

Oficio No. CA/308/2021.

Xalapa Ver., 24 de septiembre de 2021.

“2021: 200 afios del México independiente: Tratados de Cordoba”.
Asunto: Seguimiento a Aspectos Susceptibles de Mejora, derivados de
Informes y Evaluaciones Externas.

LIC. LUIS MANUEL SALAZAR DiAZ
DIRECTOR GENERAL DEL SISTEMA
ESTATAL DE PLANEACION

PRESENTE

Por medio del presente, en atencibn a su oficio No.
SFP/SP/DGSEP/0299/2021 y en seguimiento a los Aspectos Susceptibles
de Mejora, derivados de informes y evaluaciones externas, me permito
remitir el Anexo V. Seguimiento a Aspectos Susceptibles de Mejora,
Derivados de Informes vy Evaluaciones Externas, debidamente
requisitado, asimismo me permito anexar al presente, CD de datos que
contiene el soporte documental de cumplimiento a las ASM, material que
se encuentra debidamente cargado en la aplicacion de Sistema de
Proyectos de Mejora para el Bienestar (SSPMB). Lo anterior para su
revision y de ser procedente, posterior publicacién y turno a la CGE para
Su seguimiento.

Sin otro particular, me despido de usted no sin antes enviarle un cordial
saludo.
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ING. MARCO ANTONIO MORALES VARELA.
COORDINADOR DE ASESORES Y ENLACE DEL PAE

C.c.p. Lic. José Manuel Pozos del i\ngel.- Subsecretario de Planeacién. Para su conocimiento.
C.c.p. Ing. Evaristo Ovando Ramirez. Secretario de Despacho de la SEDARPA. Para su superior conoci
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C.c.p. L.C. Alejandro Galvén Contreras. - Encargado del Organo Interno de Control. - Para su conocimiéritd

C.c.p. Lic. Leroy g nip Salazar Leal.- Titular de la Unidad Administrativa. Para su conocimiento.
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C.c.p. LR.LC.E. tonia Morales Gutiérrez.- Titular de la Unidad de Género. Para su conocimie! - O 28 U
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C.c.p. In P i Arau.- Coordinador de Infraestructura Agropecuaria.- Para su conocimiento E TARIA
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ANEXO V SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS

P

Formato oficial Consejo Nombre de la dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL Y PESCA
Secretaria'y Funcidn fance al Documento de Trabsjodel  FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL PARA LAS ENTIDADES (FISE) 2019
Aspectos Susceptible de Mejora | Arve Fecha de Témino|  Resultad Pr o e | i
. Entreg probatorio
Dar confinuidad a las gestiones | A través del enlace [Titular de la UA y el "Publicar y OFICIOS Se agrega link
para publicar el proceso de institucional de la | departamento de transparentar los | especificos a un 1, |comrespondiente al PAE
Evaluacion . por  |SEDARPA se giraré| tecnologias dela | 30/06/2021 procesos que solocicpara | 100% AIUAISTT_0|  por ejercicio fiscal
Ejercicio Fiscal (Evaluaciény | una solicitud a la SEDARPA involucraelfomo il | accederala 3/2021, publicado en el
de Mejora y todo lo Unidad del PAE en cada | documentacién DT1082/2021 oficial de la SEDARPA.
linherente a ellos), en su Portal de| Administrativa para ejercicio fiscal |relativa del PAE y ttp:/Awvww. g
ponible a un clic p q ya a quien| los procesos que /agrop /prog
. fe laTi i para la de él se derivan ma-anual-de-
Activa y para coadyuvar los evaluacion/
resultados de . Auditorfas, respectiva de los
Instancias E i de
calificadoras, asi como evaluacion en el
fortaleciendo . la difusion y portal de esta
P alos cit con el fin|
cualquier persona que quiera de que esté
hacer itas al resp ponible a un clic y
para coadyuvar los
resultados de
Auditorias,
Instancias
Evaluadoras,
calificadoras, asi
como
la difusion y
ia hacia
el publico en
general.
y gestionar un Programa| Ei Enlace Que Ia Unidad de Banner y OFICIOS Se anexa banner que
Anual de Trabajo de la Unidad de| Institucional de la | Titular de la Unidad Génerodela | documento que CA/066/2021, | contiene programa de
debidamente A, solicitary 9@ Género 30/06/2021 | SEDARPA cuente |  contenga 100% | cas186/2021, trabajo con opinion
por las autoridades ala Unidad de SEDARPA con un Programa | programa de UG/051/2021, | positiva por parte del
y con opinién llevar a cabo anual trabajo con la VM.
del IVM para que incluya las aclividades que opinién positiva 878/2021, 7/ g
i i conla P del IVM. v mx/agropecuario/wp-
finalidad de coadyuvar a la atender dichas TARJETA 1
rendicién de cuentas a los recomendaciones. UG/022/2021, PDF |/2021/07/PROGRAMA-
ciudadanos del destino de los PROGRAMA DE TRABAJO-
recursos asignados a la Unidad. TRABAJO UG, ESCANEADO.pdf
para que en su Portal | La Coordinacion de Llevaracabo | Bannery OFICIOS Se anexa el banner
de Intemet, en el apartado Asesores quien | Titular de la Unidad sfe ok que CA/258/2021, ala
comespondiente de Unidad de | funge como enlace | 9@ Género 30/07/2021 las contenga 70 % UG/083/2021,  |Unidad de Género de la
Género, se publique por Ejercicio|  Institucional, SEDARPA d y| programa de DTI/276/2021, SEDARPA.
Fiscal, el programa de trabajo y | solicitara hacer publica la trabajo y TARJETA http: o
todas las actividades a oficio a la Titular de inf con las| UG/024/2021 .mx/agropecuariofunida
él, como un acto de la Unidad de i ctividad d-de-genero/
difusién de Género, dar realizadas
resultados y muestra del avance | atencién a dicha
estas acck ala dad. dacién, en
caso contrario se
solicitara la




Aspectos Susceptible de Mejora |, .. . T . |Fechade Té Result Productos ylo [, » i MeniOmORM det Obberiaciones
probatorio
~Gestionar ante el VM, Ta Coordinacion de |Titular de la Unidad| Capacitar al Constancias de OFICIOS
itacion en medida de sus |A que funge| de Género de la personal de la personal CA/272/2021, |CORRESPONDIENTES]|
alcances y limitaciones- en como Enlace SEDARPA 30/agosto/2021 | SEDARPA, conlos|  capacitado y 60% EAM20/2021, A ACTIV IDADES
materia de elaboracion de Institucional, cursos que el IVM programas S$D/0221/2021, |REALIZADAS PARA LA
con pectiva di icitaré a la Titular| imparta. presupuestarios SD/0256/2021, MEJORA
, elaboracion y reporte de | de la Unidad de con indicadores de SD/0260/2021, |ADMINISTRATIVA DEL,
indicadores, la importancia de la Género de la género para 2022 SD/0254/2021, PERSONAL DE ESTA
perspectiva de género en SEDARPA, SD/0255/2021, SECRETARIA
g ydar UG/009/2021,
elaboracién de programas de | seguimiento a las SP/0721/2021,SEDA|
y cualquier tema rel i ante [RPA/DRH/300_07/20f
para la mejora administrativa, el IVM, para 21, UGN0T77/2021,
|y de de UG/076/2021,
de las Unidades de fi UG/034/2021,
Género. CIRCULARES
UG/010/2021,
UG/013/2021,
UG/014/2021,
REPORTE DE 1a
IMESA DE TRABAJO|
PROGRAMA
IPRESUPUESTARIO,}
REPORTE 2a MESA|
DE ACCIONES DEL
IPROGRAMA ANUAL]
DE TRABAJO PARA|
LA IGUALDAD Y NO|
VIOLENCIA
implementar | A través del enlace | Coordinacion de Que los recursos | Incorporar este OFICIOS En los Anexos del Acta
mecanismos de planeacién para | institucional de Infraestructura del FISE se riesgo en el CA/240/2021, |de la Primera Sesion dell
5 | evitar Ia reprogramaci6n de las iondela | Agr iay | 3000772021 |gigcyten entiempo| contexto del 75% | cas256/2021, CIA- COCODI de la
carteras de inversion y SEDARPA se Unidad y forma y se mejore|Sistema Integrado| 0585-2021, SEDDARPA se
reasignacién de recursos que notificara a la Administrativa la programacion de |de Control Intemo| OF .SEDARPA-DRF- | manifiesta como riesgo:
atrase su aplicacion o genere | Coordinacion de la obras y acciones| (SICl)y los 200_09-2021, Falta de planeacién en
i Esta situacién | Infraestructura y la para el sector formatos OF.SEDARPA-UA- |  los programas ylo
resulté mas significativa en el Unidad establecidos 1687_08-2021, | proyectos a ejecutar el
icaso de SEDARPA, que tuvo unajAdministrativa, coma tal efecto, con el CA/066/2021, ejercicio de cada afio’,
asignacion inicial por 100.2 mdp Unidades fin de disefiar e CA/171/2021, por lo que se solicité
jpara una cartera de 53 proyectos.| del implementar los 19 una reunién de trabajo
Sin embargo, en la Tercera | FISE, paraque ala mecanismos de TARJETA con la Unidad
Sesion del SUIPLADEB-FISE (18| disefien e control CIA/138/2021, para
de octubre del 2019) no reporté respectivos. CIRCULAR revisar la situacién
de SFP/SP/248/2021, | actual y disefiar una
argumentando que buscé la | control tendientes a ACTADE LA 1a gl de actividads
ion de p! j la ORDINARIA para solucionar fa
artesanales peroqueenla  |programacion de las DEL COCODI, situacion mediante
no se tenia una |obras y acciones asf| CONVOCATORIA Oficio
base de este tipo de proy como la ej ICOORDINACION DE| No./CIA/0585/2021.
por lo que el 30 de octubre se le |de los recursos en el INFRAESTRUCTUR| (ANEXO 1); se anexa
redujo el presupuesto en 67.2 contexto de los A, EVIDENCIA impresion
mdp. Al cierre del ejercicio lineamientos del FOTOGRAFICAY | Convocatoria Publica
report6 un presupuesto ejercido FAIS LISTAS DE para obras fondeadas
por 30.7 mdp con los que sblo se ASISTENCIA DE LA| con FISE. (ANEXO 2).
ejecutaron 15 proyectos y un CAPACITACION EN| En el Anexo SICHDR-
subejercicio por 2.1 mdp. Cabe MATERIA DE 04 del Catalogo de
destacar, que los proyectos de PLANEACION  [Riesgos el cuarto riesgo)
talleres artesanales estaban ESTRATEGICA : Retrasos en
a2 ipios de Muy} la gestién de validacion
Alto rezago (Tequila y Xoxocotia), de proyectos y
3 de Alto rezago (Carrillo Puerto, autorizacion de obras
Huayacocotia y Papantia), a 2 de| por SEFIPLAN por
rezago Medio (José Azueta y inoportunidad en la
Uxpanapa), y 7 talleres ubicados integracién de la
documentacion; se
anexa oficio
OF.SEDARPA-UA-
1687_08-2021 en la que)
unidad administrativa
sefiala la informacién
referente a los riesgos
; Se anexan
listas de asistencia y
memoria fotografica de
las capacitaciones
se han realizado en
de ‘imp
del monitoreo y la
evaluacién’ y
como mecanismo de
ionlath
Yy posteriores etapas.
Que las unid:
responsables Acta de Sesion EN
S1h2mz establezcan | SUPLADEB-FISE [PROCESO)
esquemas para la
concurrencia de
recursos a nivel
municipal




No |Aspectos Susceptible de Mejora [, . Area Resposable |[Fecha de Témino|  Resutados | Productosyio | o | 'defoncadoidel | o L
o Esperados Entregables batori
En los casos que aplique, se El Enlace Unidad Que la SEDARPA, | Bomador del
. d lizar y gesti Institucional, Administrativa y 31/12/2021 cuente conun |Manual Especifico| EN ASPECTO
para su autorizacion los solicitard que s | 4reas ejecutoras Manual especifico | del Fondo FISE |pROCESO)
i flevenacabolos | del fondo FISE del Fondo FISE |para la SEDARPA| MEJORA SE
trabajos necesarios ENCUENTRA EN
para tal efecto PROCESO, TODA VEZ,
QUE TIENE FECHA DE]
TERMINO AL 31 DE
DIECIEMBRE DEL 2021,
Gestionar con SEFIPLAN que las| La s Ca e Que se actualice al ELPRESENTE |
g | capacitaciones que reciban licitara las ’; de i | que opera| Constanciasdel | -\ ASPECTO
tendrian que considerar cada una| capacitaciones de | Infraestructura 31122021 oy FISE para amplial ~ Personal |50 o e o) SUSCEPTIBLE DE
de las etapas del proceso desde | dicha a g en MEJORA SE
la planeacién, , |la SEFIPLANyala todas las etapas del| ENCUENTRA EN
SEDESOL. proceso, desde la PROCESO, TODA VEZ
B planeacién hasta el (QUE TIENE FECHA DE]
gasto, evaluacién de resultados. manejo de las TERMINO AL 31 DE
En particular, sobre Control plataformas. DIECIEMBRE DEL 2021
intemo y manejo de la plataforma
2

Fecha de elaboracién:  22-09-2021
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