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Xalapa, Ver.,

Lic. Mayra Ivet Galicia Pérez
Jefa de la Unidad de Género
PRESENTE

Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 33 fracciones IX, XIII y XVII, del Reglamento
Interior del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Veracruz, y en
cumplimiento al numeral 7 Seguimiento de los Proyectos de Mejora en el Mecanismo
para la Elaboracion y Seguimiento de Aspectos Susceptibles de Mejora en el Sistema
de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienestar (SSPMB) Recomendaciones
de los Informes Finales del Programa Anual de Evaluacién (PAE) de la Administracion
Publica Estatal de Veracruz de Ignacio de la Llave Tomo II: Evaluacién de Fondos
Federales del Ramo General 33 Ejercicio Fiscal 2019.

Por lo anteriormente expuesto, solicito la informacién que dé respuesta al Aspecto Susceptible
de Mejora (ASM) del area a su digno cargo, a mas tardar el dia lunes 01 de marzo del
presente; con la finalidad de entregar en tiempo y forma a la SEFIPLAN.
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Sin otro particular, reciba un cordial saludo. o
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c.c.p. Lic. Rebeca Quintanar Barceld. - Directora General Del SEDIF, - Para su conocimiento. -
Mtra. Nayell Martinez Calderén.- Directora Administrativa del SEDIF.- Mism %
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01 de marzo de 2021
Memorandum UG/020/2021

JEFE DE LA UNIDAD DE PLANEACION Y DESARROLLO

Por medio del presente y e atenciéon a su memorandum M.UPD.049.2021, con
fecha de 18 de febrero del 2021, donde solicita informaciéon que de respuesta a
los aspectos susceptibles de Mejora ASM de la Unidad de Genero.

Por lo anterior expuesto, le informo el estatus de los Aspectos Susceptibles de
Mejora Validados de esta Unidad a mi cargo

~[Aspectos
‘|_validados

Susceptibles de Mejora ASM

Estatus

Elaborar y Gestionar un Programa anual de Trabajo
de la Unidad de Genero debidamente formalizado
por las autoridades correspondientes y con opinidn
del IVM para que induya actividades sustantivas,
con la finalidad de coadyuvar a la rendicion para
-1 cumplir con las funciones establecidas en el Manual
‘1 General de la Organizacion.

El programa anual de la Unidad de Genero se
encuentra en procesos de entrega y revision al del
Instituto Veracruzano de la Mujer IVM, para sus
observaciones pertinentes y validacion de la
Directora General del Sistema.

Gestionar para que su Portal de Internet, en el
apartado correspondiente de la Unidad degenero,
se publique por el Ejercicio Fiscal, el programa de
trabajo y todas las actividades inherentes a el,
como un acto de transparencia, difusion de
resultados y muestra dl avance de estas acciones a
| la sociedad.

El micro sitio de la Unidad de Género que se
encuentra en la Pagina oficial de este Sistema, por
el momento su estatus se encuentra en
actualizacién de las actividades realizadas por esta
Unidad en Coordinacion con el &rea de
Comunicacion Social.

.. conocimiento.

MIGP/o.g.d

Km. 1.5 Carretera Xalapa-Coatepec Col. Benito Judrez,
C.P 91070, Xalapa, Veracruz, México.
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Sin otro particular, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.

C.c.p. Lic. Rebeca Quintanar Barceld.- Directora General del Sistema para el Desarrollo Integral

L.A.E Diego Fernandez Olivares.- Secretario Técnico del Sistema para el Desarrollo Integral
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