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5.11. Solicitud de Aprobacion del Manual de Proceso de Fondo de Aportaciones para los
Servicios de SalUd [FASSA)...... o eeeeeeeeeeeeeeeeseseeeeseeeeseseessssssssssnsses

La L.C. Alicia Yazmin Vazquez Cuevas, Subdirectora de Recursos Humanos, expone la
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En apego a los preceptos normativos que derivan de
« €sta Junta de Gobierno, se presenta el “Manual de

Proceso del Fondo de Aportaciones para los Servicios de

Salud (FASSA)”, para su autorizacion correspondiente.

La Secretaria de Finanzas ?’ Planeacion, en los informes
emitidos como parte de los trabajos coordinados del
» “Programa Anual de Evaluacidn 2020”7, plasmd la
recomendacion senalada por la Instancia Técnica
Independiente Evaluadora, “Universidad de Xalapa”,
con relacion a la elaboracion del Manual de referencia.
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Es por ello que, el Departamento de Apoyo a la Gestion
Administrativa, solicitd la elaboracion de este Manual , por lo que
bajo este contexto, es de mencionar que dicha herramienta
administrativa, se trabajd de manera conjunta con las diversas
areas que conforman la estructura organica de Servicios de Salud
de Veracruz (SESVER), siendo la Direccion Administrativa a traves
de la Subdireccion de Recursos Humanos, el area integradora, en
apego a las atribuciones sefaladas en el Reglamento Interior de
este Organismo.

Este documento normativo, cuenta con la revision y validacion
del Organo Interno de Control.

El Mtro. Arturo Chimal Arechavala, manifiesta que le parece algo extraordinario la elaboracion
de este Manual, sobre todo que ya cuenta con la revision y validacion del Organo Interno de
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Control; y, solicita una explicacion mas amplia y detallads, por lo que Ia Lic. Martha Verdnica
Durante Marini, Encargada de Despacho del Departamento de Apoyo a la Gestion
Administrativa responde que la solicitud de aprobacion de este Manual, es una recomendacion
de los aspectos de mejora que evalUa la Secretaria de Finanzas y Planeacion de esta Entidad
Federativa, a través del Programa Anual de Evaluacion, por lo que en diferentes momentos que
se han realizado trabajos con ellos, han sugerido que de manera interna se elaborara este
Manual para la Operacion del Fondo; la idea es tenerlo ya publicado, lo cual ya se tenia
observado desde el afio 2019, por lo que todo el afio pasado y parte de este afio se procedio a
la elaboracion de este documento. Informa que los alcances de que entre en vigor este
Manual, seran dar transparencia al manejo de los recursos, asi como un manejo mas eficiente
de los mismos, apegados a la Normatividad que el propio Fondo establece. ContinGa el
Representante Federal que el alcance de este anual es muy importante, ya que el hecho de
transparentar el manejo del Fondo de Aportaciones y sugiere se envie a la Secretaria de
Finanzas, toda vez que es la instancia que emitid la recomendacion, por si tuvieran algin
comentario correctivo que hacer y contar con su validacion, dando contestacion la Encargada
de Despacho del Departamento de Apoyo a la Gestidon Administrativa, que de hecho este
Manual es un trabajo conjunto con la Subsecretaria de Planeacion de la SEFIPLAN, por lo que
una vez que el Manual cuente con las firmas correspondientes, se remitird a esa Secretaria
para dar cumplimiento a la reCoOmMEeNdaCION.........c..cocverevveeceeeeeeee s

El Presidente solicita al Secretario Técnico someta a votacion el punto, por lo que el Lic. Jorge
Eduardo Sisniega Fernandez, solicita que quienes estén por la afirmativa se sirvan levantar la

ACUERDO 101/CUARTA ORDINARIA/2020
LA JUNTA DE GOBIERNO, APRUEBA POR UNANIMIDAD DE VOTOS EL MANUAL DE
PROCESO DE FONDO DE APORTACIONES PARA LOS SERVICIOS DE SALUD (FASSA), CON
FUNDAMENTO EN LO ESTABLECIDO EN LOS ARTICULOS 14, FRACCION I, DE LA LEY
NUMERO 54, QUE CREO EL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO SERVICIOS DE
SALUD DE VERACRUZ, TITULO SEGUNDO, CAPITULO UNICO, ARTICULO 18, FRACCION
XXXII DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL




