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Asunto: Anexo IV PAE 2020 Tomo II
"2021: 200 afios del México Independiente: Tratados de Cérdoba”.

LIC. JOSE MANUEL POZOS DEL ANGEL
Subsecretario de Planeacién de la
Secretaria de Finanzas y Planeacidn

PRESENTE

Es grato dirigirme a usted, para saludarle cordialmente y a la vez hacer de su
conocimiento que, con fundamento en los articulos 37 de la Ley nimero 843 del
Sistema Estatal de Seguridad Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave y 9 del Reglamento Interno de esta Secretaria Ejecutiva; con motivo del
cumplimiento a lo establecido en el PAE 2020 Tomo II, especificamente lo relacionado
al "Anexo IV Seguimiento a Aspectos Susceptibles de Mejora derivados de Informes
y Evaluaciones Externas”, por este medio remito a usted, debidamente firmados, lo
siguiente:

e Anexo IV del Proyecto de Mejora denominado “Disefio y elaboracién del
procedimiento administrativo para la atencién integral de los Lineamientos
Generales de Evaluacién del FASP”.

e Anexo IV del Proyecto de Mejora denominado “Institucionalizacién de Mesas
de Trabajo FASP”,

No omito mencionar, que las acciones establecidas en los Proyectos de Mejora antes
descritos, fueron elaborados y registrados en el Sistema de Seguimiento de
Proyectos de Mejora para el BlenestaffssPMB)

Sin otro particular, aprovecho la ocasion para ‘ranwarle un cordial saludo.  -Zs7aDp
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LIC. MARTIN AURELIO ABEL RAMOS RUVALCABA Lmpa e
SECRETARIO EJECUTIVO DEL SISTEMA Y
DEL CONSEJO ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA

C.c.p. Mtro. José Luis Lima Franco. Secretario de Finanzas y Planeacién. Para su conocimiento. Presente.
Ing. Mercedes Santoyo Dominguez. Contralora General del Estado. Mismo fin. Presente.
Dr. Dario Fabian Hernandez Gonzélez. Director General del Sistema Estatal de Planeacion (SEFIPL
Lic. Ivan Mendo Zamora. Titular del Organo Interno de Control en la S.S.P. Mismo fin. Presente. ; k.

Ing. Luis Alberto Aceituno Vasquez. Coordinador de Planeacion y Seguimiento de la SESCESP. Mrsmn fi
LIC MAARR/_]Jsh
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Av. Rafael Guizar y Valencia S/IN |
Colonia Reserva Territorial

CP 91096, Xalapa, Veracruz

Tel. 228 841 8048
www.cespver.gob.mx
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ANEXO IV SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS

Formato oficial Consejo Nombre de la dependencia: Secretaria Ejecutiva dei Sistema y del Consejo Estatal de Seguridad Pablica (SESCESP)

Secretaria y Funcion Publica <
Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica (FASP)

Avance al Documento de Trabajo del Fondo:

Evaluaciones del PAE Estatal
y la Evaluacion que pagan a
un evaluador externo -en
apego a la normatividad
aplicable-, que asegure el
cumplimiento y erradicacién
de las mismas, para
coadyuvar a la mejora de la
gestion gubernamental de la

Ejecutora

Integral).

como las acla de
entrega - recepcion
correspondientes.

Na Aspeclos Susceptible de Actividades Area Resposable Ere.cm. de Resultados Productos y/o % Avance IdeglFﬁCECIDT del Observaciones
Mejora ermine Esperados Entregables Seumon
probatorio
1 Implementar un mecanismo o] Disefio y elaboracién del | Coordinacion de | 12/03/2021 Conocer el Proyecto de 100% Procedimiento, Es competencia de
proceso de control y procedimiento Planeacion y procedimiento a Procedimiento flujograma y oficio la Unidad
seguimiento de administrativo para la Seguimiento. detalle para su Administrativo y deentregaala |Administrativa de la
recomendaciones de las atencion integral de los formalizacion e flujograma. Subdireccion Secretaria de
Evaluaciones del PAE EstatallLineamientos Generales de| institucionalizacion. Administrativa, Seguridad Publica,
y la Evaluacién que pagan a| Evaluacion del FASP. realizar las gestiones|
un evaluador externo -en correspondientes
apego a la normatividad ante la Contraloria
aplicable-, gue asegure el General del Estado
cumplimiento y erradicacion para el registro y
de |as mismas, para visto bueno de los
coadyuvar a la mejora de la manuales
gestién gubernamental de la administrativos.
Ejecutora.
2 |lImplementar un mecanismo o|  Recibir los Informes Coordinacion de | 20/01/2021 Conocer los Informes Finales de: 100% | Informes Finales y [ El Secretariado
proceso de control y Finales (Encuesta Planeacién y resultados de las | Encuesta Institucional e actas de entrega - Ejecutivo del
seguimiento de Institucional e Informe Seguimiento, evaluaciones. Informe Estatal de recepcion Sistema Nacional de
recomendaciones de las Estatal Evaluacion Evaluacion Integral, asi respeclivas. Seguridad Publica

no ha liberado las
versiones finales de
los Informes de

Evaluacion, por lo
que los documentos
vertidos no son los
definitives, por lo quel
se consideran
preliminares




Fecha de

No Aspectos Susceptible de Actividades Area Resposable Termino Resultados Productos y/o % Avance Ideg;!g::;t:zlsodm Observaciones
Mejora Esperados Entregables ;
probatorio
3 Implementar un mecanismo of ~ Analizar los Informes Coordinacién de | 28/02/2021 Analizar si se Recomendaciones de | 100% | Recomendaciones Se validan las
proceso de control y Finales y las Planeacion y validan o no las | los Informes Finales de de los Informes recomendaciones
seguimiento de recomendaciones Seguimiento. recomendaciones Evaluacion. Finales de: derivadas de:
recomendaciones de las | derivadas de cada uno de para su atencion, Encuesta Encuesta
Evaluaciones del PAE Estatal ellos. Institucional e Institucional e
y la Evaluacion que pagan a Informe Estatal de | Informe Eslatal de
un evaluador externo -en Evaluacién integral. | Evaluacion Integral
apego a la normatividad
aplicable-, que asegure el
cumplimiento y erradicacién
de las mismas, para
coadyuvar a la mejora de la
geslion gubernamental de la
Ejecutora.
4 |lImplementar un mecanismo o Respeclo de las Coordinacion de | 30/04/2021 Establecer el Actividad en
proceso de conlirol y recomendaciones, Planeacion y formato para proceso.
seguimiento de identificar y delimitar la Seguimiento. designar las
recomendaciones de las responsabilidad recomendaciones.
Evaluaciones del PAE Eslatall correspondiente, en el
y la Evaluacion que pagan a | ambito de competencia de
un evaluador externo -en las areas ejecutoras.
apego a la normatividad
aplicable-, que asegure el
cumplimiento y erradicacion
de las mismas, para
coadyuvar a la mejora de a
gestion gubernamental de la
Ejecutora. - S —
L Implementar un mecanismo of Notificar de forma oficial a| Coordinacion de | 09/03/2021 Hacer de Acuse de oficios 100% Oficios nimero

proceso de control y
seguimiento de
recomendaciones de las
Evaluaciones del PAE Estalal
y la Evaluacién que pagan a
un evaluador externo -en
apego a la normatividad
aplicable-, que asegure el
cumplimiento y erradicacion
de las mismas, para
coadyuvar a la mejora de la
gestién gubernamental de la

Ejecutora.

las areas ejecutoras
correspondientes, las
recomendaciones y/o
aspeclos susceplibles de
mejora procedentes,

Planeacion y
Seguimiento.

conocimiento a las
areas ejecutoras,
las
recomendaciones
por atender.

natificados

SESCESP 442,
443, 44 y 452 2021.

’SE naotifica y requiere|

acciones de
solventacion




Fecha de

Identificacion del

o Aspectos Susceptible de ivi ea Resposable ot % bservaciones
N p S pl Actividades Area Resp Termino iEi;ZI::gg: Péﬁsr:cé::élgfso Avance documento Observaci
probatorio
6 Implementar un mecanismo o[Disenar el plan de acciones| Coordinacion de | 31/03/2021 Conocer las Actividad en
proceso de control y que permita atender las Planeacion y acciones a seguir proceso.
seguimiento de recomendaciones. Seguimiento. para atender las
recomendaciones de las recomendaciones.
Evaluaciones del PAE Estatall
y la Evaluacion que pagan a
un evaluador externo -en
apego ala normatividad
aplicable-, que asegure el
cumplimiento y erradicacion
de |las mismas, para
coadyuvar a la mejora de la
gestion gubernamental de la
Ejecutora.
7 |Implementar un mecanismo of El area ejecutora debera | Coordinacion de | 31/08/2021 Que los entes Actividad en
proceso de conlrol y atender la recomendacion Planeacion y ejecutores asi como| proceso.
seguimiento de e informar sobre el avance|  Seguimiento. los responsables de
recomendaciones de las y solventacion a esta area atiendan las
Evaluaciones del PAE Estatall Secretaria Ejecutiva, de recomendaciones.
y la Evaluacion que pagan a |igual forma, proporcionara
un evaluador externo -en | el soporte documental que
apego a la normatividad | avale dicha solventacion.
aplicable-, que asegure el
cumplimiento y erradicacion
de las mismas, para
coadyuvar a la mejora de la
gestion gubernamental de la
Ejecutora.
[} Implementar un mecanismo o|Analizar y determinar si las| Coordinacion de | 30/09/2021 | Determinar si con Actividad en
proceso de control y acciones implementadas Planeacion y las acciones proceso.
seguimiento de por las ejecuioras prestan Seguimiento, emprendidas se
recomendaciones de las cabal atencion a las atiende la
Evaluaciones del PAE Estatal recomendaciones. recomendacion.

y la Evaluacion que pagan a
un evaluador externo -en
apego a la normatividad

aplicable-, que asegure el
cumplimiento y erradicacion
de las mismas, para
coadyuvar a la mejora de la
gestion gubernamental de la
Ejecutora.




Fecha de

Identificacion del

No Aspectos Susceptible de Actividades Area Resposable | .o Resultados Productos y/o % Avance| R ElRES Observaciones
Mejora Esperados Entregables probatorio
Implementar un mecanismo o|Notificar, de manera oficial,| Coordinacion de | 31/10/2021 [Informar al SESNSP| Actividad en
proceso de control y ante las instancias Planeacion y los avances de la proceso.
seguimiento de correspondientes la Seguimiento. atencion de las

recomendaciones de las
Evaluaciones del PAE Estatal
y la Evaluacion que pagan a
un evaluador externo -en
apego a la normatividad
aplicable-, que asegure el
cumplimiento y erradicacion
de las mismas, para
coadyuvar a la mejora de la
gestion gubernamental de la
Ejecutora.

documental que solventa
las recomendaciones
atendidas.

recomendaciones.

MM #mez Lucas

Subcoordinador de Planeacion y Ejecucion de Fondos Federales

Fecha de elabaracion:

17-08-2021

Autorizod

Wy

. Luis Alberto Acgituno Vasquez

oordinador de Planeacion y Seguimiento

Pagina: 4
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ANEXO IV SEGUIMIENTO A ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MEJORA, DERIVADOS DE INFORMES Y EVALUACIONES EXTERNAS

Nombre de la dependencia: Secretaria Ejecutiva del Sistema y del Consejo Estatal de Seguridad Publica (SESCESP)

Formato oficial Consejo
Secretaria y Funcion Publica

Avance al Documento de Trabajo del Fondo:

Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica (FASP)

Fecha de

Identificacion del

No Aspectos Susceptible de Actividades Area Resposable Termino Resultados Productos y/o % Avance diturents Observaciones
Mejora Esperados Entregables probalcr\‘o
1 Incluir en la elaboracién, |Personal de la CPS debera| Coordinacion de | 22/01/2021 Establecer el Minuta de trabajo. 100% Minuta Minuta firmada por
actualizacion y gestion para | celebrar reunion primaria Planeacion y formato y requisitos CPS/MTF/001-2021| mando superior y
- su autorizacion de los con el objetivo de definir Seguimiento. para las Mesas de mandos medios de
Manuales Administrativos y las caracteristicas Trabajo FASP. esla Secretaria
Reglamento Interno, con  [generales y especificas de Ejecutiva.
atribuciones, lo referente a las Mesas de Trabajo
las Mesas de Trabajo FASP, FASP.
con la finalidad de formalizar
el proceso eficiente en la
operacion del Fondo,
cumplimiento de metas y
objetivos en la integracion y
la administracion del FASP.
2 Incluir en la elaboracion, Disefar y elaborar el Coordinacion de | 11/03/2021 Conocer el Proyecto de 100% Procedimiento, Es competencia de

actualizacion y gestion para
su autorizacion de los
Manuales Administrativos y
Reglamento Interno, con
atribuciones, lo referente &
las Mesas de Trabajo FASP,
con la finalidad de formalizar
el proceso eficiente en la
aperacion del Fondo,
cumplimiento de metas y
objetivos en la integracién y
la administracion del FASP.

procedimiento
administrativo,
perteneciente a la CPS,
que permita

institucionalizar las Mesas
de Trabajo FASP y remitirlol
ala UA de la SSP para los
efectos correspondientes.

Planeacion y
Seguimiento.

procedimiento a

detalle para su

formalizacion e
inslitucionalizacion,

procedimiento,
flujograma y oficio de
entrega a la
Subdireccion
Administrativa.

flujograma y oficio
de entrega.

la Unidad
Administrativa de la
Secretaria de
Seguridad Publica,
realizar las gesliones
correspondientes
ante la Contraloria
General del Estado
para el registro y
visto bueno de los
manuales
administrativos




Fecha de

Identificacion del

No AspsctosMSgsceptibla de Actividades Area Resposable Termino Resultados Productos y/o % Avance documento Observaciones
ejora Esperados Entregables .
probatorio
3 Incluir en |a elaboracion, Definir el calendario de Coordinacion de | 09/03/2021 Que los entes Minuta de trabajo y 100% Minuta Minuta firmada por
actualizacion y gestion para | celebracion de Mesas de Planeacion y ejecutores asi como|calendario de mesas de CPS/MTF/002-2021| mando superior y
su auforizacion de los Trabajo FASP de manera Seguimiento. los responsables de trabajo. y Calendario anual, | mandos medios de
Manuales Administrativos y | anual, considerando las area conozcan las esla Secretaria
Reglamento Interno, con  |particularidades propias del| fechas para la Ejecutiva
atribuciones, lo referente a fondo. celebracion de
las Mesas de Trabajo FASP, mesas.
con la finalidad de formalizar
el proceso eficiente en la
operacion del Fondo,
cumplimiento de metas y
objetives en |a integracion y
la administracion del FASP.
4 Incluir en la elaboracion, |Notificar de manera oficial,| Coordinacion de Que los entes Actividad en
actualizacion y gestion para |  a los entes ejecutores Planeacion y ejecutores asi como proceso, derivado dej
su autorizacion de los internos y externos, las Seguimiento, los responsables de |a contingencia
Manuales Administrativos y |caracteristicas generales y area conozcan las sanitaria esta
Reglamento Interno, con | especificas de las Mesas fechas para la Secrelaria Ejecutiva
atribuciones, lo referente a de Trabajo FASP. celebracion de trabaja por rol de
las Mesas de Trabajo FASP, mesas. guardias de
con la finalidad de formalizar personal,
el proceso eficiente en la
operacion del Fondo,
cumplimiento de metas y
objetivos en la integracion y
la administracion del FASP.
5 Incluir en la elaboracion, |Notificar de manera oficial, | Coordinacion de Que los entes Actividad en

actualizacién y gestion para
su autorizacion de los
Manuales Administrativos y
Reglamento Interneo, con
atribuciones, lo referente a
las Mesas de Trabajo FASP,
con la finalidad de formalizar
el proceso eficiente en la
operacion del Fondo,
cumplimiento de metas y
objetivos en la integracion y
la administracion del FASP,

el calendario anual de
celebracion de las Mesas
de Trabajo FASP.

Planeacion y
Seguimiento.

ejecutores asi como
los responsables de
area conozcan las
fechas para la
celebracién de
mesas.

proceso, derivado de|
la contingencia
sanitaria esta
Secretaria Ejecutiva
trabaja por rol de
guardias de
personal.




No Aspectos Susceptible de Actividades Area Resposable ':Te;:?‘.:: Resultados Productos y/o % Avance Idegsgzic;z:lodel Observaciones
Mejora Esperados Entregables probatorio
6 Incluir en la elaboracién, | Designar al personal de la| Coordinacién de Asegurar la Una vez que se
actualizacion y gestion para | CPS que sera encargado Planeacion y continuidad a los notifique a los
su autorizacion de los del seguimiento al Seguimiento. acuerdos ejecutores las

Manuales Administrativos y
Reglamentoe Interne, con
atribuciones, lo referente a
las Mesas de Trabajo FASP,
con la finalidad de formalizar
el proceso eficiente en la
operacion del Fondo,
cumplimiento de metas y
objetivos en la integracion y
la administracion del FASP.

cumplimiento de acuerdos
tomados.

establecidos en las
mesas de trabajo y
el flujo de
informacion
respectivo,

caracteristicas
generales y el
calendario de las
mesas de trabajo
FASP, el
Coordinador de
Planeacion
designara al servidor|
publico para el
seguimiento de
acuerdos.

Fecha de elaboracion:

&ta de Infraestructura

16-03-2021

Cdordinador de Planeacion y Seguimiento

Pagina: 3
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Con fundamento en: Articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos:
Articulo 85 Fracciones 1 y II y Articulo 110 Fracciones [, 1I, IV y VI de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; Articulo 49 Fraccion V de la Ley de Coordinacion
Fiscal; Articulo 79 de la Ley General Contabilidad Gubernamental; Numerales 9, 15, 17 v 18 de la
Norma para establecer el formato de difusion de los resultados de las evaluaciones de los recursos
federales ministrados a las entidades federativas; Titulo Tercero Capitulos I y VII de los
lLineamientos Generales para la Evaluacion de los Programas Federales de la Administracion
Publica Estatal; Numerales primero, décimo séptimo y vigésimo quinto de los Lineamientos para
informar sobre los recursos federales transferidos a las entidades federativas, municipios vy
demarcaciones territoriales del Distrito Federal y de operacidén de los recursos del Rarno General
33; Articulo 50 de la Constitucion Politica del Estado de Veracruz; Articulo 2 de la Ley No. 12 de
Planeacion del Estado de Veracruz; 289 Bis del Codigo Financiero para el Fstado de Veracruz;
Articulos 4, 5, 6, 14, 18 de los Lineamientos para el Funcionamiento del Sistema de Evaluacion del
Desempeio y Articulos 41 y 44 del Decreto por el que se Reforman, Adicionan y Derogan Diversas
Disposiciones del Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas y Planeacion publicado en
Gaceta Oficial Organo de Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave NGm. Ext. 226
Tomo III de fecha viernes 05 de junio de 2C620; Programa Anual de Evaluacion (PAE) de la
Administracion Plblica Estatal de Veracruz de Ignacm de ta Llave Tomo II: Fvaluacion de Fondos
Federales del Ramc General 33 al Ejercicio Fiscal 2019 y Mecanismo para la Elaboracion y
Seguimiento de Aspectos Susceptibles de Mcjora en el Sistema de Seguimiento de Proyectos de
Mejora para el Bienestar (SSPMB) Recomendaciones de los Informes Finales del Programa Anual
de Evaluacion (PAE) 2020 de la Administracion Publica Estatal de Veracruz de Ignacio de la Llave
Tomo 1I: Evaluacion de Fondes Federales del Ramo General 33; me permito solicitar de su
invaluable apoyo para que gire sus apreciables instrucciones a quien corresponda, para que en
cumplimiento al numeral 7 Seguimiento de los PM, del mecanismo antes referenciado, se sirva a
turnar a esta Subsecretaria de Planeacién a mas tardar el dia lunes 15 de marzo del afio
en curso, el Anexo IV Seguimiento a quecios Susceptibles de Mejora derivados r!e
Informes y Evaluaciones Externas debidament yado, que deberd estar elaborado e

al awtelna c!e‘aeqmmmnw de Pmye%di@ %@fiﬂ‘@ ara el Bienestar (SSPMB) vy que

A

debeid m ;umat”n ef arn 0 Plectronrro @d formato, J_(If__g;n disco_compacto,
exclubHgggh e smeeellos prTsivars I;?C%E&Lﬁﬁt:EEalabfﬁk BOSHQMO . el Girpeely G 1|
de lag ﬁ:fmlml@ﬂ-osﬁ Al ) FRalizh a}crﬂmla Vez.que sder ag e CC
DFHG/ JIP Ry E ? 0 ENE 202] io ' 19 ENE 2021
Au)(nlt "H.rm ﬁn e, ;(’n%} 5 i L _— o
cp oo WMo % T % =TI
% e b e

Tel. 01328 qil %‘gm ATAL;‘EE DEL \ 2 \S"
WAV auw%ﬂ s W 2O
i = A \5‘@1 "-‘n' api,a\GEll\V \\ﬁ?‘/

FIRMA DE RECHNDO
- 08 ggran0 ™




VERACRUZ
GOBIERNO
- DELESTADO

SEFIPLAN SUBSEP

Secretaria de Finanzas Subsecretaria de Planeacion
¥y Planeacion

e

Cficio-Circular No. SFP/SP/003/2021.

Asunto: Solicitud de Anexo IV Proyectos de Mejora

derivados del PAE 2020 Tomo I1.

Xalapa-Enriquez, Ver., a 18 de enero de 2021.
Pagina 2/2

incumplidas. Se recomienda cuidar su informacién de conformidad a la Proteccion de Datos
Personales y sobre todo quien maneja informacion como padrones de beneficiarios o imagenes de
ciudadanos que no corresponden a funcionarios pubiicos y toda aquella informacion sensible de
acuerdo a la Ley.

No omito comentar a Usted, que aun cuando el Articulo 34 de los Lineamientos para el
Funcionamiento del Sistema de Evaluacion del Desempefio del Estado de Veracruz de Ignacio de
la Llave, menciona que la informacion se entregara a mas tardar en el mes de enero, en esta
ocasion por las implicaciones derivadas de la Contingencia por el SARS-CoV-2 (CGVID-19) en la
Evaluacion de Fondos Federales del Ramo General 33 del PAE 2020 Tomo 11 vy por la irregularidad
con que opera actuaimente la Administracién Piblica Estatal por las medidas implementadas por
recomendaciones de los expertos en Salud, la entrega se realizard el 15 de marzo, sin perjuicio de
ninguno de los que intervienen en el proceso de los Proyectos de mejora.

Actualmente se ha creado el Anexo V en el SSPMB, con la finalidad de que posterior a la entrega
del Anexo 1V, se pueda reportar algin cumplimiento adicional del PM, extemporaneo o que estaba
programado terminarlo después, por lo que pueden hacer uso de él, justificindolo y presentandolo
para revision de SEFIPLAN, CGE vy los OIC.

Para finalizar la comento que para dudas o comentarios estan disponibles los correos
irek105@hotmail.com y jrsm.arinco@gmail.com vy el teléfono 228 8421400 Ext. 3344,

Sin otro particular, le envio un cordial saludo.

" i
| GOBIERNO DEL ESTABO DE VERACRLZ o B
CONTRALORIA GENERAL ATENTABERIE o~ e
& o Py
i —

"ORGANO INT@}# LIC. Jo,sé“‘lqmua POZOS DEL ANGEL

[JE CONTROL EN LA S%P) SUBSECRETARIO DE PLANEACION
C.c.p. Mtro. José Luis Lima Franco.- Secrelario de Finanzas y Planeacion.- Para su conocimiento.- Presente.
Ing. Mercedes Santoyo Dominguez.- Contralora General del Estado.- Mismo fin.- Presente.

Dr. Dario Fabian Hernédndez Gonzélez.- Director General del Sisterna Estatal de Planeacian.- Mismo fin.- Presenta.

Mira. Txchel Flizalde Sénchez.- Encargada de la Direccion General de Fiscalizacién a Fondos Federales de la CGE.- Mismo fin.- Presente.
Mtro. Jorge Javier Pérez Basanez.- Subdirector de Enlace para Evaluaciones a Fondos Federales.- Mismo fin.-Prasente.

Dra. Claudia Jeanelt Castro Noguera.- Titular del Organo Interno de Control en la SEFIPLAN. -

L.D. Ivan Mendo Zamora.- Titular del O1C de la SSP.- Mismo fin.- Presente.

Mtro. Luis Alberto Aceituno Vasquez.- Coordinador de Planeacién y Sequimiento SESCESP.- Mismo fin.- Presenle.
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