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Presentación 

 
 
El Colegio Nacional de Educación Profesional Técnica (CONALEP) es una 

institución en constante mejora, decidida a redoblar esfuerzos para brindar a los 

jóvenes una sólida preparación, que les permita insertarse con rapidez al mercado 

del trabajo, responder con éxito a las exigencias y demandas de los generadores 

de bienes y servicios, elevar sus condiciones de vida y de sus familias para contribuir 

a la edificación de un país más justo, próspero y moderno. 

 

Para lograr sus aspiraciones, nuestro Sistema sustenta el ejercicio cotidiano de sus 

funciones y su desarrollo futuro en un permanente proceso de planeación realista, 

incluyente y democrático, atendiendo como el conjunto de etapas que han de 

llevarse a cabo para garantizar una efectiva toma de decisiones que redunde en el 

cumplimiento de los compromisos enunciados en el Plan Nacional de Desarrollo y 

Programa Sectorial de Educación 2017-2018. 

 

El Programa Institucional 2017-2018 del Colegio de Educación Profesional Técnica 

del Estado de Veracruz establece el objetivo, las estrategias, líneas de acción y 

mecanismos de seguimiento para consolidar el Modelo de Educación Profesional 

Técnica que requiere el Estado de Veracruz, lo anterior plasmado en el Programa 

de Mediano Plazo Conalep 2013-2018, alineado con el Programa Veracruzano de 

Educación 2013-2018 y en el Programa Sectorial de Educación 2017-2018. 
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Marco Normativo 

 

El Colegio de Educación Profesional Técnica del Estado de Veracruz, se crea el 28 

de agosto del año 2000. Es un Organismo Público Descentralizado del Gobierno del 

Estado, con patrimonio y personalidad jurídica propia y cuyo objetivo es contribuir 

al desarrollo estatal y municipal mediante la formación de personal calificado de 

nivel Profesional Técnico Bachiller, así como la prestación de servicios de 

enseñanza de capacitación laboral, servicios tecnológicos y de evaluación de 

competencias laborales conforme a los requerimientos y necesidades del sector 

productivo y la superación profesional del individuo. Somos parte del Sistema 

Nacional de Colegios de Educación Profesional Técnica. 
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Introducción 

 
En el año de 1999 fue firmado el Convenio de Coordinación para la Federalización 

de los Servicios de Educación Profesional Técnica suscrito por las Secretarias de 

Educación Pública, Hacienda y Crédito Público y Desarrollo Administrativo, así 

como el Colegio Nacional de Educación Profesional Técnica y el Gobernador del 

Estado de Veracruz. 

En el año 2000 fue creado el Colegio de Educación Profesional Técnica del Estado 

de Veracruz (Conalep estado de Veracruz), publicándose por parte del ejecutivo 

Estatal el decreto de creación del Organismo Público Descentralizado en la Gaceta 

Oficial del Estado en agosto 28 de ese mismo año. 

El Colegio de Educación Profesional Técnica del Estado de Veracruz, cuenta con 

una Dirección General, localizada en la ciudad de Xalapa, 13 planteles ubicados en: 

Coatzacoalcos, Carlos A. Carillo, San Andrés Tuxtla, Juan Díaz Covarrubias, 

Papantla, Tuxpan de Rodríguez Cano, Xalapa, Orizaba, Potrero, Poza Rica, 

Veracruz y Emilio Carranza, además de un Centro de Asistencia y Servicios 

Tecnológicos (CAST) localizado en Coatzacoalcos, con una oferta educativa de 15 

carreras que responden a las demandas de los generadores de bienes y servicios. 

La Dirección General del Colegio de Educación Profesional Técnica del Estado de 

Veracruz, establece el Sistema de Gestión de la Calidad Estatal a fin de demostrar 

su capacidad para proporcionar los Servicios Administrativos y Educativos para la 

Formación de Profesionales Técnicos y Formación de Profesionales Técnicos 

Bachiller mediante un enfoque de procesos en la coordinación, gestión de recursos 

materiales, financieros y de información para satisfacer los requerimientos de 

nuestros clientes y asegurar la conformidad con los requisitos de los mismos, la 

normatividad vigente y de las partes interesadas 
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Misión, Visión y Valores 

 
Misión 
 
Formamos profesionales técnicos competentes, brindamos capacitación laboral, 

servicios tecnológicos y evaluación para la certificación en estándares de 

competencia laboral, a través de un Modelo Educativo de Calidad para la 

Competitividad, con enfoque en una formación integral y constructivista del 

conocimiento, sustentado en valores, manteniendo una vinculación permanente con 

los diversos sectores del Estado de Veracruz. 

 
Visión 
 
Somos la Institución para la Formación de Profesionales Técnicos del Sistema de 

Educación Media Superior del Estado de Veracruz que mejor responde a las 

necesidades de los sectores productivos y la sociedad, con estándares de clase 

mundial. 

 
Valores 
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Política de Calidad 

 

Quienes conformamos el CONALEP Veracruz, asumimos el compromiso de ofrecer 

educación de calidad para la formación de profesionales técnicos y profesionales 

técnicos bachiller, así como la prestación de servicios educativos a través del 

Modelo Académico de Calidad para la Competitividad y la Vinculación; reafirmando 

nuestra voluntad de servicio, asumiendo una actitud de estudio y desarrollo 

profesional permanente sustentada en valores, cumpliendo con los requisitos de 

nuestros clientes así como los legales y reglamentarios que nos apliquen, 

mejorando continuamente la eficacia del Sistema de Gestión de la Calidad con 

apego a la norma ISO 9001:2008. 
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Diagnóstico 

 

Se ha implementado el Modelo Académico de Calidad para la Competitividad 

(MACC), con un enfoque basado en competencias,  para una formación integral de 

nuestros estudiantes, con programas institucionales de orientación educativa y 

preceptorías, de acompañamiento académico para la permanencia y éxito escolar, 

con el objetivo de incrementar los índices de aprovechamiento académico, 

transición, eficiencia terminal y eficacia de titulación, asimismo, los docentes 

participan en el Programa de Formación Docente de la Educación Media Superior 

(PROFORDEMS), la Certificación Docente de la Educación Media Superior 

(CERTIDEMS),  en los Programas de fortalecimiento de competencias docentes 

diseñado por nuestras Oficinas Nacionales y en el estándar de desempeño 

ñPropiciar el aprendizaje significativoò, por parte de CONOCER, todos ellos, con el 

objetivo de desarrollar las competencias docentes  conforme al Acuerdo número 

447, por el que se establecen las competencias docentes para quienes impartan 

educación media superior en la modalidad escolarizada para mejorar el proceso de 

aprendizaje. 

Con base en la oferta educativa del Colegio, los planteles cuentan con talleres y 

laboratorios para el desarrollo de las competencias profesionales y disciplinares, 

con aulas suficientes y pertinentes para atender la matrícula estatal, espacios de 

orientación educativa para la atención individualizada de alumnos y padres de 

familia, espacios para el desarrollo de las actividades docentes con equipo de 

cómputo conectados a internet, mobiliario, climatizados, espacio que garantiza la 

atención y revisión de trabajos escolares. 
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Cobertura 

 

En el Colegio de Educación Profesional Técnica del Estado de Veracruz, la tasa de 

crecimiento promedio anual de la matrícula para los períodos comprendidos entre 

los ciclos escolares 2013, 2014, 2015 y 2016 si ha tenido un incremento, sin 

embargo no ha sido de gran impacto debido a que la tasa de crecimiento promedio 

anual de la población referente a los jóvenes de entre 15 y 17 años ha incrementado 

de manera constante según datos del Censo Nacional de Vivienda INEGI y Consejo 

Nacional de Población CONAPO. 

 

Histórico: 

 

Se muestra de manera gráfica el histórico correspondiente a los años 2013, 2014, 

2015 y 2016 de la aplicación de exámenes de admisión y el número de alumnos 

inscritos a nivel estatal:  

 

 

 

 2013 2014 2015 2016 

Aplicados 4643 4781 5320 4907 

Inscritos 3458 3590 3817 3543 
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Número de exámenes aplicados a aspirantes de manera gráfica: 
 
 

 
 
 

De los cuales, en cada uno de esos años, se han inscrito los siguientes: 

 

 

 
 

2013 2014 2015 2016

Aplicados 4643 4781 5320 4907

Aplicados

2013 2014 2015 2016

Inscritos 3458 3590 3817 3543

Inscritos
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Proporción de Eficiencia Terminal 

 

El Colegio de Educación Profesional Técnica del Estado de Veracruz durante las 

generaciones correspondientes a los años 2010, 2011, 2012 y 2013 ha mostrado 

un incremente de 5.56%, medición realizada con datos correspondientes a la 

matrícula pura y 5.59 % con datos de matrícula general, tomando en cuenta el total 

de reingresos en cada una de las generaciones, aunque ha existido un incremento 

en el indicador, los esfuerzos aún no han mostrado gran impacto en la permanencia 

y conclusión satisfactoria de los alumnos adscritos a cada uno de los planteles de 

este Colegio Estatal, motivo por el cual se han reforzado las estrategias en materia 

de acompañamiento.  

Histórico 

Respecto a la eficiencia terminal, a continuación, se presentan los resultados de la 

generación 2013-2016 medida con matrícula pura: 

Clave Plantel Alumnos 
Inscritos  

 

Alumnos 
Egresados 

 

%  
Eficiencia 
Terminal 

057 Veracruz I 347 204 58.79% 

058 Don Juan Osorio López 394 224 56.85% 

103 Potrero 128 78 60.00% 

104 Juan Díaz Covarrubias 202 148 73.27% 

122 Dr. Gonzalo Aguirre Beltrán 179 106 59.55% 

144 Veracruz II 301 162 54.00% 

162 Manuel Rivera Cambas 270 152 56.51% 

165 Lic. Jesús Reyes Heroles 301 138 45.85% 

177 Poza Rica 455 279 61.32% 

201 Dr. Guillermo Figueroa 
Cárdenas 

254 178 70.08% 

244 Manuel Maples Arce 224 136 60.71% 

252 Orizaba 379 300 79.16% 

320 Vega de Alatorre 39 16 41.03% 

Totales 3,473 2,121 61.09% 
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Asimismo, se presentan los datos mediante matrícula general contemplando un total 

de 145 reingresos: 

 

Clave Plantel Alumnos 
Inscritos 

Alumnos 
Egresados 

Eficiencia 
Terminal 

57 Veracruz I 374 231 62 

58 Don Juan Osorio López 422 259 61 

103 Potrero 139 83 60 

104 Juan Díaz Covarrubias 210 155 74 

122 Dr. Gonzalo Aguirre Beltrán 180 123 68 

144 Veracruz II 309 176 57 

162 Manuel Rivera Cambas 283 173 61 

165 Lic. Jesús Reyes Heroles 301 159 53 

177 Poza Rica 490 310 63 

201 Dr. Guillermo Figueroa 
Cárdenas 

264 191 72 

244 Manuel Maples Arce 226 147 65 

252 Orizaba 380 325 86 

320 Vega de Alatorre 39 17 44 

Totales 3,617 2,349 65 % 

 
 

Realizando un comparativo con generaciones anteriores: 

 

 

Comparativo Generacional 
Eficiencia Terminal (ET) 

 
Generación 

ET 
Matrícula 

Pura 

ET 
Matrícula 
General 

2010-2013 55.53% 59.41% 

2011-2014 59.55% 60.90% 

2012-2015 57.00% 65.16% 

2013-2016 61.09% 65.00% 
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Prácticas Profesionales 

 

Se entiende por la actividad temporal obligatoria que debe realizar el alumno o 

egresado, en una empresa privada o Institución Pública, que le permita desarrollar 

actividades relativas a su carrera, en condiciones similares a las del campo de 

trabajo y constan de un total de 360 horas efectivas; constituyen uno de los 

requisitos para obtener el Título de Profesional Técnico o de Profesional Técnico-

Bachiller. 

De ahí que nuestro Colegio realizando un comparativo de 3 generaciones 2011-

2014, 2012-2015 y 2013-2016 ha disminuido un 9%, por lo que, en la última 

generación, de 2,505 alumnos, concluyeron 1,795 lo que representa el 72% de 

alumnos regulares que cumplen con la liberación del Programa de Prácticas 

Profesionales. 

 

Histórico 

 
 Servicio social 

 Matrícula 
4to 

generación 
11-14 

Conclusión 
de pp 

% Matrícula 
4to 

generación 
12-15 

Conclusión 
de pp 

% Matrícula 
4to 

generación 
13-16 

Conclusión 
de pp 

% 

Conalep 
Veracruz 

2462 1994 81 2624 2246 86 2505 1795 72 

 
 

         

 

 



 
Programa Institucional 2017-2018 

 
- 18 - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2462 1994
0

5000

Conalep Veracruz

Liberación Prácticas 
Profesionales

Matrícula 4to generacion 11-14 Conclusión de pp

2624 2246
2000
3000

Conalep Veracruz

Liberación Prácticas 
Profesionales

Matrícula 3ero generacion 12-15

Conclusión de servicio social

2505 1795
0

5000

Conalep Veracruz

Liberación Prácticas 
Profesionales

Matrícula 3ero generacion 13-16

Conclusión de servicio social



 
Programa Institucional 2017-2018 

 
- 19 - 

 

Servicio Social 

Es una actividad de carácter obligatorio y temporal que debe realizar el alumno o 

egresado en beneficio de la sociedad, conforme a un programa previamente 

acordado por el Plantel con instituciones del Sector Público, constituye uno de los 

requisitos para obtener el Título de Profesional Técnico o de Profesional Técnico-

Bachiller. 

De ahí que nuestro Colegio realizando un comparativo de 3 generaciones 2011-

2014, 2012-2015 y 2013-2016 ha habido cambios mínimos respecto a los 

porcentajes, por lo que, en la última generación, de 2,034 alumnos, concluyeron 

2,034 lo que representa el 83% de alumnos regulares que cumplen con la liberación 

del Programa de Servicio Social. 

Histórico 

 Servicio social 

 

Matrícula 

3ero 

generación 

11-14 

Conclusión de 

servicio social 
% 

Matrícula 

3ero 

generación 

12-15 

Conclusión de 

servicio social 
% 

Matrícula 

3ero 

generación 

13-16 

Conclusión 

de servicio 

social 

% 

Conalep 

Veracruz 2375 2162 91 2627 2446 93 2444 2034 83 
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Titulación 

 

En contraste con los resultados de eficiencia terminal, el proceso de titulación para 

los alumnos no ha mostrado una mejora sustantivamente. En el año 2014 se titulaba 

al 93.22% de los egresados, siendo que en el 2016 tan solo se logró el alcance de 

un 79.35%, motivo por el cual surge la necesidad de diseñar e implementar un 

programa de titulación en coordinación cada uno de los planteles, con ello se busca 

informar y concientizar a los alumnos y egresados del beneficio de la titulación 

gestionando también las facilidades para realizar prácticas profesionales y servicios 

social. 

Histórico 

 
 

Clave 

 
 

Plantel 

 
% Titulación 

Gen.                 
2011-2014 

Gen.                  
2012-2015 

Gen.               
2013-2016 

57 Veracruz I 91.58 81.59 77.45 

58 Don Juan Osorio López 96.59 96.15 91.07 

103 Potrero 90 98.77 74.36 

104 Juan Díaz Covarrubias 100 100 100 

122 Dr. Gonzalo Aguirre 
Beltrán 

90.53 46.6 49.06 

144 Veracruz II 100 97.33 90.12 

162 Manuel Rivera Cambas 100 100 99 

165 Lic. Jesús Reyes 
Heroles 

91.06 62.33 53.62 

177 Poza Rica 91.88 98.41 73.84 

2444 2034
0

5000

Conalep Veracruz

Liberación Servicio Social

Matrícula 3ero generacion 13-16

Conclusión de servicio social
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201 Dr. Guillermo Figueroa 
Cárdenas 

85.56 57.39 53.93 

244 Manuel Maples Arce 70.13 48.31 52.94 

252 Orizaba 99.31 100 101.67 

320 Vega de Alatorre 0 100 81.25 

T  o  t  a  l 93.22% 86.69% 79.35% 

 

Transición escolar 

 

El Colegio de Educación Profesional Técnica del Estado de Veracruz con el 

compromiso de formar Profesionales Técnicos Bachiller ha fortalecido las 

estrategias y acciones que garanticen el alcance de los niveles de competitividad 

en los alumnos adscritos a cada uno de los planteles, con estas estrategias se ha 

logrado un incremento en la transición, encontrando la mayor afectación durante el 

primer año.  

 

Histórico 

A continuación, el comportamiento de transición de cuatro generaciones: 

 

  
2013-2016 2014-2017 2015-2018 2016-2019

85.46

89.43

91.05 91.28

Porcentaje de Transición

2013-2016

2014-2017

2015-2018

2016-2019
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Prácticas Tecnológicas  

 

En los Planes y programa de estudios (guías pedagógicas), se establece la 

realización de prácticas tecnológicas que permiten al estudiante desarrollar las 

competencias genéricas y profesionales, contribuyendo al perfil de egreso extenso.  

 

De acuerdo a los resultados obtenidos de los años 2014 al 2016, para el año 2017 

se realiza el análisis del cumplimiento del indicador, tomando en cuenta (número de 

prácticas tecnológicas por módulo, grupo y carrera conforme a los planes y 

programas de estudios (guías pedagógicas) a fin de que los alumnos desarrollen 

las competencias profesionales al 100%, lo que permite contribuir al acuerdo 444 

por el que se establecen las competencias que contribuyen al marco curricular 

común en sus artículos 8 y 9 que hacen mención a las competencias del perfil de 

egreso extenso 

Histórico 

 Prácticas Tecnológicas 2014 

 Febrero  ς Junio  % 
alcanzad

o 

Agosto - Enero % 
alcanzado Clave Nombre del Plantel Programado Realizad

o 
Programado Realizad

o 

057 Veracruz I 750 765 102 530 498 94 

058 Don Juan Osorio López  671 731 109 539 389 72 

103 Potrero 198 227 115 297 127 43 

104 Juan Díaz Covarrubias 517 491 95 272 176 65 

122 Dr. Gonzalo Aguirre 
Beltrán  

256 228 89 232 182 78 

144 Veracruz II 498 345 69 471 451 96 

162 Manuel Rivera Cambas  552 496 90 349 330 95 

165 Lic. Jesús Reyes Heroles  614 599 98 390 287 74 

177 Poza Rica  483 488 101 338 245 72 

201 Dr. Guillermo Figueroa 
Cárdenas 452 450 100 398 283 71 

244 Manuel Maples Arce  694 409 59 326 173 53 

252 Orizaba  1023 1025 100 670 489 73 

320 Vega de Alatorre 0 0 0 0 0 0 

Total 6,708 6,254 93 4,812 3,630 75 




