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DIFUSION DEL PRONUNCIAMIENTO INSTITUCIONAL CERO TOLERANCIA A LAS
CONDUCTAS DE HOSTIGAMIENTO SEXUAL Y ACOSO SEXUAL EN LA SEDARPA

27 DE SEPTIEMBRE 2022

Con el objetivo de sensibilizar a las y los servidores publicos de esta Secretaria,
encaminadas a conocer las rutas y denuncias, asi como disminuir el Hostigamiento Sexual
y Acoso Sexual en el interior de la dependencia. Se difundié a todo el personal mediante
las y los Enlaces de Género, material impreso sobre la informacidn que se menciona a
continuacion:

e Definicion del Pronunciamiento de Cero Tolerancia a las Conductas de
Hostigamiento Sexual y Acosos Sexual en la SEDARPA.

e Definicion del Protocolo de Prevencion, Atencidn y Sancion del Hostigamiento
Sexual y Acoso Sexual.

e Ejemplos de acciones encaminadas a actos de Hostigamiento Sexual y Acoso
Sexual.

e Diferencia entre Hostigamiento Sexual y Acoso Sexual.

Personal de la Direccion General de Desarrollo Rural, promoviendo el material de Protocolo de
Hostigamiento Sexual y Acoso Sexual.
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Personal de la
Unidad de
Género,
entregando
material del
Protocolo de
Hostigamiento
Sexual y Acoso
Sexual a
Personal de
Oficina de
Transportes.

Personal de la Coordinacion de Fomento a la Agroindustria Azucarera, Alcoholera y Piloncillera,
promoviendo el material de Protocolo de Hostigamiento Sexual y Acoso Sexual.
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